Las 9 Claves para el Éxito   
Personal, Profesional  o de Negocios   
                                              
Pag. 2 

Las 9 Claves 

para el Éxito
Personal, Profesional  o de Negocios

                 Alfredo Antonio Villa Alta Deras

                      e-mail:avilla_alta@hotmail.com

Publicado en San Salvador, El Salvador

Editorial: Alpha-Press

Edición: Lic. Alfonso Rivera

Dirección: Calle Arce No 1038, Altos E-1

Tel y Fax: (503) 2222-6370

e-mail: alpha_press@hotmail.com
3ª Edición

Año 2004

Distribuido por: Escuela para el Exito
Dirección: 89 Av. Nte. Edificio La Paz 723, Apto 6, Colonia Escalón, Frente a Crown Hotel, San Salvador
Tel. (503) 2207 45264
e-mail:info@laredcci.com
Prohibida la reproducción total o parcial sin autorización del autor. Derechos reservados debidamente  protegidos en el registro de la propiedad intelectual al número 269-2003. Departamento de Derechos de Autor.

PROLOGO

En nuestra sociedad se mide el éxito dependiendo de los bienes materiales que se han  acumulado a través de la vida y cuanta herencia dejará a sus sucesores. 

Esto se ha prestado a la adquisición desmedida y  sin escrúpulos en los medios para obtener dichos bienes. Los Valores Humanos han sido puestos en entredicho y marginado como paradigmas que tenemos que desechar.

A través de la existencia  de la humanidad se han hecho esfuerzos para retomar la esencia pura del ser humano y grandes hombres con mucha sabiduría han inspirado las grandes religiones del mundo que tratan de encausar nuestros esfuerzos  hacia la meta del verdadero éxito cual es la de conocer el propósito mismo de nuestra existencia, la forma de vivirla y llegar al conocimiento de nuestra herencia Divina. 

El esfuerzo que Alfredo Villa  Alta hace en este libro por poner en forma didáctica los Principios Universales que deben de regir el éxito en nuestra vida es encomiable.

Poner en palabras fáciles y hechos secuenciales el cúmulo de conocimientos que a través de la historia se han dado para la comprensión del propósito de nuestras vidas no es fácil y aunque pareciera terreno árido el lector llegará a comprender la fertilidad de la semilla que le deja al completar su lectura

Hay ideas propias del autor, conclusiones particulares a la síntesis de una lectura extensa de temas esotéricos y de difícil interpretación. Los criterios particulares pueden, a veces, apartarnos del propósito del libro para argumentar tales conceptos.

La persona exitosa  es aquella que es cada día un 1% mejor en todas las áreas que le toca desempeñar en la vida, dando felicidad no solo a su existencia sino a todos a quienes le rodean.

El alcanzar la meta del éxito es llevar felicidad al tránsito que obligadamente tenemos que hacer en el río eterno del tiempo. Aprovechemos esta orientación para navegar con tranquilidad esta agua.

                                                                 Dr. Héctor José Castaneda.
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Dedicado:

a  la Gloria del Innombrable
A Mis padres humanos: Julio Cesar Villa Alta y
María Leonor Deras Iraheta

A Mis hijos: Vilma Patricia,  Lorena Beatriz y Alfredo Julio Luis

A  Dilma Leticia Aguiluz

A Mis hermanos: Julio Abraham, Manuel Tomás,
 Ana Leonor,
Rosa María y Jesús Alberto

A Celina Eugenia Villacorta

A Todos aquellos que me ayudaron en mi vida

Introducción: 

En mi vida he tenido logros y retos, personales, profesionales  y de negocios, que fueron sucediendo como en la vida de millones de personas, como resultado de haber seguido o no los consejos de mis padres, amigos o colegas , como resultado de los valores aprendidos de mi madre y de  mi Padre en mi hogar, en la  iglesia en la cual nací, en las escuelas, institutos y universidades a las cuales asistí, como resultado de mis estudios extra-curriculares y como resultado de mi experiencia de vida, ya que en ninguna parte me enseñaron, lo que hoy pienso, son las cosas importantes de la vida, que son:  lo que es el Amor, la Felicidad,  los Principios que nos gobiernan, los Valores a que deberíamos aspirar o el propósito de nuestras vidas y cómo alcanzar el éxito. 

Con mucha tristeza veo como miles de personas, jóvenes normalmente y principalmente,  hacen decisiones, probablemente, las mas importantes de su vida a ciegas o con casi ningún conocimiento sobre con quien se casarán o compartirán su vida conyugal,  sobre la profesión a la que dedicarán su vida o sobre un negocio del cual pretenden obtener su sustento y el de su familia.

En los planes de educación formal nos enseñan matemáticas, física, biología, etc., pero no nos enseñan lo que es el Amor entre hombre y mujer, lo que es la Felicidad, que son los Principios y cual es su diferencia con los Valores ni cómo o qué hacer para alcanzar el Éxito, por esto el Propósito de este libro es tratar de llenar  estos  vacíos en el área educativa y brindar una herramienta que sirva a  hijos, esposas, amigos, colegas, etc. para que puedan obtener una vida mejor, conociendo las claves para triunfar. 

Los conceptos de esta obra están dirigidos a  Padres de Familia que deseen dar a sus hijos las claves para que puedan obtener éxito en su vida futura;  a Parejas que deseen tener éxito en sus relaciones conyugales; a Profesionales que deseen sobresalir en su profesión;  a los dirigentes de entidades que deseen mejorar el rendimiento de sus negocios,  y porque no a dirigentes políticos y religiosos de las comunidades para que tengan una mejor percepción de la realidad y puedan hacer mejor su trabajo social.

El Objetivo de éste Libro es Dar a las personas primero los conceptos y/o conocimientos básicos, que normalmente se asume incorrectamente que los conocemos o que "ya" los aprenderemos en la experiencia de la vida personal de cada uno, los cuales son fundamentales para conocernos a nosotros mismos, para conocer a los demás y para tener un lenguaje común sobre el cual exponer lo que considero son  las claves para que podamos mejorar nuestras probabilidades de obtener éxito en nuestras vidas personales, familiares, profesionales o de negocios.

Este libro esta dirigido a servir de guía básica para los millones de jóvenes del mundo,   especialmente de los países subdesarrollados, para que cuenten con la información y las herramientas elementales para que sepan como seleccionar más efectivamente a su compañera de vida, como seleccionar la carrera profesional a la que dedicarán su vida o como seleccionar el negocio al cual se dedicarán  y por lo tanto como disminuir las probabilidades de fracaso en su vida personal, profesional o de negocios; así como para los millones de adultos que tampoco recibieron ningún tipo de educación en este sentido, para su provecho personal y para que puedan orientar de mejor manera a sus hijos y para que tanto jóvenes como adultos puedan elaborar y contar con un Plan tipo empresarial para gestionar las empresas mas importantes de cada uno de ellos: esto es Sus Vidas Individuales y Familiares. 

Esta obra no pretende ser un tratado de carácter científico sobre las diferentes materias que se mencionan, (algunas materias para cubrirlas en su totalidad requerirían  extensas obras dedicadas especialmente a cada tema),  sino una guía práctica que pueda ser de utilidad a jóvenes y adultos que solo cuentan con la educación promedia de nuestros países subdesarrollados y desarrollados,  Pero eso sí,  Una guía que  utiliza los conceptos de la Dirección de Empresas Comerciales aplicada a la Planificación, Dirección y Gestión de las empresas más importantes en la Vida de cada Persona,  cuales son: Su Propia Vida y la de su Familia.
Sin embargo esta obra tiene en su base y desarrolla  el conocimiento contenido en las enseñanzas: "Un nuevo mandamiento os doy: que os améis los unos a los otros como Yo os he amado" y "La verdad os hará libres" del gran maestro Jesús de Nazareth; recoge la importancia de estudiar, aprender y enseñar  valores humanos de la organización  Sri Satia Sai  Baba y sus conceptos de: La Unicidad en la diversidad entre otros; la enseñanza  de 
Confucio: sobre el justo medio; los principios de Hermes Trismegistos y otros.

Espero que esta obra sea el punto de partida para el desarrollo de esta área de conocimiento. 

Antecedentes

Como sabéis para que dos personas puedan entenderse en una conversación y tengan una conversación que dé resultados es necesario que las dos personas hablen en el mismo idioma  y además que las palabras que usen deben ser de ambas conocidas y más  importante que tengan para ambas el mismo significado.

Conocedor de esto pasaré en primer lugar a presentar algunos conceptos que deberemos entender de la misma manera para que los demás conceptos expuestos tengan sentido.

Características distintivas de cada Ser Humano

Para comprender las claves del éxito, que daremos luego, debemos conocer lo que son las características que distinguen a cada ser humano.

La Información Genética 

Cada ser humano nace con una información transmitida en su código genético, que le dará las características físicas y la mayoría de las características psíquicas que tendrá en su vida futura al nacer; a estas características con las que nacemos les denominamos normalmente: Aptitudes. 
C. del Autor: Esto es a lo que, entiendo, en las religiones orientales se refieren como: La Ley del Karma (Ley de la Acción), de las Vidas Anteriores y de donde probablemente se originó la idea de la Reencarnación. En efecto se puede pensar que la vida del ser anterior "reencarna" en las vidas futuras de sus descendientes. 

A partir del momento del nacimiento cada ser humano comenzará a recibir más información que aprenderá de su propia experiencia y a través de la educación formal e informal, información que él agregará a su propio código genético el cual transmitirá a sus descendientes y así sucesivamente;  Este proceso es el que se denomina Evolución, que es el responsable de lo que somos hoy en día, después de millones de años.
Información Genética Física. 

La información genética física es la que nos dará las características físicas con que nacemos, esto es: el sexo, la altura que tendremos, el color de los ojos, el color de la piel, el color del pelo,  la corpulencia, el peso, la estructura ósea, la resistencia física, las enfermedades que padeceremos, la propensión a padecer enfermedades, el envejecimiento,  el tipo y grado de inteligencia,  las taras físicas, etc. 

Cada una de estas características se encuentra en un "gen", (unidad de transmisión generacional), que transmiten los progenitores  a los hijos; los genes de los progenitores se combinan en el nuevo ser, por lo cual el nuevo ser tendrá características combinadas de sus progenitores, por ejemplo los ojos de la madre y la nariz del padre, los muslos de la madre y las piernas del padre, etc. 









Estas combinaciones, pueden ser favorables o desfavorables para el nuevo ser; estas combinaciones ocurren en forma aleatoria en su conjunto pero dominante en cada parte. Esto significa que el hijo puede tener las piernas del padre que son "mejores", (mas aptos o dominantes), que los de la madre;  pero los muslos de la madre que son "mejores", (mas aptos o dominantes), que los del padre. Puede absorber las enfermedades de ambos progenitores o de uno de ellos y también los mecanismos de defensas de ambos o alguno de ellos.

Información Genética  Psíquica 

La información genética psíquica es la que nos dará la propensión a tener las características psíquicas con que nacemos, esto es: si seremos: Sensibles, Emocionales, Sentimentales, Racionales,  Intuitivos, Seguros, Controlados, Ordenados, Audaces, Tímidos, Hacendosos, Haraganes, Valerosos, Cobardes, Tranquilos, Intranquilos, Persistentes, Inconstantes, Orgullosos, Inseguro, Frívolos, Soberbios, Golosos, alcohólicos, locuaces, callados, etc.

Cada una de estas características psíquicas se encuentra en un "gen"  que transmiten los progenitores  a los hijos, los genes de los progenitores se combinan en el nuevo ser, por lo cual el nuevo ser tendrá características combinadas de sus progenitores, por ejemplo la racionalidad del padre y la sensibilidad de la madre; la timidez de la madre y la timidez del padre, etc.

Estas combinaciones, pueden ser favorables o desfavorables para el nuevo ser; estas combinaciones ocurren en forma aleatoria en su conjunto pero dominante en cada parte. Esto significa que el hijo puede tener el coraje  del padre que es  "mejor", (mas aptos o dominantes), que el coraje de la  madre;  pero la emocionabilidad  de  la madre que es "mejor", (mas aptos o dominantes), que la emocionabilidad del padre. Puede absorber las debilidades  mentales de ambos progenitores y también las fuerzas mentales  de ambos o la debilidad mental de uno y la fuerzas mentales del otro.

La información genética psíquica y física combinadas es la que también es responsable de las características con que nacen las personas anormales, como son: los Neuróticos; Psicóticos, Esquizofrénicos; ó bien una falla de transmisión o conformación como en el caso de los trastornados, tarados, imbéciles, morones, etc...

Información Espiritual 

Lo que sigue no esta comprobado por la  ciencia convencional, pero muchas tradiciones y conocimientos  de otras culturas nos permiten ver que a la par de una Evolución Física y Psíquica también existe una Evolución Espiritual.

De acuerdo a estas tradiciones  nacemos en una dimensión o plano de existencia que se corresponde con nuestro grado de Evolución Espiritual, la  cual determina la forma material  con que se nace: mineral, vegetal, animal, humana, Santo, Angélica, deidad. 

En la forma humana, el homo Sapiens Sapiens  constituye la forma más evolucionada y dentro de la forma humana, la evolución espiritual determina el grado o  categoría humana,  conformándose una estructura donde los seres humanos con mas sabiduría y amor  son aquellos que están mas alto en el desarrollo evolutivo espiritual. 

Esto nos lleva a la pregunta de  si  así como heredamos nuestra información genética física y psíquica a nuevos seres que pensamos que son nuestros descendientes; ¿Heredamos  también nuestra información espiritual a nuevos seres que serían nuestros descendientes? o ¿conservamos nuestro ser espiritual y éste toma un  
nuevo cuerpo más adecuado a nuestro desarrollo espiritual? No tenemos ni argumentaciones ni evidencias que nos lleven a pensar que heredamos nuestra información espiritual; Sin embargo las tradiciones orientales, que como las religiones occidentales sostienen la inmortalidad del Alma, sostienen que conservamos nuestro ser espiritual  evolucionado y  explican que el "Alma" reencarna en el cuerpo de otra persona, (aunque también admiten que un mismo ser pueda reencarnarse en varias personas que adquieren cada una de ella, alguna de las cualidades del reencarnado.)  

Esta argumentación es más congruente con el proceso evolutivo que observamos en todo lo que existe y con el principio de que todo está en movimiento. 

Salimos de la fuente de la energía como una chispa divina, pasamos por todas las etapas de la evolución espiritual, Espíritu, Mente, Cuerpo, (la espiral de la evolución)  y  volvemos a la  fuente de la energía, éste es el juego de la vida. 

La argumentación de las religiones occidentales  de un nacimiento a la vida y una muerte de la vida, limitada la vida a éste ínfimo mundo que llamamos  La Tierra, con un juicio al alma después de la muerte, que determinarían la vida eterna en un "cielo" ó  la muerte eterna en un "infierno", constituiría un fenómeno "aislado" dentro de todo el proceso evolutivo que impera en la realidad, lo cual lo hace poco probable, sin considerar  la "justicia" de tener una sola oportunidad de éxito o fracaso en un juicio que además es  contra unos "valores" que se nos dicen de origen divino, pero que  a ciencia cierta no sabemos si lo son y mas bien argumento que son de origen humano. 

Pienso con los iniciados, que en un sentido trascendental No hay  mal  en sentido absoluto y no hay fracaso en sentido absoluto, todas las experiencias que consideramos negativas o dañinas en realidad no lo son, son puntales para nuestro crecimiento físico/material, psíquico y espiritual. 

Pensemos en el atleta que trabaja sus músculos 7 horas al día, para levantar el mayor peso posible. hace un gran esfuerzo, no todas la veces logra levantar el peso objetivo, pero cada vez  obtiene el crecimiento de su fuerza muscular y consigue ir elevando sus levantamientos aunque sea de onza en onza o de gramo en gramo; y cuando ya  no aumente su objetivo de levantamiento de peso con su fuerza muscular, inventará una máquina que lo hará por él, con lo cual aumentará su crecimiento psíquico y espiritual; desde un enfoque trascendental,  no hay fracaso, solo hay éxito.  
La Información Aprendida

Tal como dijimos antes cuando nacemos traemos ya una información genética, y también un nivel de Evolución Espiritual, pero a partir de nuestro nacimiento comenzamos a acumular nuevos conocimientos sobre el movimiento, los sonidos, los colores, los alimentos, los gustos, el lenguaje,  el entorno físico interno y externo al hogar, la familia, los principios, los valores, las creencias religiosas, los miedos, etc. Estos conocimientos y experiencias se almacenarán en nuestro código genético y los transmitiremos a nuestros descendientes,  en el proceso de evolución de la especie.Fuentes de la Información Aprendida.
La Información Aprendida, la tomamos normalmente de las siguientes fuentes:

a) El Hogar 

La Información aprendida en el hogar la tomamos de las enseñanzas y conductas de nuestros padres, hermanos, amas de casa, sirvientes y empleados  del hogar. 


b) La Calle


La Información aprendida  en la Calle la tomamos de las enseñanzas, actividades  y conductas de nuestros  Amigos, de los líderes de la comunidad, de la gente común, de la gente con la que negociamos  y nos relacionamos así como  de   los Espectáculos públicos.  


c) Los Medios  de Publicidad Masivos

La Información aprendida de los medios de publicidad masiva la tomamos de  los diferentes programas  de Televisión como las novelas, las películas, los programas de opinión, los programas de entretenimiento, etc., de las películas de Cine, de los artículos e informaciones de los  Periódicos, Revistas y Novelas escritas o televisadas,  y de los diferentes programas de  Radio.


d) Las Entidades Educativas


La información aprendida de las entidades educativas  la tomamos de las enseñanzas recibidas y de las actividades y conductas de los profesores de los Jardines de Infantes, de las  Escuelas primarias, de las Escuelas secundarias, de los Institutos técnicos, de las  Universidades, de los Centros Educación Especial, de los Cursos, Talleres y Seminarios, así como de los museos, teatros y casas de la cultura. 
Formas en que tomamos la Información Aprendida

La Información Aprendida la tomamos normalmente en las siguientes formas:


a) En forma directa 


b) En forma Indirecta 


c) En forma Sublimal


La Información aprendida la tomamos en forma directa cuando  la  información que recibimos está dirigida a nosotros en particular  y la recibimos por nuestros sentidos: vista, oído, tacto, olfato, gusto.


Esta forma de aprendizaje ocurre por ej. Cuando nuestros padres nos instruyen, nos orientan o nos corrigen.


La Información aprendida la tomamos en forma indirecta cuando la información que recibimos no esta dirigida a nosotros en particular sino a otras personas, pero nosotros la tomamos para nuestro uso. 


Esta forma de aprendizaje ocurre por ej. Cuando un niño aprende de las correcciones o instrucciones que dan sus padres a sus hermanos.

La Información aprendida la tomamos en forma sublimal cuando la información la recibimos a nivel subconsciente; esto es nuestros sentidos captan la información,  (mensaje), aunque nosotros no nos demos cuenta,


Por Ej. Imágenes que  se insertan en una película más allá de la velocidad a la que conscientemente nuestro cerebro percibe  las imágenes; órdenes o instrucciones  insertas en textos sonoros  o escritos  que nuestro cerebro recibe  inconscientemente. 


Por ej. Un anuncio de televisión que proyecta junto con una bebida la imagen de una chica atractiva que comparte alegremente con desconocidos en un bar, con un mensaje hablado que dice que se combina con todo y con todos, envía un mensaje sublimal que dice que si tú tomas esa bebida podrás encontrarte en una situación similar en la que habrá una chica que se combine con todo y con todos, con lo cual el cerebro entiende que podrá combinarse con una chica así si toma esa bebida.

Conducta y Actitud

Toda  esta información aprendida   conformará nuestros principios, valores, paradigmas, hábitos y creencias, las cuales junto con  la información genética  modelarán nuestra conducta presente y futura y nuestra actitud con la que enfrentaremos la realidad de nuestras vidas.
La Personalidad
Nos referimos a la Personalidad como a las Características más estables de tipo físico, psíquico y espiritual  que determinan  el  Comportamiento, Actitud, Emociones y Sentimientos de las personas. 

Entre los determinantes de la Personalidad encontramos: 


a) La Cultura


b) La Información genética  y 


c) La Vida familiar temprana.
Lo que aprendemos y las experiencias que tenemos en el seno de nuestra familia, junto con la información genética que traemos y la cultura en la que nos desarrollamos serán determinantes en la personalidad que tendremos de jóvenes y adultos. 
No tienen la misma personalidad una persona nacida en Europa Occidental que otra nacida en Europa Oriental, ni una persona nacida en América del Norte y otra nacida en Centroamérica, lo cual se debe a las diferentes culturas. Según que la cultura sea restrictiva o abierta así será la personalidad  de los que en ella viven.

El  tener unos padres castrantes, autoritativos, cuando se es  pequeño implica una mayor probabilidad de tener una  personalidad miedosa e introvertida. 

Estos tres factores se combinan para determinar nuestra personalidad.

Además, otros Factores que afectan a la Personalidad  son: El temperamento, el Nivel Energético, el nivel de Actividad,  el nivel de ansiedad, el nivel de agresividad y el nivel de independencia, dependencia e interdependencia  a que estemos expuestos.

Tanto la información genética, como la información aprendida y nuestro desarrollo espiritual conformarán nuestra propia personalidad, lo que seremos y nos distinguirá como Seres Humanos o como a nosotros mismos nos hemos denominado: Homo Sapiens Sapiens. (Hombre inteligente). 
Para mayor comprensión  describo a continuación las diferentes tipologías de Seres, según sus características.

El Ser Físico- Características Físicas:

El ser físico es el conformado por las características físicas de las personas. 

Estas características son:

Su Sexualidad: masculina, femenina, homosexual; heterosexual y hermafrodita.  
Su Condición Física: atlético, minusválido, gordo, flaco, paralítico, Rápido, Lento, hiperactivos, iracundos, 
hiperactivo. 

Su Sentido Dominante o sus Sensaciones: Visual, auditivo, olfativo, táctil, gustativo. 

Su nivel de inteligencia: normal, subnormal, sobre normal
Su Raza: 

· Por el color de la piel: Blanco, Amarillo, Piel Roja, Negro; 

                      Café, moreno.

· Por el Lugar Geográfico
de Origen: 
Asiático, Mongólico, 
Ario,    Hindú,    Maya, Inca, Europeo, Esquimal, Australiano, 
Africano, Indio Norte Americano; Indio Suramericano.

· Por su condición
Económica: 
Clase Baja, Clase Media, Clase      Alta, (según el modelo capitalista;  Propietario o Trabajador, (según el modelo marxista); Ahorrativo, Gastón, Consumidor, Inversionista, etc. 

El Ser Psíquico- Características Psíquicas: 

El Ser psíquico es el conformado por las características  psíquicas de las personas. 

N.A.: Sólo conceptualmente podemos hablar de características psíquicas como diferentes de las características físicas, ya que ambas son de igual naturaleza, ambas son físicas como manifestaciones del espíritu

Las características psíquicas de las personas son las que tienen que ver con: 

i)       El Pensamiento o las funciones del pensamiento.

ii)      La Voluntad o los Deseos o Intereses.

iii)      Los Sentimientos y las Emociones.

Estas características  en los individuos normales, podemos categorizarlas: 

a)  
En cuanto a la relación del individuo con él mismo y con su medio y,

b)  
En cuanto a la relación del individuo con otros individuos.

Cuando se refieren a la relación del individuo con él mismo y con su medio natural sin considerar a los otros seres humanos, solemos decir que la persona es:

i)  
Pensadora (Con la Fuerza del Pensamiento)  Racional o      Irracional, Intuitivo, Telequinético, Clarividente, psicofónico, Telepático, Ordenado, Controlado; o No Pensadora (Sin la Fuerza del Pensamiento); Miedoso.

ii) 
Con Voluntad (Con Fuerza de Voluntad), Persistente, Valeroso, o Sin Voluntad (Sin Fuerza de Voluntad),  Inconstante, Cobarde 
III)  Emocional, sentimental,  Seguro,  Audaz, Tímido, Hacendoso, Haragán, Tranquilo, Intranquilo, Inseguro, Frívolo, Respetuoso, Soberbio, Goloso, Honrado, Honesto,  Depresivo.
Cuando se refieren a la relación del individuo con otros individuos es:

i)   
Pensadora (Con la Fuerza del Pensamiento) Racional, Intuitivo,  Telequinético, Clarividente, psicofónico, Telepático,  Ordenado, Controlado,  o No Pensadora (Sin la Fuerza del Pensamiento); Miedoso,  Irracional, Soberbio.
ii)        Con Voluntad (Con Fuerza de Voluntad), Valeroso, Persistente, o Sin Voluntad (Sin Fuerza de Voluntad),   Inconstante, Cobarde.

iii)       Atractivo, Repulsivo, Sociable, Insociable, Emocional, sentimental, Seguro,  Audaz, Tímido, Hacendoso, Haragán,   Tranquilo.
iv)       Intranquilo, Lujurioso, Orgulloso, Iracundo,  Inseguro, Frívolo, Respetuoso,  Goloso, Honrado, Honesto, deshonesto, locuaz, callado, Dependiente, Introvertido, Extrovertido, Depresivo, Trabajador.
Estas características psíquicas en los individuos Anormales son:



Con personalidad dividida.



Con personalidad múltiple.



Neurótico



Psicótico



Esquizofrénico



Paranoico

El Ser Religioso- Sus Creencias Religiosas:

El Ser Religioso es el conformado por las creencias religiosas y por las características  religiosas de  las personas. 

En función de la Religión que profesa o de sus creencias religiosas hablamos de personas que son: Judíos, Cristianos Católicos, Cristianos Ortodoxos, Cristianos Protestantes Anglicanos; Cristianos Mormones, Cristianos Evangelistas;  Islámicos, Parsis,  Budistas, Taoístas,  Gnósticos, Teósofos, Bahai, etc.

En función del rol que profesan dentro de cada religión hablamos de Seres que son: Simpatizantes, Creyentes, fieles,  seguidores, seminaristas,  Obispos, Pastores, diáconos, sacerdotes, presbíteros, monseñores, cardenales, papas, Sanador, Chamán, Guía, Gurú, Lama.

El Ser  Espiritual- nuestra verdadera naturaleza

El Ser espiritual es el conformado por las características espirituales de las personas. 

De acuerdo con el principio del mentalismo que veremos más adelante, Todos los seres somos de naturaleza espiritual; por lo tanto todos somos seres espirituales y por lo tanto todas nuestras características son Espirituales o son formas del Espíritu.
Por el propósito de este libro no ahondaremos en este aspecto, pero no dejaremos de mencionar que no debemos confundir al Ser espiritual con el Ser Religioso, todos somos seres espirituales aunque  no tengamos creencias religiosas particulares o no estemos de acuerdo con las argumentaciones teóricas o con los ritos particulares de tal o cual religión.

Tampoco puedo dejar de mencionar el papel "separador" que algunos líderes religiosos ejercen en la sociedad, cuando pretenden ser los únicos  interpretes de  "los deseos"  o de la voluntad de la divinidad, o los únicos poseedores de la verdad absoluta  y los únicos poseedores de la clave de la salvación del alma, con argumentos que ponen  énfasis en  la naturaleza pecadora del hombre, como si  el alma del hombre fuese distinta del Alma Universal (El Todo de los Herméticos, El Atman de los Hindúes, el Dios Infinito), que es la fuente de todas las almas; y contrario a  fomentar el Amor y la igualdad entre las gentes,  promueven  la desigualdad y por lo tanto fomentan  el Odio, lo que nos separa. 

Pienso que es un error el pensar que las personas son malas porque no son  religiosas, como también es un error pensar que todos los religiosos son buenos; Es un error pensar que las personas no son espirituales porque no son religiosas, como también es un error pensar que todas las personas que no son religiosas no son espirituales; hay muchos religiosos que no son buenos y hay muchos buenos que no son religiosos; Hay muchos seres espirituales que creemos que no son buenos y hay muchos seres espirituales que creemos que son buenos.

C.A: No obstante lo antes mencionado debemos recordar que estas calificaciones de bueno y malo son de origen humano, no divino. 

El porqué de:   los actos y no actos,  de los juicios y no juicios, de  la misericordia, de la compasión, de la justicia y  del Amor o relación del hombre con  la divinidad  y de los hombres entre sí, están por encima de la comprensión humana, esa es la prerrogativa de la Divinidad, ese es el juego de la Divinidad cualquiera que sea el nombre que le demos.

Podemos juzgar los actos humanos de los hombres, de acuerdo a los valores  humanos de los hombres, pero no podemos juzgar su  Espíritu.

La parte no puede conocer al todo, el Alma del hombre no puede conocer el Alma Universal, por lo tanto no podemos conocer las reglas si es que las hay que rigen al espíritu del hombre, pues ello implicaría conocer  el Espíritu de la divinidad, al Todo. 

El Ser Moral - Características Morales

El Ser Moral  es el conformado por las características  morales  que se atribuyen a las personas. 

Las características morales son las que tienen que ver con lo que los humanos piensan que es bueno y lo que es malo.

Estas categorías, las cuales son de origen humano, tienen que ver con aquello que nos favorece física, psíquica y espiritualmente (bueno) y lo que nos hace daño física, psíquica y espiritualmente (malo). 

Así hablamos de  Seres Buenos  como aquellos que nos favorecen física, psíquica y espiritualmente y hablamos de Seres Malos como aquellos que nos dañan física, psíquica y espiritualmente.

Entre estos seres puede  haber muchas categorías, por Ej.:
Seres Buenos  Humanos: Honrados; Beatos; Santos, honestos, bondadosos, Castos, Profetas,  iluminados
Seres Buenos Divinos: Angeles, Arcángeles, Querubines, Serafines, Tronos, Potestades, Genios Buenos.
Seres Malos Divinos: Demonios, Genios Malos, Daevas.
Seres Malos Humanos: 
Deshonestos; Perversos, Avaros, Codiciosos, Lujuriosos, Corruptos, Mentirosos, Asesinos, Ladrones, Secuestradores, Extorsionadores, Secuestradores;  Dictadores;  Déspotas
 
tas; Tiranos; Autócratas; Genocidas; Estafadores.   

El Ser Social - Características Sociales 


El Ser Social  es el conformado por las características  sociales  de  las personas. 

Las características sociales son aquellas que tienen que ver con categorías inventadas por los hombres para ubicar a las personas en la sociedad, lo cual puede hacerse en función de la posición, clasificación, rango o rol en que por decisión propia o por decisión de otros se coloca  a una persona en la vida social. 
Así hablamos de:
Seres Según su posición, clasificación, rango o rol en la escala social:
i)      Emperadores, Emperatrices,  Reyes, Reinas, Príncipes, Princesas,  Condes. Condesas, Marqueses, Marquesas, Pajes, Damas, Bufones, Señores, Mayores, Gobernadores, Alcaldes, Senadores, Diputados, Consejales, Presidentes, Vicepresidentes, Ministros, Vice-ministros, esclavos, plebeyos, Generales, coroneles, sargentos,cabos, soldados.
ii)     Solteros, Casados, Viudos, Amantes, senador, diputado, juez, magistrado, fiscal, defensor, abogado, notario,  artista.
Seres según su posición en la escala cultural:

Filósofos, Científicos, Investigadores, inventor, Técnicos, Decanos, Vice-decanos, Maestros, Profesores, Obreros Calificados, Obreros no calificados, Doctores, Licenciados, Bachilleres, Estudiantes, Aprendices, profesional, analfabeta,

Seres según su posición en la escala económica:

Multimillonarios;  Ricos; Clase Media; Pobres; Mendigos; dueños o propietarios; asalariados; productor; consumidor;  empresario.

N.A. Estas categorizaciones  han sido creadas por seres humanos para tratar de comprender a la persona humana, pero de acuerdo al principio de la vibración, una misma persona puede encajar en su vida dentro de todas estas categorías o en algunas de estas categorías, siendo un ser físico  y un ser espiritual y un ser social y un ser psíquico  y un ser moral, etc., para que se cumpla el principio de la Unidad en la Diversidad ó la paradoja de del Todo en el Uno. 

Por estos factores solemos hablar de sujetos con Personalidad Temperamental, con Personalidad Hiperactiva o con Personalidad  Sub-activa, con personalidad Extrovertida, con Personalidad Introvertida, con Personalidad Ansiosa, con Personalidad Agresiva, con Personalidad Independiente, con Personalidad Dependiente,  con Personalidad Emotiva; con Personalidad Sensible, con Personalidad Insensible, con Personalidad de Líder, con Personalidad de Seguidor,  con Personalidad Intuitiva. 
Como vemos La Personalidad es un tema complejo  y determinar acertadamente  la Personalidad de alguien no es fácil y "estas tipificaciones" reflejan  solamente aquellas características que mas se destacan en nuestra personalidad, pero no reflejan la realidad de como somos.

De conformidad al principio de Relatividad puedo afirmar que también la Personalidad es Relativa.

Nuestra Personalidad en el Trabajo,  suele ser distinta de nuestra Personalidad en Sociedad  o nuestra Personalidad en el Grupo Familiar.

Qué son los Roles de las Personas?

Los roles son las distintos formas de actuaciones que ejecuta una persona delante de otros. Son las diferentes formas de actuación de un individuo en la familia o en la sociedad.

Entre los principales  tipos de roles encontramos:

Roles Individuales:



Niños, Adolescentes, Adultos, Ancianos


Estudiante, Trabajador, Jefe, 



Amante, Esposo(a), Madre; Padre

Roles Familiares



Hijo, padre, madre,  tío, abuelo, abuela, primo, esposo, esposa.
Roles Sociales


Guía político: alcalde, diputado, ministro, vice-ministro, 

presidente, Ejecutor: obrero,  empleado.
Guía de negocios: Director, jefe, sub jefe, presidente, vicepresidente. 
Guía moral: sacerdote, pastor, rabino,  madrina, padrino, consejero espiritual.

Guía sanitario: médico, enfermera, auxiliar médico, quiropráctico, sanador, chaman.
Guía cultural: maestro de jardín de infancia, maestro de escuela, maestro de educación profesional; profesor universitario.

Guía religioso: sacerdote, pastor,  gurú, imán, ayatollah,  
Un Ser humano cumplirá durante toda su vida muchos de estos roles, que serán como las caretas a usar en el carnaval de la vida. Así como nosotros siendo una misma persona tendremos muchos roles, así la divinidad toma las miríadas de formas de su propia creación.   "Como es abajo es arriba", Principio de Correspondencia.
Nuestras Percepciones


Nuestras percepciones son nuestra manera de percibir los objetos y sujetos de la realidad. 

Percepciones por los Cinco Sentidos 


Cuando  fuimos  a la  escuela  aprendimos que nuestra percepción "completa" de la realidad la tenemos a través de lo que se conoce comúnmente como los sentidos.   

Estos sentidos son: La vista, el tacto, el oído, el olfato y  el gusto.



La palabra "Sentido" atestigua  en forma clara la idea  de que con ellos  "sentimos" la realidad, pero la palabra "Sentido"  también se  usaba  como sinónimo de  que era  con los sentidos y no a través de ellos  que "conocíamos"  la realidad y procesábamos nuestras respuestas ; ya que no sabíamos que ellos, los sentidos, eran solo los "sensores", "captadores", "receptores", "recibidores" o "percibidores" de los estímulos o señales eléctricas o magnéticas externas o internas de los fenómenos de la realidad, (pues las percibíamos simplemente como señales visuales, sonoras,  gustativas, táctiles y olfativas),  y que se transmitían a través del sistema nervioso hasta el cerebro, que es su  destino final y  en donde realmente ocurre la  "recepción o percepción",  "interpretación"  y  "almacenamiento"  de los pulsos eléctricos y magnéticos que conforman  la "señales o estímulos" captados inicialmente con los sensores.  


Las señales eléctrico-magnéticas  recibidas en el cerebro son  interpretadas  en el cerebro, de acuerdo a un código desconocido aún, elaborado durante millones de años de evolución y transmitido genéticamente  por nuestros ancestros,  que traemos en nuestro cerebro; y  de acuerdo a otro código de conceptos que aprendemos durante nuestra vida en nuestras respectivas culturas, sociedades y familias.


Estos  entes vivos que aquí estamos llamando "códigos de interpretación"  son los responsables  de la elaboración de nuevos elementos del código, (como  los ladrillos de construcción de un edificio),  de lo  que llamamos nuestro "conocimiento"  genético y/o nuestra "comprensión genética"  el(los) acto(s), hecho(s), evento(s), y fenómeno(s)  de la realidad ocurrida, que  pasan a conformar nuevos códigos de interpretación en un nivel mas alto y luego se almacenan en nuestra biblioteca cerebral que denominamos "memoria" para seguir el proceso.


Estos códigos de interpretación de nivel más alto relacionados con un mismo evento o fenómeno, se agrupan en el cerebro formando lo que podríamos denominar "figuras mentales o representaciones mentales del evento  o fenómeno",   con los cuales elaboramos datos.


A la suma de "datos" relacionados con un mismo evento o fenómeno los denominamos "conceptos", los cuales agrupados conforman lo que denominamos  "información del fenómeno";  y es  la suma o acumulación de esta información sobre el(os) acto(s), hecho(s), evento(s) o fenómeno(s) es a lo que designamos como "conocimiento" de tal  acto(s), hecho(s), evento(s) o  fenómeno(s). 


La información recibida, procesada, interpretada y "almacenada" en el cerebro es lo que llamamos "memoria"; memoria del conocimiento o memoria  del significado e interpretación de las señales, estímulos, actos, hechos, eventos y fenómenos objetivos y subjetivos.


Comúnmente, utilizamos la palabra percepción como sinónimo de conocimiento y así decimos que nuestros conocimientos dependen de nuestros sentidos; como cuando se dice: Lo vi con mis propios ojos, con lo cual se quiere significar que el conocimiento del fenómeno ocurrió en sus ojos; o como cuando se dice: Lo toqué con mis propias manos, con lo cual se quiere significar que el conocimiento del fenómeno ocurrió en sus manos.


No obstante que hemos dejado claro que el conocimiento de la realidad no ocurre solamente o completamente en los sentidos, para nuestro propósito, diremos que nuestra "percepción del conocimiento de la realidad objetiva externa, (las manifestaciones de la realidad externa), ocurre a través de los sentidos en el cerebro" y que nuestra percepción del conocimiento de nuestra realidad subjetiva o interna ocurre en el cerebro y se manifiesta a través de los sentidos. 

Percepción Extrasensorial

Los Sentidos Complementarios a los Cinco Sentidos 

Pero nuestra percepción completa de la realidad  no solo ocurre a través de los cinco sentidos.

Hoy en día sabemos que muchos "fenómenos" de la realidad como por ejemplo: la identificación de agentes infecciosos en la sangre, la detección de agentes infecciosos durante la respiración, identificación de agentes infecciosos durante la digestión y la absorción de los alimentos, la detección de niveles anormales de azucares en la sangre, la mayor o menor necesidad de sangre en el organismo, para citar solo algunos, son efectuados por "sensores" microscópicos que están ubicados, en los pulmones, en el estómago, en los intestinos  y/o se desplazan  en el torrente sanguíneo,  (a algunas de los cuales conocemos como  hormonas), y que llevan o transmiten "señales eléctricas o magnéticas" que  son interpretadas  en zonas específicas del cerebro  por  "sentidos internos" que podemos  denominar  "Sentidos Electro-Magnéticos", los cuales por ser  complementarios a los cinco sentidos, podemos denominarlos "Sentidos Complementarios a los cinco Sentidos".  

Existen además otros fenómenos de la realidad, tan complejos como los anteriores, que son también el resultado de miles de años de nuestra interacción con el medio ambiente y con otros humanos como son: la actividad de creación de ideas, conceptos y pensamientos;  la actividad de análisis, comparación  y síntesis de ideas, conceptos y pensamientos, así como de grupos de ideas o grupos de conceptos;  el habla o expresión verbal o sonora de las ideas, conceptos y pensamientos; la pintura y la escritura o expresión simbólica de los fenómenos, ideas, conceptos y pensamientos, fenómenos los cuales han adquirido tal desarrollo que a veces llegamos a pensar que las ideas, conceptos y pensamientos tienen existencia objetiva y que es a partir de éstos que se crea la realidad objetiva. 

Por ejemplo  del fenómeno real del fuego y del calor que éste produce hemos creado el concepto de temperatura, como concepto que sirve para medir la intensidad del calor y a partir del concepto de temperatura hemos creado la herramienta del termómetro para medir la temperatura. No obstante, muchas veces pensamos en la temperatura como algo objetivo cuando en realidad es solo un concepto creado por el hombre que no tiene existencia objetiva, aún y cuando tenemos incluso herramientas objetivas para medirla. 

La información sobre los objetos físicos tangibles y visuales de la realidad,  la almacenamos en el cerebro como imágenes visuales tridimensionales; la información sobre los sonidos que hemos escuchado de la naturaleza y de las palabras que hemos inventado la almacenamos en el cerebro como imágenes sonoras. 

La información sobre estos objetos o sonidos la podemos transmitir verbalmente o por escrito utilizando símbolos convencionales para su representación.  Así cuando escuchamos el sonido "casa" o leemos la palabra casa o vemos el símbolo de una casa, nuestro cerebro hará el recordatorio del objeto  "casa", en el cual sin embargo estarán comprendidas por asociación cualquier tipo de casa que conozcamos: una casa grande o pequeña o mediana, de  cualquier color  o forma.

A estas percepciones las podemos denominar percepciones complementarias a los cinco sentidos.

Adicionalmente a fenómenos como los anteriormente mencionados existen otros fenómenos de la realidad de los seres humanos, que los denominamos: "emociones o sensaciones" que también  son denominados como fenómenos psíquicos, fenómenos del alma, fenómenos del espíritu o fenómenos de la mente,  los cuales ocasionan o producen sensaciones o emociones que se perciben con los órganos de los cinco sentidos y con otros órganos del cuerpo relacionados con los otros sentidos complementarios, fenómenos que no existen en la realidad objetiva externa al ser humano, sino en su realidad subjetiva interna.

Algunos de estos fenómenos como por ej.:  la ira, la soberbia, el orgullo, la vanidad, la codicia, la gula, la lujuria, la violencia, la tristeza, son producto de la falta de control de nuestros sentidos y/o  de la falta de control sobre nuestras reacciones internas: mentales o psíquicas a los estímulos "dolorosos" externos o los estímulos "dolorosos" internos.

Otros fenómenos como la felicidad, la bondad, la alegría,  la paz, son producto de nuestras reacciones internas: mentales o psíquicas a los estímulos "satisfactorios" externos o internos.

A estos fenómenos los denominamos "subjetivos" porque dependen de cada persona y ocurren  en su interior, en efecto en su mente.

Por ejemplo hay estímulos externos o internos que a algunas personas les producen ira y a otros no; por Ej.:

El esposo que llega a su casa y encuentra a su mujer en su cama con otro hombre. A algunas personas las puede llevar a reaccionar con tanta ira que matan a su mujer  en el mismo momento; sin embargo otras personas reaccionarán probablemente con tristeza pero sin ira, o por Ej.  una  persona que codiciando a la mujer ajena al proponerle sus deseos es rechazado y reacciona con ira hacia el sujeto de su deseo, mientras que otra reacciona sintiéndose culpable de sus intenciones.

Así también hay estímulos externos o internos que a algunas personas les producen alegría y a otros no; por Ej. El empleado al que el jefe le da un reconocimiento monetario de $100.oo,  algunas personas reaccionaran con alegría por el reconocimiento; sin embargo  otro que esperaba un reconocimiento mucho mayor esto le puede causar enojo.

Una persona que escucha una canción de cuando era joven y le recuerda a su novia de entonces, algunas personas reaccionarán con alegría al escucharla en cambio otras reaccionarán con tristeza.

Percepción Mental
Con la mente, (la mente es como la unidad central de proceso), percibimos y procesamos las ideas, los pensamientos, los juicios y  la identidad personal de otras personas o fenómenos que están fuera de nosotros,  así como las propias ideas, los propios pensamientos, los propios juicios y  la información almacenada en nuestra  memoria (la memoria es como el disco duro). 

Normalmente pensamos que "La  mente" esta ubicada en el cerebro, ya que al eliminar partes de él, se alteran funciones de procesamiento como las arriba indicadas, sin embargo, modernamente, los científicos están argumentando que también se realizan algunas funciones como las arriba indicadas en otros órganos del cuerpo, como  por ejemplo la "visión"  con el órgano de la piel y las respuestas "inteligentes" de otros órganos.

Percepción Extrasensorial 

Además de las percepciones de los fenómenos naturales y de los fenómenos psíquicos, existe lo que se denomina fenómenos extrasensoriales.

Estos fenómenos, cuya realidad es muchas veces negada, cuando se analiza bajo los paradigmas científicos actuales, son denominados extrasensoriales en razón de que su percepción no ocurre con alguno de los sentidos conocidos y por  no haberse  localizado con exactitud el "lugar" (sensor) donde ocurre su percepción, aunque se cree que estas percepciones también ocurren en el cerebro, donde creemos que se aloja o reside lo que llamamos el sentido que denominamos  Mente.

Estos fenómenos son: la Telepatía, la Intuición, la Clarividencia, la Premonición, la  Audiopatía o psicofonía, la Telequinesis, la fotografía psíquica o mental, los viajes en cuerpo astral y la bilocación.

Telepatía

Telepatía se designa al fenómeno de percibir ideas, conceptos, e incluso conversaciones en tiempo presente con otra persona a distancia sin utilizar alguno de los sentidos identificados, pero utilizando la Mente.

Intuición

Intuición se designa al fenómeno de percibir el conocimiento conceptual de un hecho que ocurrirá en el futuro, sin utilizar los sentidos conocidos, pero utilizando la mente  y también a la habilidad de conocer en forma completa e inmediata la verdadera naturaleza de las personas. 

Clarividencia

Clarividencia se designa al fenómeno de visualizar en el cerebro la ocurrencia de un hecho o fenómeno que ocurrirá en el futuro.

Audiopatía o psicofonía 

Audiopatía  también llamada psicofonía. Se designa al fenómeno de escuchar la ocurrencia de un hecho o  fenómeno que ocurrirá en el futuro.

La fotografía psíquica o mentalmente

Creación de imágenes en una película fotográfica de lugares o personas que están en la mente de la persona que las genera. Ej. Fotografía Kirlian.

Viajes en Cuerpo Astral

Separación del cuerpo astral del cuerpo físico con el cual el sujeto puede ir a cualquier lugar, incluso atravesando paredes, muros, montañas, mares, etc. que ocurre mientras el sujeto se encuentra dormido o en un estado subconsciente.

Bilocación

Estar en cuerpo físico en dos lugares al mismo tiempo. Ej. De Bilocación fue el de San Martín de Porres de quien se dice que podía ser visto en dos lugares al mismo tiempo.

La paradoja Espíritu-Materia

Lo  sutil crea lo denso, lo espiritual crea lo material, pero a su vez lo material crea lo espiritual. 

El No Ser crea al Ser y el Ser crea al No Ser o lo que es lo mismo: El Ser sin forma crea al Ser con  forma y el Ser con Forma crea al Ser sin Forma. 

Lo material no es de menor cualidad que lo espiritual. No debemos satanizar a lo material. Debemos elevar lo material a la misma categoría de lo espiritual pues son de la misma naturaleza y de la misma categoría.
Lo material y lo espiritual son de la misma naturaleza.

Los Paradigmas

Lo siguiente que debemos conocer antes de continuar conociendo lo que presentamos en este libro es lo que  son nuestros paradigmas.

Definición de Paradigmas

Nuestros paradigmas son ese conjunto de ideas, conceptos, creencias, conocimientos, informaciones y principios  de todo tipo,  que hemos aprendido desde que éramos pequeños y que aprendimos de nuestros padres, de la escuela, de la religión, de nuestros amigos, etc., los cuales conforman nuestros parámetros de referencia  o reglas de interpretación con los cuales percibimos y analizamos los fenómenos de la realidad; los cuales todos configuran como el "color" del cristal a través del cual "percibimos" la realidad objetiva y subjetiva. 

De allí que nuestra percepción particular o individual de la realidad depende, además de nuestros sentidos, de nuestros paradigmas.

Esto es lo que explica porque "un mismo evento" puede ser percibido de diferentes maneras por diferentes personas.

Por ejemplo: Un avión que nosotros personas del siglo XXI conocemos como un objeto mecánico que vuela; visto por una persona de hace 2000 años habría sido percibido como una "nube densa" ó como un "Pájaro duro", tales personas lo juzgarían de esta manera al no tener los conceptos que nosotros tenemos para referenciar el evento, sino que los conceptos propios de su entorno y de su momento histórico.

Si Ud. pudiese regresar solo 200 años atrás en el tiempo y apareciese en una comunidad indígena cualquiera de nuestra América, con los objetos de uso corriente que tenemos hoy en día, por ejemplo: una lámpara de mano, un encendedor, un televisor, un radio; usted sería percibido como alguien que tiene el poder de hacer luz en la oscuridad, o de destruir la oscuridad, probablemente usted sería nombrado por la comunidad como el dios de la luz, el creador de la luz o el señor de la luz o el destructor de la oscuridad; y si usted accionara su encendedor e hiciese fuego a su antojo, usted sería nombrado por la comunidad como el dios del fuego, el creador del fuego o el amo del fuego; y si accionase su televisor, con una cámara que tomase vistas de varios lugares que ellos conociesen pero supiesen que desde donde están no pueden ver, por ejemplo: el mar o un lago, usted sería nombrado como el dios que todo lo ve; y si a usted lo hubiesen visto llegar en un avión desde el cielo, usted sería el señor del cielo que todo lo ve.

Ahora bien si usted hubiese aterrizado en el tiempo de la "santa" inquisición, probablemente lo hubiesen tomado por brujo y lo habrían quemado vivo. 

En adelante para propósitos educativos hablaremos de tipos de paradigmas, pero debemos entender que todos ellos no solo actúan independientemente sino que están íntimamente relacionados.

Los paradigmas pueden corresponderse con la realidad o no corresponderse con la realidad.  Nuestro objetivo debe ser identificar nuestros propios paradigmas e identificar aquellos que no se corresponden con la realidad  a efectos de poder cambiarlos.
Tipos de Paradigmas

(1) Paradigmas Sociales

Los paradigmas sociales son el conjunto de conceptos sociales que hemos aprendido desde que éramos pequeños y que aprendimos de nuestros padres, de la escuela, de la religión, de nuestros amigos, etc., conceptos todos los cuales conforman nuestros parámetros de referencia o reglas de interpretación o creencias  que han configurado el "tinte" del cristal a través del cual "percibimos" los eventos sociales que ocurren en el mundo objetivo ó real.

Por Ej. Un paradigma social, de la sociedad occidental, es el que se refiere a que la sociedad está compuesta por tres clases sociales: i) La clase alta, ii) La clase media y iii) La clase baja. 

Este paradigma condiciona nuestra percepción de las relaciones sociales, (entiéndase de los individuos entre sí y del individuo con los grupos sociales en donde vive), entre las personas. Por este paradigma muchas personas perciben con quien se pueden relacionar socialmente y con quien no.

Este mismo paradigma en la sociedad Hindú indica que la sociedad está dividida en capas: i) los  sacerdotes y gobernantes; ii) los comerciantes, militares; iii) los artesanos; iv) los sirvientes y v) los intocables. Este paradigma define con quienes se pueden relacionar socialmente y con quienes no.
Este paradigma de acuerdo al marxismo estratifica a la sociedad capitalista en dos grandes grupos: i) los dueños de los medios de producción y ii) los trabajadores. De acuerdo con este paradigma se explican las contradicciones sociales del sistema.
O el paradigma que resulta de la Creencia de que: "el interés del  individuo debe estar por sobre el interés del grupo", el cual determina que muchos empresarios que tienen empresas que contaminan el ambiente no perciban que es importante para la comunidad, para el país y para el mundo no contaminar el ambiente pues lo daña y pone en riesgo la vida en el planeta  y no les permite darse cuenta que al afectarse el interés de la sociedad también se afectará su propio interés. 

(2) Paradigmas Morales

Los paradigmas morales son el conjunto de conceptos morales, (sobre lo bueno y lo malo), que hemos aprendido desde que éramos pequeños y que aprendimos de nuestros padres, de la escuela, de la religión, de nuestros amigos, etc., conceptos todos los cuales conforman nuestros parámetros de referencia o reglas de interpretación o creencias que han configurado el "tinte" del cristal a través del cual "percibimos" los eventos humanos morales , (buenos o malos), que ocurren en el mundo objetivo o real.

Ejemplo de estos paradigmas los encontramos en lo que las diferentes sociedades o culturas entendiesen por lo bueno y lo malo en la conducta de las personas con ellas mismas y con la sociedad.

Por Ejemplo el paradigma de que la virginidad es mala, o el paradigma de que la castidad es buena, o el paradigma de que los curas y pastores son buenos, o el paradigma de que el papa es la máxima autoridad en lo que se refiere a la religión cristiana, o el paradigma de que solo mi religión o secta salva, o el paradigma de que todas las personas somos iguales delante de la Ley, o el paradigma de la  sociedad capitalista  de que es moral la posesión de bienes en forma ilimitada; o el paradigma de no hacer negocios con personas que no son de mi religión o secta o el paradigma de no participar en negocios tipificados como malos: por Ej.: prostitución;  venta de licores; bares; venta de drogas; venta de armas; venta de pornografía.

(3) Paradigmas Culturales

Los paradigmas culturales son el conjunto de conceptos culturales que hemos aprendido desde que éramos pequeños y que aprendimos de nuestros padres, de la escuela, de la religión, de nuestros amigos, etc., conceptos todos los cuales conforman nuestros parámetros de referencia  o reglas de interpretación o creencias que han configurado el "tinte" del cristal a través del cual "percibimos" los eventos culturales que ocurren en el mundo objetivo ó real.

Ejemplo es el paradigma de que todo lo que viene del extranjero es mejor o el paradigma de que las mujeres blancas, rubias y de ojos verdes son bonitas y las  mujeres indias o mestizas son feas, o el paradigma de que las gordas son feas, o el paradigma de que los feos son malos, o el paradigma de los empíricos de que los que estudian solo saben teoría o el paradigma de que el amor entre las parejas es algo que se siente pero que no se puede ni describir, ni entender, o el paradigma de que en el amor y en la guerra todo se vale  o el paradigma de que el que no ha ido a la universidad no es culto o el que no tiene un título no es culto o que el que tiene un título es capaz o el paradigma de que la persona culta merece más respeto que el inculto o el paradigma de que la música clásica es aburrida.

(4) Paradigmas Religiosos

Los paradigmas religiosos son el conjunto de conceptos religiosos que hemos aprendido desde que éramos pequeños y que aprendimos de nuestros padres, de la escuela, de la congregación religiosa en la que nacimos, de nuestros amigos, etc., conceptos todos los cuales conforman nuestros parámetros de referencia o reglas de interpretación o creencias que han configurado el "tinte" del cristal a través del cual "percibimos" los eventos religiosos que ocurren en el mundo objetivo ó real.

Ej.: El paradigma de que la religión no se debe mezclar con los negocios, el paradigma de que los curas deben ser célibes;  el paradigma de que la iglesia católica es la iglesia universal y la única que salva y que por lo tanto es la verdadera iglesia de Cristo,  o el paradigma del perdón de los pecados por las indulgencias que la iglesia católica vendía durante la edad media, o el paradigma del politeísmo de los griegos, o el paradigma de la reencarnación de los muertos de los hindúes, o el paradigma de muchas iglesias de que el sexo es satánico.

(5) Paradigmas Económicos

Los paradigmas económicos son el conjunto de conceptos económicos que hemos aprendido de nuestros padres, de la escuela, de la universidad, de la religión, de nuestros amigos, etc., conceptos todos los cuales conforman nuestros parámetros de referencia  o reglas de interpretación o creencias que han configurado el "tinte" del cristal a través del cual "percibimos" los eventos económicos que ocurren en el mundo objetivo ó real.

Ej. El paradigma de los banqueros americanos sobre el teléfono de Graham Bell; el paradigma del sistema capitalista de que todo es mercancía; o el paradigma de que la empresa privada es mejor administrador que el gobierno, o el paradigma de la libre competencia; o el paradigma de que los negocios son solo para las personas que tienen suerte; o el paradigma de que sin publicidad no se vende; o el paradigma de que los bancos tienen derecho a cobrar intereses y a fijar libremente las tasas de interés; o el paradigma de que la ley de oferta y demanda es el mejor método para decidir que producir para la sociedad y para fijar los precios; o el paradigma de que los vendedores son personas fracasadas; o el paradigma de los consumidores de consumir lo que está de moda o lo que se anuncia en los medios publicitarios; o el paradigma de no mezclar los negocios con el placer; o el paradigma de que si quieres triunfar en los negocios debes ser corrupto.

(6) Paradigmas Científicos o Tecnológicos 

Los paradigmas científicos o tecnológicos son el conjunto de conceptos científicos o tecnológicos que hemos aprendido de la escuela, de la universidad, de la religión, de nuestros amigos, etc., conceptos todos los cuales conforman nuestros parámetros de referencia o reglas de interpretación o creencias  que han configurado el "tinte" del cristal a través del cual "percibimos" los eventos que ocurren en el mundo objetivo ó real.

Ej. de estos paradigmas los tenemos en el paradigma de la edad media que decía que la tierra era el centro del universo; el paradigma de los años 50 sobre la extensión del universo, o el paradigma de la desintegración molecular por la velocidad en los años 30; o el paradigma de la velocidad de la luz como la más rápida.

Los paradigmas como distorsionadores de la Percepción.      
De acuerdo con lo anteriormente expresado nuestros paradigmas pueden  distorsionar nuestra percepción de la realidad, de aquí que sea tremendamente importante identificar los paradigmas que afectan negativamente nuestras percepciones.

Entre los paradigmas que afectan negativamente nuestras percepciones encontraremos paradigmas de todos los tipos antes mencionados, que deberemos identificar. 

Uno de los paradigmas que más afectan la percepción de  las relaciones interpersonales es el que se refiere al  Paradigma de que las Personas que no son Orgullosas, (entiéndase que no se sienten superiores),  es porque no tienen Valía. Según este paradigma todos debemos ser Orgullosos, (entiéndase  debemos sentirnos superiores), aunque no tengamos de que. (Favor ver la definición de orgullo en el glosario).

El sentimiento de orgullo cuando es el producto de conductas o acciones  destacadas, que normalmente son temporales,  y que por lo tanto  son percibidas como destacadas por los demás, no es negativo   en las relaciones interpersonales, es positivo, y representa correctamente lo que es el Orgullo;   Pero cuando el sentimiento no esta basado o no es el resultado de  conductas o acciones  destacadas,  o  es el resultado de la "extensión" de  una condición real a  condiciones irreales  nos hace  a nosotros mismos percibir la realidad  de una forma inefectiva  y  nos hace ser percibidos  en la relación interpersonal de manera negativa. 

Por ej.  Una mujer que de acuerdo a los estándares  de belleza occidental es considerada bonita, pensará: Soy una mujer bonita, de lo cual estará razonablemente orgullosa, es decir se sentirá superior a muchas otras mujeres.   Pero por extensión puede pensar  que es: la mas bonita y además que por eso es inteligente, amable y educada y sentirse orgullosa de su inteligencia, de su amabilidad y de su  educación, lo cual puede no corresponderse con la realidad.

Esta mujer  reaccionará muy mal cuando alguien le haga ver que no es inteligente, o no es amable o no es educada; puede reaccionar hasta con violencia, poniendo en peligro sus relaciones  interpersonales, porque incorrectamente pensará y sentirá que está perdiendo  su valía  personal.  

Una expresión común de  este paradigma y de la distorsión de las percepciones  lo tenemos  cuando  a la mujer del ejemplo, el jefe le dice que tiene que hacer las cosas de una manera diferente,  y ella responde:
"Nadie me va a decir a mi lo que tengo que hacer o decir" 

Como se puede ver  la persona piensa que ella es superior  en todo  a todos los demás.

Este mismo paradigma se expresa en la frase: "Prefiero joderme, que hacer lo que tú dices". 

Como se puede ver la persona piensa que ella es superior a la otra.

Este mismo paradigma se expresa también en la frase: "Porque  me da la gana".

Que  significa: “lo hago porque quiero ganar"  ya que "ganar" es la condición de los superiores y yo soy superior. 

El Poder de cambiar los paradigmas. 

Tener paradigmas no es malo "per se", (por sí mismos o en sí mismos), ya que todos tenemos paradigmas y seguiremos teniéndolos. 

Lo importante es analizar si nuestros paradigmas están afectando nuestra "correcta" percepción de la realidad. 

Si nuestros paradigmas están cambiando nuestra percepción de la realidad tal como es, entonces tenemos una percepción distorsionada de la realidad y por lo tanto nuestras respuestas a los fenómenos de la realidad serán equivocadas.  Si damos respuestas equivocadas, entonces nuestras respuestas probablemente no tendrán el efecto que deseamos, es decir, nuestras respuestas no darán resultados, serán inefectivas  y si nuestros paradigmas no se corresponden con la realidad, debemos cambiar nuestros paradigmas; debemos cambiar la lente con la que estamos percibiendo la realidad. 

Si cambiamos nuestros paradigmas por otros que se correspondan con la realidad, entonces percibiremos los fenómenos como son y podremos tomar las decisiones correctas.

En esto reside el poder de cambiar  nuestros paradigmas.

Un Ejemplo común del poder de cambiar los paradigmas lo tenemos en el siguiente:

Antes de Copérnico se creía que la tierra era el centro del Universo, que la tierra estaba fija y que los planetas y el sol giraban al rededor de la tierra y que las estrellas estaban fijas en el cielo. 

Con estos paradigmas los científicos de entonces hacían deducciones equivocadas acerca de los fenómenos estelares y terrenales, no se podrían haber descubierto leyes de la física que ahora conocemos  y los viajes espaciales habrían sido imposibles.

Cuando Copérnico con sus descubrimientos cambió estos  paradigmas, hizo posible el descubrimiento de la rotación y traslación de la tierra al rededor del sol y abrió las puertas a todo el inmenso desarrollo de la astronomía, de la física, de las matemáticas, en general de las ciencias modernas. 

A menor escala pero no a menor importancia cuando un alcohólico cambia sus paradigmas sobre el alcoholismo: por Ej. Que  alcohólicos solo son los  borrachos que se caen en las calles, que el alcohol no es malo porque Jesús, tomaba vino; que cuando bebe tiene más potencia sexual, etc. es cuando abre la posibilidad de un cambio trascendental en su vida.

O como cuando la mujer del ejemplo anterior cambia su paradigma sobre el orgullo y la valía personal,  estará dispuesta  a escuchar, analizar y razonar  que no perderá su valía personal al aceptar que no es un ser superior en todo a todos los demás.

Los Hábitos

Definición de los Hábitos

Los Hábitos son  formas de actuación repetitivas que hemos aprendido  y tenemos las personas en nuestra vida personal,  en nuestra vida social, en nuestra vida  cultural y en nuestra vida  religiosa. 
Tipos de Hábitos

(1) Hábitos  Personales

Los  hábitos personales son las formas de  actuación  repetitivas que hemos aprendido y tenemos las personas en nuestra vida personal. 

Ejemplos de hábitos personales son los hábitos de aseo personal: por ej. Lavarse los dientes después de cada comida,  bañarse todos los días, peinarse, leer libros, escuchar música,  conversar con otras personas, etc. 

(2) Hábitos Sociales
Los hábitos sociales  son las formas de  actuación  repetitivas que hemos aprendido y tenemos las personas en nuestra vida social, es decir en nuestra vida de relación con las otras personas.

Ejemplo de hábitos sociales son: Reuniones semanales para beber con los amigos; Reunirse para bailar con los amigos; Asistir a reuniones religiosas en iglesias o sectas; Asistir periódicamente a conciertos; asistir periódicamente a exposiciones; robar, hurtar, hablar en forma soez;  trabajar.
(3) Hábitos  Morales
Los  hábitos morales  son las Formas de  actuación  repetitivas que hemos aprendido y tenemos las personas en nuestra vida de relación con las otras personas con respecto a lo que consideramos bueno o malo.
Ejemplos de hábitos morales son: hacer caridad, declarar los impuestos.
(4) Hábitos  Culturales
Los  hábitos culturales  son las Formas de  actuación  repetitivas que hemos aprendido y tenemos las personas en nuestra vida cultural, es decir en nuestra vida de relación con las otras personas.

Ejemplos de hábitos culturales son: asistir al teatro, a recitales de música, a recitales de poesía, pintar, escribir.

(5) Hábitos  Religiosos
Los  hábitos religiosos  son las Formas de  actuación  repetitivas que hemos aprendido y tenemos las personas en nuestra vida  religiosa.
Ejemplo de hábitos  religiosos son: Ir periódicamente a misa o al culto religioso respectivo;  Comulgar; confesarse; rezar; asistir a retiros, etc.

(6) Hábitos Económicos
Los  hábitos económicos son las Formas de  actuación  repetitivas que hemos aprendido y tenemos las personas en nuestra vida  económica.
Ejemplos de hábitos económicos son: Consumismo;  El Ahorro de dinero o bienes; El habito de gastar ; el hábito de comprar;  el habito de regatear los precios; el habito de buscar el menor precio; el hábito de no regatear; el hábito de invertir; el habito de apostar; el habito de  jugar en juegos de azar.

Nota: En el anexo número cinco se presenta una lista de ejemplos de hábitos según sus tipos. Para conocer más acerca de los hábitos te recomiendo el libro de los 7 hábitos de las personas altamente efectivas de Stephen Covey. 
¿Dónde Estoy?
La Realidad 
La Realidad Objetiva

La realidad objetiva es aquella que se refiere al mundo de los objetos y sujetos que llamamos objetos materiales y sujetos corpóreos, la cual existe con independencia de que conozcamos de ella, o que conozcamos de su existencia o no.

 La realidad objetiva es medible, cuantificable, ubicable en el tiempo y en el espacio. La realidad objetiva es la misma con independencia del sujeto que la perciba.

Ejemplos de la realidad objetiva la tenemos en todos los fenómenos físicos. Por ejemplo una molécula de agua es igual a 2 átomos de hidrógeno y un átomo de oxigeno. Esto es así con independencia de la cultura, religión, o raza del observador.

La realidad objetiva sin embargo no significa que es algo que no cambia, pues toda la realidad objetiva está sujeta al principio del movimiento y en tanto que esto esta en constante cambio.

La Realidad Subjetiva

La realidad subjetiva es aquella que se refiere al mundo de las ideas, de los pensamientos,  de las sensaciones propias de cada persona, es decir al mundo de los objetos y sujetos incorpóreos, es decir al mundo de los objetos y sujetos que nosotros pensamos que no tienen cuerpo, porque nuestros sentidos no los captan. Pero esto no quiere decir que no existan y que no tengan forma.

Ejemplo de la realidad subjetiva la encontramos en la apreciación que diferentes personas hacen de un mismo suceso, apreciación la cual es diferente para cada uno de los perceptores, pues la percepción individual depende de las condiciones físicas de cada uno y de los principios,  creencias, paradigmas y conocimientos, de cada uno de los observadores.
Por Ej. Dos personas observan un avión aterrizando.  Uno es un indígena  de la Amazonía que no ha tomado nunca contacto con la civilización occidental y el otro es una persona graduada universitaria.

El indígena pensará que el avión es un ave porque la ha visto volar y aterrizar, pensará que es un ave especial pues de ella salen otros hombres que no obstante habérselos comido antes estuvieron en el vientre del animal por algún tiempo, probablemente piense que esa ave es algún tipo de dios.

El graduado universitario, pensará que el avión es un  avión tipo Hércules de los usados para el transporte de personal que probablemente esté transportando personal para labores de auxilio a la población.

En realidad se trata de un avión tipo Hércules que está transportando soldados para atacar un poblado indígena.

Aquí no importa quien de ellos tiene la razón sino que para cada uno de ellos la realidad es  tal como cada uno de ellos la percibe y la interpreta.

La Verdad y la Falsedad

En la Realidad Objetiva, 

La Verdad ES lo que ES, es decir lo que Existe en el mundo material, es decir lo que Existe en el mundo Corpóreo.  
En la realidad objetiva decimos que si algo  no Existe en el mundo material o corpóreo decimos que  es Falso, o que No Existe.

Ej. La ciudad de París, esta en el País de Francia, en el continente Europeo,  con independencia de que Yo o cualquiera otra persona no la conozca. Está allí,  Existe, es Verdadera y es objetiva, es corpórea.

En la Realidad Subjetiva, 

La Verdad ES lo que ES, es decir lo que Existe en el mundo subjetivo, es decir lo que Existe en el mundo que pensamos incorpóreo, Es decir lo que Existe en el mundo de las Ideas, de los pensamientos y de las sensaciones propias de cada persona. 
Ej. Juan esta "enamorado" de María,  Su sentimiento "existe" para Él y por tanto para él es Verdadero, y es objetivo, aunque Yo u otras personas  no lo conozcamos o que para nosotros no represente nada. 

Cuando Juan no tiene este sentimiento, entonces decimos que su sentimiento no existe para él y por tanto para él no es Verdadero (es falso).


La verdad es totalmente interior.   (M. Gandhi)
En la Realidad Objetiva y Subjetiva

Normalmente pensamos que el sentimiento de Juan no existe en lo que llamamos La Realidad Objetiva, pero normalmente también pensamos que sí existe en la Realidad Subjetiva de Juan; No obstante como Juan existe en la realidad objetiva, podemos deducir que, por extensión, el sentimiento de Juan sí existe en la Realidad Objetiva, como una "entidad" con un cuerpo o forma que no podemos ver, pero que existe. Es más podemos observar, efectos externos del Sentimiento de Juan expresados en el mundo objetivo, por ej. Su alegría.

De lo anterior se comprueba que la Realidad Objetiva y la Realidad Subjetiva son una misma Realidad. 

Se confirma la corrección del principio de la Unidad en la Diversidad, que enunciamos mas adelante.

N.A. Debemos mencionar aquí que la palabra Verdad, además de usarse en el sentido antes mencionado, se usa también para expresar la correspondencia de un razonamiento lógico con la realidad;  la corrección de una expresión verbal con la realidad y la corrección de un  razonamiento  verbal. 

Por ej. Cuando afirmamos que la fórmula del agua es H2O o cuando expresamos la designación nominal de  un animal que su nombre es tal o cual, por ej. Esta es una vaca o cuando expresamos que A implica a B y B implica a C, entonces A implica a B.
Los Principios y los Valores

Lo siguiente que debemos conocer es lo que conocemos como "Principios" y su diferencia con los  valores.

¿Qué son los Principios?

Los principios son conceptos "descubiertos" por el hombre de su observación de la realidad. Los principios no pueden ser inventados. Los principios son "estables en el tiempo".  (Al menos en la noción de  tiempo que conocemos).

Los Principios son enunciados que gobiernan los "patrones" de ocurrencia de los Eventos, fenómenos o Hechos de la Naturaleza  y que gobiernan la ocurrencia de los Hechos de los Individuos o Hechos Individuales y que gobiernan la ocurrencia de los Hechos de las Comunidades de Individuos o Hechos Sociales o Hechos de la Sociedad.

De aquí que podamos decir que hay: 


a) Principios Naturales: son aquellos que gobiernan la ocurrencia de los Eventos, fenómenos o Hechos de la  Naturaleza.


b) Principios Individuales: son aquellos que gobiernan la ocurrencia de los Eventos, fenómenos o Hechos de los Individuos.


c) Principios Sociales: son aquellos que gobiernan la ocurrencia de los Eventos, fenómenos o Hechos de la Sociedad.

Como parte y resultado que son de la Evolución de la Naturaleza  Animal, a los Individuos y a la Sociedad, y a los Hechos de los Individuos y  a los Hechos de la Sociedad les son aplicables los mismos Principios que rigen a la Naturaleza. 

También por el grado o materia de aplicación podemos decir que  hay:


a) Principios Generales


b) Principios Particulares 


a) Los principios generales son aquellos que se aplican a cualquier materia de la naturaleza, como los que aquí he designado como: principios de la naturaleza, principios individuales o principios sociales 


b) Los principios particulares son aquellos que se aplican a una determinada materia de la naturaleza; por ejemplo los principios Morales, principios del Derecho, principios de la Física, principios del Razonamiento, etc.

Así por ejemplo cuando hablamos de los principios de La Moral entendemos aquellos que sirven para expresar  los patrones de "lo bueno" y "lo malo",  en tanto que la moral persigue la obtención de "lo mas bueno  "para el hombre, la sociedad y la naturaleza; o cuando hablamos de los principios religiosos  entendemos aquellos que sirven para expresar "la virtud", "la voluntad de la divinidad" o cuando hablamos de los principios del Derecho entendemos aquellos que expresan los patrones de "el deber" "la obligación" y "el derecho"; o cuando hablamos de los principios de la lógica entendemos aquellos que expresan "las reglas del razonamiento" .

En razón del propósito de este libro me limitaré a explicar los Principios Generales que son la base de los demás, no obstante que eventualmente pueda citar otros que considere apropiados en su momento.  

Después de mucha investigación  he encontrado que los principios enunciados en la antigüedad por Hermes Trismegisto, (Hermes el Tres veces sabio), aproximadamente en el siglo XXX antes de nuestra era encierran la mejor y mas completa enunciación de lo que son los principios generales que nos gobiernan. 
Estos principios muchas veces denominados "herméticos", han mostrado ser válidos  de conformidad al conocimiento científico moderno, lo que refleja un legado de una cultura superior  de origen divino, entiéndase de seres que vinieron del cielo, estos principios, son: 

Principios Generales:


1) Principio del Mentalismo 


2) Principio de Correspondencia


3) Principio de Vibración


4) Principio de Polaridad


5) Principio del Ritmo


6) Principio de Causa y Efecto


7) Principio de Generación

1)  El Principio del Mentalismo: 

El Todo es Mente, Los Universos que conforman el Todo son Mentales, Los Cosmos que componen los Universos son Mentales....

El Todo es la realidad sustancial y substancial que se oculta detrás de todas las manifestaciones y apariencias que conocemos bajo los nombres de "universo material", "fenómenos de la vida", materia, energía, etc. y todo cuanto es sensible a nuestros sentidos y extra-sentidos. El Todo Es Espíritu quien en sí mismo es incognoscible e indefinible, pero que puede ser considerado como una mente infinita y viviente.
Este principio explica que Todo el mundo fenomenal, (es decir de los fenómenos),  es una creación del TODO en cuya mente vivimos, nos movemos y tenemos nuestro ser.

El Uno no existe sin el Todo y el Todo no existe sin el Uno. El Uno necesita del Todo y el Todo del Uno.

2) El Principio de Correspondencia: 

Este principio explica que las mismas leyes que rigen en nuestro plano de existencia o dimensión  se aplican o son de aplicación en los otros planos de existencia o dimensiones. Nosotros vivimos en uno de los múltiples planos materiales o dimensiones materiales, y en todos ellos se aplican los mismos principios y leyes.  

La sentencia: Como Arriba es Abajo, Como Abajo es Arriba, resume el enunciado de este principio de correspondencia.  

Este principio se aplica tanto en el plano material, como en el plano mental o espiritual. 

El Conocimiento científico confirma la veracidad de este principio cuando por ejemplo ilustra que la gravedad es un fenómeno universal y se aplica tanto a la materia densa como a la energía.   

3)  El Principio de Vibración: 

El enunciado de este principio dice: Nada está inmóvil, Todo se mueve, Todo Vibra.

Este principio también es comprobado por el moderno conocimiento científico que ha comprobado que todo está en movimiento: las partículas que componen los átomos están en movimiento, los átomos que componen las células, las células que componen las moléculas, las moléculas que componen los tejidos, los tejidos que componen los órganos, los órganos que componen los cuerpos y al moverse todos emiten energía y lo hacen en ondas que vibran en una determinada longitud de onda y frecuencia. 

Las partículas mas sutiles, (espíritu significa sutil), como la  que componen la luz son ondas y cuantos de energía que tienen longitudes de ondas y frecuencias muy altas y las partículas materiales  son energía vibrando a una frecuencia muy baja.  

La vibración del espíritu es de una intensidad infinita; tanto que parece como si estuviese en reposo, de la misma manera que una rueda que gira a una gran velocidad parece que está sin movimiento.

4)  El Principio de Polaridad

Todo es Doble, Todo tiene dos polos, Todo, su par de opuestos; Los semejantes y los antagónicos son lo mismo; Los opuestos son Idénticos en naturaleza pero diferentes en grado; Los extremos se tocan; Todas las que llamamos verdades son semiverdades; Todas las paradojas pueden reconciliarse.
Este es un patrón de nuestra realidad objetiva. No hay nada absoluto. (Véase el principio de relatividad). 
Como ejemplo del principio de polaridad presento los principios particulares del Amor y el Odio  y el Principio del Bien y del Mal
4.1-Principio del Amor y el Odio:

El Amor, (en sentido extenso),  es la fuerza que Relaciona todo lo que Existe, Uniéndolo; Al Contrario el Odio, (en sentido extenso),  es la fuerza que separa todo lo que Existe, Desuniéndolo, en un proceso infinito que va de la Unión (Creación: Amor)  a la Desunión (Muerte: Odio) y viceversa.

El Amor y el Odio son percepciones de una misma fuerza, el Todo,  vistas desde distintos ángulos o  si se quiere desde distintos niveles de percepción. 
Las distintas religiones llaman al Amor por distintos nombres: dios, Ahura-Mazda, Yaveh, Alah,  para designar a la fuerza que relaciona  todo lo que Existe, Uniéndolo, (creándolo) y llaman al Odio: Daeva; Demonio (Malvado), Ahrimán, Satán (Satanás), Lucifer, porque es la fuerza que  relaciona todo lo que Existe, Desuniéndolo. 

La mayoría de las religiones toman a la Creación como lo Bueno y a la Muerte como lo Malo, lo cual solo es debido a nuestra corta comprensión que no nos permite ver la "película" en su totalidad; corta por nuestro corto período de vida y por nuestra corta inteligencia. Por lo que para una mejor comprensión aquí denomino al Dios Todopoderoso, Eterno, Incomprensible, Omnisciente, etc.: "El Todo", "El Que Es"; como lo dijo a Moisés en el Monte Sinaí: "Yo soy el Que Soy"; designación que comprende a todo tipo de realidad objetiva y subjetiva y sus relaciones, sin importar si las conocemos y comprendemos ó no.
En nuestras vidas nos movemos del amor al odio y del odio al amor.

4.2- Principio del Bien y del Mal

En la misma situación que el Amor y el Odio, se encuentra lo que llamamos Bien y Mal, lo que nos es favorable y lo que nos es desfavorable, son percepciones de una misma fuerza, el Todo, vistas desde distintos ángulos o si se quiere desde distintos niveles de percepción.   

El bien es la fuerza que relaciona todo lo que Existe, uniéndolo; al contrario el Mal, es la fuerza que separa todo lo que existe, desuniéndolo.

En nuestras vidas nos movemos del bien al mal y del mal al bien; es decir de la unión a la desunión y de la desunión a la unión. 

5)  El Principio del Ritmo:

Todo fluye y refluye; Todo tiene sus períodos de avance y retroceso; Todo asciende y desciende; Todo se mueve como un péndulo, la medida de su movimiento a la derecha es la misma que la de  su movimiento a la izquierda; el Ritmo es la compensación. 

Siempre hay una acción  y una reacción, un avance y un retroceso, un ascenso y un descenso, los cuales ocurren de acuerdo  a un patrón que llamamos ritmo y el cual es válido para todo: planetas, estrellas, animales, humanos, energía, materia.
6)  El Principio de Causa y Efecto: 

Toda causa tiene su efecto; todo efecto tiene su causa; todo sucede de acuerdo con Ley;  la suerte no es más que el nombre que se le da a una Ley desconocida; hay muchos planos de causalidad, pero nada escapa a la Ley.

De acuerdo al Budismo: La gran importancia del "principio de la causalidad", para lo que es realmente una diagnosis médica, es esto: que si no pudiera señalarse ninguna causa del mal tampoco podría encontrarse ninguna manera de poner fin a esta enfermedad intrínseca de la «vida» o del «devenir» (bhava). La causa del Mal es la «Ignorancia» (avijjŒ); es decir, nuestra ceguera congénita a la verdadera naturaleza del mundo fenoménico del que nosotros somos una parte y al que, mientras que nosotros no comprendemos su «vanidad» (su--atŒ), estamos atados por nuestros «deseos» (kŒma) y por nuestra «sed» (taöhŒ) como si fuera a un espejismo. La Ignorancia es el «pecado original» por cuya causa nacen los seres. 

C.A.: Efectivamente lo que denominamos "el mal" y su otra denominación "el pecado" con su traducción como: aquello que  nos hace daño o hace daño a otro(s),  tiene como causa la Ignorancia. Con el "conocimiento" eliminaremos "la ignorancia" y por lo tanto a "el mal" tanto físico como psíquico y/o espiritual.

Esta última aseveración de que "la ignorancia es el pecado original por cuya causa nacen los seres" podría aplicarse a lo que ocurre en nuestros países donde la gente tiene relaciones sexuales ignorando que las consecuencias de esta relación no protegida serán seres no deseados. 

En este principio podemos englobar los siguientes principios que se aplican a la vida humana:

i)    Principio del Mejoramiento o Supervivencia del más Apto.
ii)   Principio de Interdependencia de los Seres o Protección y Conservación del más débil.
iii)   Principio de Relatividad.
iv)   Principio del Interés o de la Conveniencia. 

7)  El Principio de Generación: 

  La Generación existe por doquier; todo tiene sus principios masculino y femenino; la generación se manifiesta en todos los planos. La generación se manifiesta en los planos material, mental y espiritual. 

La generación se produce por "involución" de lo espiritual, a lo mental, a lo material y por "evolución" de lo  material a lo mental  a lo espiritual.  

El Espíritu es el Todo, indefinible por definición. 

La evolución o el cambio hacia arriba,  se produce por la necesidad, y la involución o cambio hacia abajo se produce por la falta de necesidad. Lo vacío se llena y lo lleno se vacía, de acuerdo a los principios de polaridad, del ritmo y de causa y efecto.

Todos los principios antes enunciados, nos dan pistas sobre el funcionamiento del Todo, pero no son independientes, todos están interrelacionados, en el Todo.

Los Valores Humanos

Qué son los  Valores Humanos?

Los Valores Humanos son conceptos  creadas o inventados por los hombres para calificar los efectos: de sus actos propios, los actos de otras personas individualmente, los actos de grupos de personas,  o los actos de la naturaleza.

Los  Valores humanos son conceptos inventados por el hombre, cuya validez es relativa en función de los intereses de  aquellos que los inventan, del momento en que se inventan y del lugar en donde se inventan. 

Los  Valores cambian en el tiempo.

Históricamente los valores se configuraron a partir de lo que el hombre, como producto de su interacción y observación con y de la realidad, hubo percibido y entendido, como sujetos, objetos o fenómenos que:


a)  Le ayudaban a preservar su vida y su salud, le daban satisfacción y placer  o  le eran  favorables o b)  no le ayudaban a preservar su vida y salud, le daban dolor e insatisfacción o le eran desfavorables.

Por extensión hubo llevado estos conceptos a los diferentes órdenes de la vida, cuales son el de la vida grupal, el de la vida en su clan, el de la vida en su tribu, pueblo, país, región  y modernamente al de la vida en sociedad y el de la vida de la naturaleza, entendiendo como Bueno aquello que era de beneficio para él, para su familia, para su tribu, pueblo, país, región y modernamente aquello que es de beneficio para la sociedad y para la naturaleza y como Malo aquello que le(s)  hace daño. 

Los  Valores Humanos, considerando a quien se aplican, los podemos clasificar en:


Valores Humanos Individuales o Personales


Valores Humanos Sociales


Valores Humanos en relación a la Naturaleza.

Valores Humanos Individuales serán aquellos que utilizamos para calificar los actos de los individuos con ellos mismos y con otros individuos considerados como tales.

Valores Humanos Sociales serán aquellos que utilizamos para calificar los actos de los grupos sociales o de la sociedad en su conjunto.

Valores Humanos en relación a la Naturaleza serán aquellos que utilizamos para calificar los actos de los seres humanos en relación a la Naturaleza. 

Los valores humanos en relación a la región en que vivimos las personas pueden ser:


Valores Provinciales


Valores Nacionales


Valores Internacionales

Los valores provinciales son aquellos que tenemos en función de la provincia donde vivimos, es decir aquellos valores que rigen en esa provincia  o localidad donde habitamos.

Ejemplo de estos valores son los que tienen individuos que no obstante vivir en un mismo país tienen valores diferentes dependiendo de la provincia donde viven. Por ejemplo el valor de ser catalán o ser gallego. 

Los valores Nacionales son aquellos que tenemos en función del país o nación donde vivimos, es decir aquellos valores  que rigen en el país o nación donde habitamos.

Ejemplo de estos valores son los que tienen los ingleses y escoceses sobre su religión.  

Los valores Internacionales son aquellos que tenemos en función de la zona geográfica multinacional donde vivimos, es decir aquellos que rigen en  la zona multinacional donde habitamos.  

Ejemplo de estos valores son los que llamamos Valores de la Sociedad Occidental, que son diferentes de los Valores de la Sociedad Oriental o de la Sociedad Africana.

Por ejemplo el valor de la virginidad en los países del medio oriente  es diferente de los de los países de América del Norte. 

Cuáles son los valores de la Sociedad Occidental?

Por el propósito de esta obra, lamentablemente, solamente enumeraremos los valores pero no entraremos a su descripción, explicación o evaluación como sería deseable.   

Valores de la Vida Personal:

Enumeración de Valores de la Vida Personal.

Valores relativos a la Vida Física de las Personas:

Valores considerados positivos      Valores considerados negativos

Control de los Deseos                    
 Falta de Control de los Deseos 

Defensa de la Propia Vida
    
No Defensa de la propia vida

Fecundidad


    
Esterilidad

Frugalidad                                          
Gula

Inteligencia                                         
Falta de Inteligencia 

Fertilidad, Fecundidad Sexual
      
Esterilidad Sexual 

No Violencia física 

               Violencia física 

Obtener Placer y Evitar Dolor
Obtener Dolor y Evitar        Placer


Preservación de la Vida
Abandono de la Vida

Realidad del Ser Físico 

 Irrealidad del Ser Físico 

Respeto a la Integridad Física 
Irrespeto a la integridad física 

Salud (Física y Mental)

    
Enfermedad (Física y Mental)

Tener un espacio vital 

    
No tener un espacio vital 

Valentía


    
              Cobardía

Valores Relativos a la Vida Religiosa y Espiritual

Valores Considerados Positivos
     Valores considerados negativos

Adorar a Dios



No Adorar a Dios

Aceptar las creencias religiosas
No aceptar o Cuestionar las creencias religiosas

Aceptar los mandamientos religiosos
No aceptar o Cuestionar los mandamientos religiosos

Aceptar los dogmas religiosos 
No aceptar o Cuestionar los dogmas religiosos

Amor  




Odio

Amar a tu prójimo como a ti mismo
No amar a tu prójimo como a ti mismo

Bondad, Bueno



Maldad, Malo

Celo divino (esmero, cuidado, 

La falta de celo de Dios diligencia, entusiasmo, 
devoción
(Indiferencia, frialdad, ardor,

a su creación)
inactividad)

Creer en la Existencia de Dios
No Creer en la Existencia de Dios

Creer en la Existencia del Diablo

No Creer en la Existencia del Diablo

Creer en el Castigo Eterno

No Creer en el Castigo Eterno

Creer en el Pecado Original            
         No Creer en el Pecado Original
del Hombre

 del Hombre
Creer en el Espíritu Santo

No Creer en el Espíritu  Santo

Creer en el Infierno

    
No Creer en el Infierno

Creer en el Juicio Final
 
    
No Creer en el Juicio Final 

Creer en el Misterio de la
    
                No Creer en el Misterio de la Eucaristía


    
 Eucaristía
Creer en el Paraíso

               No Creer en el Paraíso

Creer en el Poder de la Oración  
            No Creer en el Poder de la                                                                           Oración

Creer en el Reino de Dios 
               No Creer en el Reino de Dios 

Creer en la Existencia de una 
 Inexistencia de una Ley Divina
Ley Divina

Creer en la Existencia de los
                 No creer en la existencia de los Ángeles y otros seres divinos
               Ángeles y otros seres divinos

Creer en la Existencia del Alma                    No Existencia del Alma 

Creer en la Gracia de Dios 
               No Creer en la Gracia de Dios 

Creer en la Existencia del                             No Existencia del Espíritu

Espíritu

Creer en la Justicia Divina
               No Creer en la Justicia Divina

Creer en la Perfección de Dios
         No creer en la Perfección de Dios

Creer en la Reencarnación            


No Creer en la reencarnación
del Alma
 

del alma
Creer en la Resurrección en  
   
No Creer en la Resurrección en Cuerpo y Alma


   en Cuerpo y Alma 

Creer en la Salvación por el   

No Creer en la Salvación por el Bautismo


    
Bautismo
Creer en la Santísima Trinidad      
No Creer en la Santísima Trinidad

Creer en la Trascendencia             
No  Creer en la
del alma 
trascendencia del Alma                                         
Creer en la Vida después de la

No Creer en la Vida después muerte en el Paraíso


de la muerte en el Paraíso 


Creer en la Vida Eterna 

    
No Creer en la Vida Eterna
Creer en la Virginidad de María 
    
No Creer en la virginidad de madre de Jesús


    
María madre de Jesús

Creer en los Seres Celestiales
No Creer en los Seres Celestiales 

Creer en que todo el contenido de
No   Creer   que todo  el   con-   la Biblia es la Palabra de Dios 
tenido  de la  Biblia  es  la Pa-

    
labra de Dios
Creer que el Sexo es Satánico 
No Creer que el Sexo es Satánico

Creer que el Sufrimiento es necesario
No  Creer que  el Sufrimiento   

para la Salvación 
es necesario para la Salvación

Creer que Dios interviene en la Vida 
No Creer que Dios interviene de las personas



en  la  Vida  de  las personas

Creer que Jesús es el hijo Unigénito 
No Creer que Jesús es el hijo 

de Dios 




Unigénito de Dios
Compasión (Caridad, Lástima, piedad,
Inhumanidad

Misericordia)

Eternidad del Alma


Temporalidad del Alma

Existencia de Sacramentos 

Inexistencia de Sacramentos Religiosos



Religiosos
Fe en Dios - Confianza Absoluta 

Ausencia  de  Fe  en  Dios 
en Dios 
Ausencia de Confianza Absoluta en Dios

Ganar la otra vida 
Ganar esta vida y perder la otra

Guardar los mandamientos del Dios 
No Guardar los mandamientos de tu Religión



del   Dios de tu Religión
Honrar al padre y a la madre
No honrar al padre y a la madre

Justicia (integridad, imparcialidad,)
Injusticia  (parcialidad, torce-

 




dura)

No Codiciar los bienes ajenos

Codiciar los bienes ajenos

No desear a la mujer del prójimo,  
Desear a la mujer del próji-
ni a su esclavo, ni a su esclava, 

mo, a su esclavo, a su esclava ni a su buey, ni a su asno,  ni  

va,  su  buey,  a su  asno,  y 

ninguna otra cosa que le pertenezca
cualquier otra cosa que le  pertenezca

No Fornicar



Fornicar

No Hurtar (ni Robar)


Hurtar (Robar)

No Levantar falso testimonio contra 
Levantar  falso  testimonio  el prójimo




contra el Prójimo

No Matar



Matar

No Tener a otros dioses delante del
Tener a otros dioses delante tuyo    




del tuyo 

No Tomar el nombre de Dios en Vano
Jurar en Vano

No Trabajar en Sábado


Trabajar en Sábado 

No Violencia



Violencia

Pureza-Virtud



Impureza- Pecado

Rectitud




Torcedura (parcialidad)
Salvación



Condenación

Sanidad




Corrupción

Santificar las fiestas religiosas
No Santificar las fiestas religiosas 

Santidad



Pecado (Corrupción)



Temor a Dios



Falta de Temor a Dios

Tener Esperanza en Dios 

No Tener Esperanza en Dios 

Verdad




Falsedad, Mentira

Valores relativos a la Vida Social de las personas:

Valores Considerados Positivos
        Valores considerados Negativos
Acción




Inacción, 

Adaptación



Desadaptación 

Amabilidad

                        
Grosería  o no Amabilidad 

Amistad




Enemistad

Amor




Odio

Apertura



No Apertura

Aprendizaje



No Aprendizaje

Astucia




Falta de Astucia

Ayudar, auxiliar, amparar
No ayudar, no auxiliar, no amparar

Belleza




Fealdad

Calidad de Vida



No calidad de vida

Castidad (Pureza)


Lujuria (impureza)

Caridad 




Falta de Caridad

Casarse
No Casarse (mas en las mujeres), Divorciarse 

Coraje




Cobardía

Cortesía




No Cortesía

Compasión



Inhumanidad, crueldad, saña

Competencia



No Competencia

Comunicación-Discusión abierta 

No Comunicación-No discu- de problemas



sion abierta de  problemas
Confianza



Confianza

Compartir 



No Compartir 

Consenso



No Consenso

Consumo



No Consumo

Compromiso



No Compromiso

Cooperación



Egoísmo

Cuidado Individual


Abandono Individual 

Cultura




Incultura

Excelencia



Mediocridad

Éxito-logro



Fracaso

Familia (como unidad básica
 
(como unidad básica de la

del Individuo



sociedad)


Familia Numerosa


Familia pequeña

Fecundidad



Esterilidad

Fidelidad



Infidelidad 

Honestidad



Deshonestidad

Honor




Deshonor

Igualdad o Equidad


Desigualdad 

Humildad



Arrogancia, Orgullo, 
Soberbia, presunción,
ostentación,  vanidad 

Innovación 



No Innovación
Interdependencia


Independencia (Autonomía) 




Dependencia

Justicia




Injusticia

Libertad Física 



Esclavitud Física 

Libertad de Pensamiento


Esclavitud de Pensamiento

Libertad de Expresión


Esclavitud de Expresión

Libertad de Acción


Esclavitud de Acción

Libertad de Decisión


Esclavitud de Decisión

Libre Albedrío

              
No libre Albedrío

Liderazgo



Seguidor- Falta de Liderazgo

Matrimonio 



Soltería

Moderación



Inmodestia




Violencia           



No Violencia


Obediencia



Desobediencia

Originalidad 



No Originalidad

Participación



No Participación 

Paz




Guerra

Persistencia



Inconstancia

Placer-Bienestar



Dolor-No estar bien

Planificación



Improvisación-Falta de 
Planificación

Prestigio



Falta de Prestigio

Puntualidad



Impuntualidad

Respeto al Individuo 


Irrespeto al Individuo 

Respeto a la Privacidad
Irrespeto o Invasión a la Privacidad

Respeto a los Muertos


Irrespeto a los Muertos

Rectitud




Torcedura, Injusticia 

Responsabilidad 


Irresponsabilidad



Riqueza




Pobreza




Sacrificio por los demás


Egoísmo

Ser Diferente a los demás

Ser Igual a los demás

Ser Efectivo 



No Ser Efectivo 

Ser Eficiente 



No Ser Eficiente 

Ser el mejor 



No ser el mejor 

Ser Trabajador



Ser Haragán

Ser Internacional



No Ser internacional

Seriedad



No Seriedad

Sexo Matrimonial


Fornicación\Sexo fuera del 




matrimonio

Sinceridad, franqueza, naturalidad,
Hipocresía, deslealtad, mala 
llaneza, buena fe, veracidad,

fe, falsedad, mentira 

candidez






Solidaridad (adhesión, coherencia

No Solidaridad, no cohesión


Tener Poder



No Tener Poder

Tener lugar donde vivir, (casa)
No tener donde vivir, vivir en la calle, ser vago

Tener Trabajo Agradable


No Tener trabajo agradable

Tener esposa agradable


No tener esposa agradable

Tolerancia



Intolerancia

Tradición



No Tradición- Modernidad

Unión




Desunión

Virginidad 



No Virginidad

Voluntad



Falta de Voluntad


Valores Relativos a la Vida Económica de las personas:

Valores Considerados Positivos
        Valores considerados negativos
Acumulación de Riqueza


No Acumulación de Riqueza

Ahorro




Despilfarro

Calidad




No Calidad

Competencia



Monopolio

Confianza 



Desconfianza

Creatividad



Falta de Creatividad

Desprendimiento



Avaricia

Eficiencia 



Ineficiencia, Ineficacia 

Efectividad



Inefectividad 

Enriquecimiento Lícito


Enriquecimiento ilícito

Equidad Competencia empresarial
Inequidad en la competencia  




empresarial, Especulación

Estabilidad en el trabajo 


Inestabilidad en el trabajo

Ganar




Perder 





honestidad



Deshonestidad

Honradez



Deshonrradez, corrupción, 




soborno, Corrupción

Libertad de venta
No libertad de venta, regulación  de la venta

Libertad de compra


No Libertad de compra,

Libertad de competencia


Limitación de la Competencia 

Libre movilidad  en el trabajo
Regulación de la movilidad en el trabajo
Libre elección del trabajo 
Regulación de libre elección del trabajo

Libertad de producción de bienes 

Control de producción de bie- o servicios 



nes o servicios

Libre asociación empresarial
Limitación de asociación empresarial

Libre oferta y demanda
Acaparamiento, Oferta y demanda reguladas

No Codicia



Codicia

No Envidia



Envidia

Organización 



Desorganización

Obtención de la  mayor ganancia 
No obtener la mayor 
en  el negocio 
ganancia en el negocio 




Pensión justa



Pensión injusta

Planificación 



No Planificación 

Improvisación

Precio determinado por Oferta y 

Precios regulados 

Demanda

Precio justo



Precio injusto

Premio




Castigo

Productividad



No Productividad

Propiedad Privada


No Propiedad 

Respeto a Propiedad Privada 
Irrespeto a la propiedad Privada

Rentabilidad



No Rentabilidad-perdida 

Riqueza Material



Pobreza Material 
Salario Justo



Salario Injusto, explotación 

del  trabajador 
Valores de la Vida Familiar:

Enumeración de los Valores Familiares

Valores Considerados Positivos
        Valores considerados negativos
Amabilidad con la familia
Falta de amabilidad con la familia 

Amor a la familia
Desamor a la familia , Odio a la familia

Ayuda a la familia


Abandono a la familia

Belleza




Fealdad

Brindar seguridad a la familia
No brindar seguridad a la familia

Brindar Alimentación a la familia
No brindar alimentación a la familia

Brindar Techo a la familia


No brindar techo a la familia

Brindar educación a la familia
No brindar educación a la familia

Brindar consejo a la familia
No brindar consejo a la familia

Brindar confort a la familia

No brindar confort a la familia

Buen trato a los miembros de la

Maltrato a los miembros de la familia




familia
Controlar los Deseos de los Sentidos 
Deseos Incontrolados

Cuidado Individual


Abandono Individual 

Cooperación con la familia
Falta de cooperación con la familia

Coraje




Cobardía

Cortesía con la familia
Falta de cortesía con la familia

Cuidado de la Familia


Descuido de la Familia

Defensa de la Propia Vida

No Defensa de la propia vida

Fidelidad



Infidelidad, Adulterio
Lealtad a la Familia


Deslealtad a la Familia

Libertad Individual 


No libertad Individual 

Libre Albedrío



No libre Albedrío

Limpieza 



Suciedad

Obtener Placer y Evitar Dolor
Obtener Dolor y Evitar Placer
Paz familiar



Violencia familiar

Protección a la familia


Falta de protección a la 
familia

Puntualidad 



Impuntualidad

Respeto                                  

Irrespeto

Responsabilidad



Irresponsabilidad


Ser Amable



No Amable



Ser Culto



Ser Inculto

Ser Honesto



Ser Deshonesto

Ser Justo



Ser Injusto

Ser Honrado



Deshonrado

Solidaridad con la familia
Falta de solidaridad con la familia

Unidad Familiar



Desunión familiar

Virginidad (Castidad)


No Virginidad (No castidad)

Valores de la Vida Social o de la Vida en Sociedad:

Enumeración de los Valores Sociales:

Valores Considerados Positivos
   Valores considerados negativos
Ayudar al necesitado


No ayudar al necesitado

Contribución a la humanidad
No contribución a la
humanidad-Despojo
Cooperación con la comunidad 

Falta de cooperación con la 




comunidad 

Cortesía y Urbanidad


Salvajismo, 
Derecho a la Educación


No derecho a la educación 

Derecho a la Vida


No derecho a la vida

Derecho a la Salud


No derecho a la salud

Dignidad de la persona humana
No reconocimiento de la Dignidad Humana

Honradez



Falta de Honradez


Justicia Social



Injusticia Social

Obediencia Social 


Desobediencia Social 

Paz Social



Guerra-Terrorismo

Respeto a la Propiedad Privada
Irrespeto a la propiedad privada

Respeto a la Vida de las personas
Irrespeto a la Vida de las Personas

Respeto a la Intimidad de las 

Irrespeto ala intimidad de las personas



personas
Respeto a los mayores


Irrespeto a los mayores

Seguridad Ciudadana


Inseguridad Ciudadana

Servicio a la Comunidad
Falta de  Servicio a la Comunidad 

Solidaridad con el Necesitado
Egoísmo-Falta de solida ridad  
Utilidad Social 



No Utilidad Social 

Virginidad (Castidad)


No Virginidad (No castidad)

Ejemplos de Valores que han dejado de tener valor o ha cambiado su importancia en la sociedad moderna. 

Valores Antes Considerados Positivos
Valores antes considerados negativos
Creer en el Paraíso


No Creer en el Paraíso

Creer en que todo el contenido de

No Creer que todo el conte-

la Biblia es la Palabra de Dios 
nido de la Biblia es la Pala bra de Dios 

Creer que el Sexo es Satánico 
No Creer que el Sexo es Satánico

Cultivar la tierra por seis años y  

No dejar descansar la tierra dejarla descansar el séptimo año

ningún
año

Dar el diezmo a los sacerdotes 
 
No dar el diezmo a los sacer-

de la iglesia



dotes de la iglesia

Deber de casarse por seducir a 

No casarse, ni dar dote por   una doncella



seducir a una doncella

Familia  Numerosa


Familia pequeña

Fecundidad



Esterilidad

Lapidar a la Adultera


No lapidar a la adultera

Los homosexuales no pueden

Los homosexuales sean 
ser sacerdotes



sacerdotes

No contristar ni oprimir al extranjero
Contristar y oprimir al extranjero

No Maldecir al príncipe o al

Maldecir al príncipe o al gobernante 



gobernante
No Fornicar



Fornicar

No Trabajar en Sábado


Trabajar en Sábado 

Tener Esclavos 



Vender a los hijos @ de otros 




recibidos como esclavos      

Ojo por Ojo, Diente por Diente,
No aplicar la ley de Ojo por 

mano por mano, pie por pie,

ojo, diente por diente, mano                quemadura por quemadura, 

por mano, pie por pie. 
Golpe por golpe,



Quemadura por  quemadura,    






golpe  por golpe

Pena de Muerte al que Mata
No aplicarle la pena de muerte al que Mata 

Pena de Muerte al que robaba 

No aplicarle la pena de
a un hombre y lo vendía
muerte al que robaba a un hombre y lo  vendía

Pena de Muerte por maldecir a su 
No aplicarle la pena de padre o madre 



muerte al que   maldice a su  





padre o madre

Que los sacerdotes solo pueden

Que las mujeres fueran 

ser los hombres



sacerdotes
Santificar las fiestas religiosas
No Santificar las fiestas religiosas 

Temor a Dios



Falta de Temor a Dios

Pena de muerte para el que pecare
No aplicarle la pena de 
con una bestia
muerte al que pecare (tuviera sexo) con una bestia


Valores contradictorios de la Sociedad Occidental

A continuación presento algunos valores que considerándose de valor positivo  son contradictorios entre sí

Importante es Ganar 

vrs  
Importante es competir

Acumulación de Riqueza  
vrs 
Igualdad

Paz  Social 


vrs        Acumulación de Riqueza 

Justicia Social 


vrs        Acumulación de Riqueza

Derecho a la Vida

vrs        Acumulación de Riqueza

Igualdad 


vrs        Propiedad Privada

Valores y Paradigmas

Todos los Valores son paradigmas pero no todos los paradigmas son valores   

Nuestros paradigmas afectan o determinan el que podamos tener tales o cuales Valores, 

Valores Humanos Fundamentales

¿Podemos hablar de Valores Humanos Fundamentales?  ¿Cuáles son estos valores?

Por valores humanos fundamentales podemos entender aquellos conceptos que hemos inventado y usamos para calificar los actos  fundamentales del ser humano. 

Los Actos humanos fundamentales son aquellos en los cuales esta basada la Existencia  y  la Supervivencia del  ser humano.

¿Cuáles son los actos de los seres humanos  que garantizan su Existencia y  su supervivencia?

Los actos que garantizan la Existencia del Ser Humano, son:

1)
Satisfacer sus necesidades de Existencia Físicas: Trabajar; Descansar;  Alimentarse; Protegerse  de las inclemencias del Clima, vistiéndose y procurándose un Hogar;  Crecer, Aparearse y  Reproducirse. 

2)           Satisfacer sus necesidades de Existencia psíquicas: Ser Apreciado, Ser Respetado,  Ser Admirado, Asombrarse, Tener Prestigio,  Tener Poder, Pertenencia o

3)           Aceptación, Conocer Libertad de expresión, Libertad de    pensamiento.
4)          Satisfacer sus necesidades de Existencia Espirituales: Amar (lo que nos une) y Odiar (lo que nos desune). 

Los actos que garantizan la Supervivencia del  Ser Humano, son:

1. Aparearse y Reproducirse.


Defensa de  su forma y espacio de vida.

2. Adquisición de habilidades y conocimientos que aseguren su forma de vida.

3. Libertad de actuación hasta donde los actos del individuo no afecten el bienestar de la sociedad o comunidad donde vive y a la cual pertenece. 

Esto nos lleva a preguntarnos: ¿Cuáles son los valores necesarios para garantizar la Existencia y la Supervivencia  del Ser Humano?

De acuerdo a las enseñanzas del gran maestro Jesús de Nazareth, que coinciden con las del gran maestro de nuestra época Sri Satia Sai Baba  los valores fundamentales para garantizar la Existencia y  la supervivencia del Ser humano, son los siguientes: 



a)  La búsqueda de la Verdad




a1)   Aspirar al Conocimiento de la Realidad




a2)   Aspirar al Conocimiento del Ser 

b)  La búsqueda del amor y la amistad 




b1)   Reproducción -Perpetuación del Ego 

b2)  Supervivencia del Ego -Defensa de la      vida



c)  La Libertad 




c1)  Libertad individual




c2)  Libertad social 



d)  La No Violencia (individual)



e)  La paz  (Ausencia de Guerra en la sociedad)

f)  La conducta correcta (la  conducta que no produce   daño a si mismo o a otros)

Los valores humanos fundamentales son válidos para todas las sociedades, culturas, razas, y territorios.

N.A.: Los agregados a1, a2, b1, b2, c1 y c2 son míos.

¿A Donde quiero Ir?

–Definiendo el Éxito

El éxito lo podemos definir como el saber y el poder  solucionar los problemas o retos que se  nos presenten.

En sentido contrario podemos decir que el Éxito es lo contrario al Fracaso, si entendemos que el fracaso es el no saber y no poder solucionar los problemas o retos que se nos presenten. 

Si sabemos y podemos solucionar la mayoría de los problemas o retos que se nos presente entonces somos personas de éxito. 

Por su extensión  podemos hablar de tener Éxito General o Completo  y de tener  Éxito Particular.

De una manera realista difícilmente encontraremos a alguien que haya  tenido  o vaya a tener  Éxito General o Completo y de igual manera a alguien que haya tenido, haya sido o vaya a ser un Fracaso General o Completo. 

Lo normal que encontramos es que hayan personas que obtengan  Éxito en su vida Personal, o  Éxito en su vida Profesional ó Éxito en los Negocios;  y/o que hayan obtenido Éxito durante una parte de su vida o en  varias partes de  su vida; difícilmente encontraremos personas que hayan tenido éxito toda su vida. 

En cualquier caso el Éxito en la Vida es Temporal, porque aún cuando pudiésemos hablar  de alguien que haya tenido éxito durante toda su vida, éste acabaría con la muerte. 

De lo anterior  se deduce que el Éxito en la Vida  es Relativo.

Por  una buena salud mental debemos comprender que una vida exitosa será aquella en la que obtengamos el mayor número de éxitos posibles en el mayor número de áreas posibles, sin pretender que nunca fracasaremos.

Aquí es bueno recordar las palabras de Teodoro Roosvelt, " Solo no se pueden equivocar aquellos que no hacen nada". 

C.A. Aunque obviamente los que no hacen nada han tomado una decisión harto equivocada.

El Éxito Personal

El éxito personal es la obtención de la solución a los problemas o retos personales que debemos enfrentar en la vida personal.
El Éxito y los Retos
Durante nuestra vida personal enfrentaremos retos derivados de:


a) nuestra evolución física, psíquica y   espiritual. 


b) nuestra evolución social y económica. 


c) nuestra evolución cultural.

Por lo tanto en nuestra vida personal podremos obtener éxito en nuestra evolución física, psíquica y espiritual si obtenemos la solución de nuestros retos personales derivados de nuestra evolución física, psíquica y espiritual, de nuestra vida social y económica y de nuestra vida cultural.

Para tener éxito deberemos conocer cuales son los retos en cada tipo de evolución:

Los retos personales derivados de nuestra evolución física y psíquica son: la niñez, la pubertad,  la adolescencia, la adultez, la madurez, la vejez.

Los retos personales derivados de nuestra evolución espiritual son:

1)   El nacimiento a la vida física-espiritual del nivel de desarrollo siguiente, venido de la anterior;

2)   La incorporación al camino de evolución de la vida  física-espiritual en este nivel de nacimiento;

3)   La  aceptación consciente  del camino de evolución de la vida física-espiritual y aceptación del objetivo de la evolución en este nivel de nacimiento.

4)   La unión de nuestro cuerpo físico-espiritual con el cuerpo físico-espiritual  subsiguiente en el proceso de evolución;  

5)   La entrega de  nuestra voluntad a la voluntad divina; 

6)   La  Colocación  de nuestro ser físico-espiritual en el nivel o grado  de evolución siguiente a aquel en el que nacimos, una vez que hemos aprendido lo que debíamos aprender    y,
7)   La salida del mundo material ó físico-espiritual e incorporación temporal al mundo espiritual, para volver a comenzar.
Estos ciclos evolutivos  se repiten cada vez en una dimensión o nivel más elevado.

Los retos personales derivados de nuestra evolución social y económica  son:


a) la vida como soltero,


b) la vida matrimonial,  


c) La vida como divorciado, 


d) la vida como viuda,  


e) la vida como pensionado o retirado; 


e) la vida laboral,  


f)  la vida profesional, 


g) la vida empresarial,

Los retos personales derivados de nuestra vida cultural son: 

a) De la vida como Estudiante: de primaria, de secundaria,         de estudios ocupacionales, de estudios  profesionales; 


b) De la vida como Profesional, bien como  Ejecutor, como 
     Investigador o como Creador.

De lo anterior se deduce que para tener éxito en la vida personal  derivada de nuestra evolución física y psíquica deberemos obtener la solución a los problemas físicos, psíquicos y espirituales de la niñez, de la adolescencia, de la adultez, de la madurez y  de la vejez. 

Se deduce, además, que para tener éxito en la vida personal  derivada de nuestra evolución social y económica  deberemos obtener la solución a los problemas de la vida como soltero, de la vida matrimonial,  de la vida como divorciado, de la vida como viuda, de la vida como pensionado o retirado;  de la vida laboral, de la vida como profesional y/o de la vida como hombre de negocios.
Se deduce, además, que para tener éxito en la vida personal  derivada de nuestra evolución cultural  deberemos obtener la solución a los problemas de    la vida como estudiante: de primaria, de secundaria, de estudios ocupacionales, de estudios profesionales; la vida como profesional, la vida como investigador, la vida como artista.  
Como podemos ver para tener éxito personal integral  deberemos tener éxito en cada uno de nuestros roles evolutivos, que es lo que hace compleja  la obtención del éxito personal, pues el éxito o fracaso en cada etapa y en cada rol afectará a la siguiente etapa y al siguiente rol.

Esto nos hace ver la importancia del estudio del asunto de esta obra. 

Los Obstáculos para lograr el Éxito Personal

Quiero empezar esta sección recordando la expresión que dice: El 50% de la Solución de un Problema, radica en Saber cual es el Problema.

Como dijimos en nuestro concepto del éxito, éste consiste en  sobreponernos a los retos que se nos presenten; de aquí que es sumamente importante conocer cuáles son los principales retos u obstáculos con los que nos enfrentaremos en la vida.

Antes de seguir adelante quiero señalar aquí el paradigma del Paraíso y sus efectos negativos en nuestra percepción de los retos de la vida. 

El paradigma del Paraíso, como un lugar donde ya no tendremos problemas que superar y donde por lo tanto viviremos "Felices", es un paradigma que no se corresponde con la realidad y por lo tanto es dañino y nos aliena sobre la realidad de nuestras vidas en la que los retos son parte inherente de la misma. Pienso que lo que denominamos "la lucha por la Vida" es la Vida misma.  

Pienso  que por salud mental es mejor ver los problemas, obstáculos o retos de la Vida, no como un Sacrificio, sino como lo que le da sentido a la vida; los retos son la Sal de la Vida, lo que le da sabor a la vida, lo que le da placer a la vida; pensemos como serían nuestras vidas si no tuviésemos problemas o retos que vencer; El Milagro de la Evolución de la Vida y su resultado la Bio-diversidad, con toda su belleza  ha sido posible gracias a los retos de la Vida misma.

De lo anterior se deriva que nuestras probabilidades de tener éxito en la vida mejorarán sustancialmente si eliminamos el elemento de sufrimiento que normalmente implicamos cuando hablamos de  problemas, obstáculos o reto.

Retos Externos y Retos Internos

Los Retos para lograr el éxito personal pueden ser: Externos o Internos. 
Los Retos/Obstáculos Externos son aquellos que están en el exterior de nuestro propio ser y los Obstáculos Internos son aquellos que están en el interior de nuestro propio ser.

Los  Retos/Obstáculos Externos que mas inciden en el logro del  éxito personal  radican fundamentalmente en:

i) La Pobreza del núcleo familiar donde naciste 
ii) La condición social y cultural de tus padres y/o   de tu grupo familiar
iii)     La condición  económica, social y cultural de     tus amigos.
iv)  Las condiciones de desarrollo Económico,  Social, Cultural y Político de  tu País.

v)   La  condición   de desarrollo del Sistema Educativo en el que te eduques.
vi) La Alienación que propician las Agencias de  Publicidad y los Medios Publicitarios 

Podrás pensar que poco puedes hacer para cambiar estos obstáculos y por lo tanto estas condenado a no tener éxito, esto es relativamente cierto si piensas que éstos obstáculos te presentan una gran oportunidad de que tu Misión sea la de derrotar estos obstáculos.  

Los principales Obstáculos Internos para lograr el éxito personal  radican fundamentalmente en: 


a)  La falta de una misión para nuestra vida personal tanto física como espiritual   

Este es el principal obstáculo para obtener el éxito personal. 

La mayoría de las personas no sabemos que  nuestra vida puede y debería tener una Misión en cuanto a nuestra  vida Personal.

La mayoría de las personas no conocemos ni siquiera que  uno debería de tener al menos algunos objetivos generales en relación a nuestra  vida Personal.  

La mayoría de las personas no tenemos  ni siquiera pequeños objetivos de mediano plazo en relación a nuestra  vida personal.

Otros conocen  las palabras Misión, Visión, Objetivos, Metas, Tareas etc.,  pero no saben su significado, excepto quizás el de la última.

Este obstáculo impide el "enfoque" de nuestras fuerzas, haciendo que estas se difuminen en  actividades que no producen resultados o que no contribuyen a la superación  o evolución del individuo, de la sociedad  o de  la especie. 

La Paradoja del Placer: La búsqueda del placer lleva al hombre a fijarse una misión para su vida personal que contribuya a elevar su placer y éticamente el de sus congéneres, pero ésta misión  también puede  producir, sin quererlo,  daño a otras personas que no sean sus congéneres.  
De acuerdo al principio de relatividad,  el efecto de nuestros actos  es algo sobre lo que no tenemos un control absoluto sino  relativo. Esto es así en la realidad,  por lo que  no  es correcto que nos sintamos culpables de los posibles efectos no deseados de nuestros actos.  


b) El desconocimiento de nuestras aptitudes e ineptitudes.
Otro de los obstáculos para el éxito personal es el desconocimiento de las propias aptitudes e ineptitudes físicas y psíquicas.

Este obstáculo hace que no nos dediquemos a actividades o carreras para las cuales tenemos habilidades naturales que aumentarían nuestras probabilidades de éxito o a que seleccionemos incorrectamente a nuestra pareja por desconocimiento de nuestro carácter y el de ella, así como por el desconocimiento de con qué personas somos compatibles física y psíquicamente.

El desconocimiento de nuestras ineptitudes o la represión de las mismas al sub-consciente  nos hacen que  seleccionemos  o nos dediquemos a actividades o carreras para las cuales no somos aptos o que seleccionemos parejas con las cuales no somos compatibles de estar claros de tales ineptitudes.

Un ejemplo podría ser el de un neurótico compulsivo que cree que su  

desmedido orden es una cualidad personal  y que establece una relación con otra persona que también es neurótica compulsiva al tener la percepción  que ella es ordenada como él, lo cual es una cualidad deseable, pero no cuando es el síntoma de un problema psíquico.  


c)  El desconocimiento de  los principios que rigen a nuestro ser personal.
Otro de los obstáculos para el éxito personal es el desconocimiento de los Principios que regulan nuestro ser personal  y  si  nuestra Misión, objetivos, metas o tareas son  consistente con tales principios. 

Por ejemplo: El desconocimiento del Principio de Vibración, que nos dice:   "Que todo cambia",  nos hace comprender que las etapas de la vida pasarán: pasará la niñez, la adolescencia, la juventud, la madurez y la vejez.  

Por ejemplo el hombre o  mujer que  deseando ser joven toda la vida  se sigue comportando como un(a) adolescente, vistiéndose como adolescente, comiendo y bebiendo como joven y que no asume las responsabilidades de su vida conyugal, etc.

Si conocemos este principio no tendremos los problemas de las personas que no aceptan los cambios y se quedan estancados  en determinada etapa de su vida,  y al estancarse no podrán encontrar el éxito y por lo tanto nunca serán felices.

Favor referirse a la sección sobre los principios y a la sección de las 

claves  del éxito  3a y 4a.


d) El desconocimiento de nuestros propios paradigmas personales y /o  la falta de adecuación de nuestros paradigmas personales con la realidad y especialmente con nuestra misión particular, es decir con lo que tenemos que hacer para lograr nuestra misión.  
Otro de los obstáculos para el éxito personal es el desconocimiento de nuestros propios Paradigmas personales y  si tales paradigmas personales son consistentes con nuestra Misión  si es que la tenemos ó si  al menos son consistentes con  nuestros objetivos, metas o tareas.  La falta de consistencia de estos paradigmas personales con nuestra misión es la que impide que obtengamos los resultados que deseamos. 

Con lo dicho en la sección sobre los paradigmas tú podrás encontrar numerosos ejemplos de este tipo de obstáculos, ya que nuestros paradigmas personales cuando no los conocemos y por lo tanto no somos conscientes de ellos  ó cuando los conocemos pero no podemos cambiarlos, son como barreras invisibles que nos detienen para alcanzar el éxito.
Por Ej. Si tu Misión es  la de  inventar una nueva forma de transporte aéreo para viajar por el espacio, pero tienes el paradigma de que  no se puede  viajar a velocidades mayores que la de la luz, difícilmente podrás concebir tal nueva forma de transporte.

Favor referirse a lo dicho sobre los paradigmas y a  la sección de las claves del éxito  3a y 4a.


e)  La falta de conocimiento  y/o  uso adecuado  de los valores  que rigen  la vida personal  y/o   la falta de adecuación de esos valores con la realidad y especialmente con nuestra misión particular, es decir con lo que tenemos que hacer para lograr nuestra misión y por lo tanto para alcanzar el éxito.
Otro de los obstáculos para el éxito personal es el desconocimiento de nuestros  Valores personales y  si tales Valores  personales son consistentes con nuestra Misión  si es que la tenemos ó si  al menos son consistentes con  nuestros objetivos, metas o tareas.  La falta de consistencia de estos valores personales con nuestra misión es la que impide que obtengamos los resultados que deseamos. 

Con lo dicho en la sección sobre los valores  tú podrás encontrar muchos ejemplos de este tipo de obstáculos, ya que nuestros valores  personales cuando no los conocemos y por lo tanto no somos conscientes de ello o cuando los conocemos pero no podemos cambiarlos, son como barreras invisibles que nos detienen para alcanzar el éxito.
Por Ej. Si tu Misión es  la de  producir una cura para el cáncer  pero tus valores religiosos te indican que no se pueden utilizar las células madre para la experimentación  genética probablemente no  podrás encontrar tal medicina para el cáncer.

Favor referirse a lo dicho sobre los valores  y a  la sección de las claves del éxito  3a y 4a.

A continuación os presento una lista de  Anti-Valores que pueden ser obstáculos para el Éxito Personal:

Anti-Valores que pueden ser Obstáculos                    

                                              Valor no practicado

Avaricia -Codicia



Caridad - No Avaricia - No  Codicia

Conformidad o Falta de Aspiración 
Aspiración

Engreimiento o Falso Orgullo
 
Orgullo

Envidia



 
No Envidia

Haraganería /Comodidad                        
Trabajo 

No  es necesario el Conocimiento 

Científico, Técnico y Psíquico
Conocimiento 
No es necesaria la Experiencia 

Física, Psíquica y Espiritual  

Experiencia

No es necesaria la perseverancia 

o persistencia



Persistencia

La planificación es un esfuerzo 

innecesario



Planificación

No se necesita de Preparación y     Preparación Física, Psíquica Resistencia  Física, Psíquica y 

Espiritual 

Espiritual 

No hace Falta la Previsión

Previsión

No hace Falta de Voluntad 

Voluntad

Gula




Alimentación Adecuada

Impuntualidad



Puntualidad

Ira




No violencia

Lujuria 




Sexo Controlado

Procastinación 



Hacer las cosas hoy

(Dejar las cosas para mañana)
No dejar las cosas para   mañana

No es necesario planificar 
Planificar lo que vamos a  hacer Improvisación

No es necesario perseverar            
Perseverar

Impuntualidad



Puntualidad

Mentira




Veracidad

Odio




Amor 

Independencia-Dependencia

Interdependencia

Obediencia Ciega


Libertad por el Conocimiento

Hay que ser corrupto
 Honestidad – Conducta

 Correcta
El Oro es lo más valioso
El Amor es lo más valioso (El Oro no puede comprar el   Amor)

Intolerancia



Tolerancia 

Lógicamente si deseamos triunfar en nuestra vida personal deberemos  aprender y poner en práctica los valores contrarios a aquellos que pueden constituir obstáculos para nuestro éxito personal. 


f) La falta de conocimiento científico, técnico, psíquico y vivencial  requerido para realizar lo que tenemos que hacer para lograr nuestra misión y nuestros objetivos personales.


 Obstáculos:
i)       Falta de Conocimiento del Principio del Justo Medio. (favor ver sección claves del éxito).

ii)      Falta de Conocimiento Científico de lo que deseamos  hacer.

iii)     Falta de Conocimiento Técnico de lo que deseamos hacer.

Por Ej. Si tu misión será la de encontrar la medicina contra  la hemofilia, deberás adquirir todos los conocimientos científicos y técnicos relacionados.

Falta de Conocimiento de las Habilidades Psíquicas que tenemos.  

Por Ej. Si tu misión será la de Ser Guía Espiritual de tu comunidad, deberás adquirir el conocimiento de las cualidades y  habilidades psíquicas que tenemos los seres humanos, como la Inteligencia, la telepatía, la telequinesis, la clarividencia, el Amor,  etc.

Falta de Experiencia o Conocimiento Vivencial.

La mayoría de las personas necesitan pasar por o tener  la experiencia personal del obstáculo o fenómeno para aprender a evitar sus consecuencias negativas, lo cual las capacita para no volver a incurrir en los mismos errores o para vencer los subsiguientes obstáculos.

No obstante, Esta obra se ha escrito para tratar de trasladar el conocimiento que da la experiencia  sobre los obstáculos para que vosotros no tengáis que vivir las consecuencias de la falta de experiencia o vivencia, aprendiendo de las experiencias  de otros, como indica la sentencia que dice: 

El hombre inteligente aprende de sus errores, el Sabio aprende de los errores de los demás. 

Ya que el paradigma de que Nadie aprende en cabeza ajena  no significa que para aprender debemos de pasar y cometer los mismos errores que los otros han cometido; ya que: la mayor parte de lo que sabemos lo hemos aprendido de otros.
El Éxito Familiar. 


El éxito familiar es la obtención de la solución a los problemas o retos personales que debemos enfrentar en la vida familiar.


Los retos personales derivados de nuestra vida familiar  son:


a)  Retos de las Relaciones Filiales.  

La relación Paternal  y Maternal  con nuestros padres, la relación  Filial con nuestros hermanos, la relación Familiar con nuestros parientes maternos, la relación  Familiar con nuestros parientes paternos. 


b)  Retos de las Relaciones Económicas con la familia.

La relación económica con nuestros padres, la relación económica con nuestros hermanos, la relación económica con nuestros parientes maternos, la relación económica con nuestros parientes paternos. 

 Obstáculos para lograr el Éxito Familiar

Los principales Obstáculos para lograr el éxito personal  radican fundamentalmente en: 


a)  La falta  de  una Misión para nuestra vida Familiar
Este es el principal obstáculo para obtener el éxito familiar. 

La mayoría de las personas no saben que su vida puede y debería tener una Misión para su vida familiar.

La mayoría de las personas no conocen  ni siquiera que  uno debería de tener al menos algunos  objetivos generales en relación a la vida familiar.

La mayoría de las personas no tienen ni siquiera pequeños objetivos de mediano plazo en relación a la vida familiar.

Otros conocen las palabras Misión, Visión, Objetivos, Metas, Tareas etc., pero no saben su significado, excepto quizás el de la última.


Este obstáculo impide el enfoque de nuestras fuerzas, haciendo que esta se difumine en  actividades sin ningún fin. 


b)  El desconocimiento de nuestras Aptitudes e Ineptitudes 

Otro de los obstáculos para el éxito familiar es el desconocimiento de las propias aptitudes e ineptitudes físicas y psíquicas.


Este obstáculo hace que no nos dediquemos a actividades familiares para las cuales tenemos habilidades naturales que aumentarían nuestras probabilidades de éxito dentro del grupo familiar ó a que seleccionemos incorrectamente a nuestra pareja por desconocimiento de nuestro carácter, el de ella  y el de los miembros de nuestro grupo familiar, lo cual hace que traigamos a nuestro grupo familiar a personas las cuales  no son compatibles con nuestros grupos familiares. 

Un ejemplo puede ser el del tercer hijo de un grupo familiar que tiene grandes aptitudes de dirección, al cual los otros miembros de mayor edad, por el paradigma de la autoridad en función de la paternidad o de la primogenitura, no le permiten ejercer sus cualidades en la dirección del grupo familiar. 

El desconocimiento de nuestras ineptitudes o la represión de las mismas al subconsciente  nos hacen que  seleccionemos  o nos dediquemos a actividades familiares  para las cuales no somos aptos o a que seleccionemos roles inadecuados  dentro del grupo familiar.

Un ejemplo podría ser el de una madre  neurótica compulsiva que cree que su  desmedido orden es una cualidad personal  por lo cual siempre está en conflicto con los miembros de su grupo familiar por el desconocimiento de que lo que tiene es un desorden mental.  


c)  El desconocimiento de  los principios que rigen a nuestro ser familiar 
Otro de los obstáculos para el éxito familiar  es el desconocimiento de los Principios que regulan nuestro ser familiar y  si  nuestra Misión, objetivos, metas o tareas son  consistente con tales principios. 

Por ejemplo: El desconocimiento del Principio de Vibración, que nos dice:   "Que todo cambia", nos hace comprender que las etapas de la vida de los miembros del grupo familiar pasarán: los hijos pasaran de  la niñez a la adolescencia, de la adolescencia a la juventud,  nuestros hijos y nosotros pasaremos de la juventud a la madurez y de la madurez  a la vejez.  

Por ejemplo el cónyuge hombre o  mujer que  deseando ser joven toda la vida  se sigue comportando como un(a) adolescente, vistiéndose como adolescente, comiendo y bebiendo como joven y que no asume las responsabilidades de su  matrimonio, de su paternidad, etc.

Si conocemos este principio no tendremos los problemas de las personas que no aceptan los cambios y se quedan estancados  en determinada etapa, al estancarse no podrán encontrar el éxito y por lo tanto nunca serán felices.

Favor referirse a la sección sobre los principios y a la sección de las claves del éxito  3a y 4a.


d) El desconocimiento de nuestros propios paradigmas  familiares y/o  la falta de adecuación de nuestros paradigmas familiares con la realidad y especialmente con nuestra misión particular, es decir con lo que tenemos que hacer para lograr nuestra misión.  
Otro de los obstáculos para el éxito familiar es el desconocimiento de nuestros propios Paradigmas Familiares y si tales paradigmas familiares son consistentes con nuestra Misión  si es que la tenemos ó si  al menos son consistentes con  nuestros objetivos, metas o tareas.  La falta de consistencia de estos paradigmas familiares con nuestra misión familiar es la que impide que obtengamos los resultados que deseamos. 

Con lo dicho en la sección sobre los paradigmas tú podrás encontrar numerosos ejemplos de este tipo de obstáculos, ya que nuestros paradigmas familiares cuando no los conocemos y por lo tanto no somos conscientes de ello ó cuando los conocemos pero no podemos cambiarlos, son como barreras invisibles que nos detienen para alcanzar el éxito.

Por Ej. Si tienes el paradigma de que el Sexo es pecado,  o el paradigma de que el hombre debe tener cuantas mujeres pueda para ser más macho, posiblemente no podrás tener una vida sexual exitosa con tu cónyuge.

Favor referirse a lo dicho sobre los paradigmas y a  la sección de las claves del éxito  3a y 4a.


e)  La falta de conocimiento  y /o  uso adecuado  de los valores  que rigen  la vida familiar  y/o   la falta de adecuación de esos valores con la realidad y especialmente con nuestra misión particular, es decir con lo que tenemos que hacer para lograr nuestra misión y por lo tanto para alcanzar el éxito.
A continuación os presento una lista de Anti-Valores que pueden ser obstáculos para el Éxito Familiar.

Anti-Valores que pueden ser Obstáculos

Valor no practicado

Avaricia -Codicia
Caridad – No Avaricia - No Codicia

Conformidad o Falta de Aspiración 
Aspiración

Engreimiento o Falso Orgullo

Orgullo

Envidia




No Envidia

Haraganería/Comodidad


Trabajo 

No  es necesario el Conocimiento 

Científico, Técnico y Psíquico
 
Conocimiento

No es necesaria la Experiencia 

Física, Psíquica y Espiritual 

Experiencia

No es necesaria la perseverancia 

o persistencia


        
Persistencia

La planificación es un esfuerzo 

innecesario


       
Planificación

No se necesita de Preparación      
Preparación Física, Psíquica 
Resistencia  Física, Psíquica y 
       
Espiritual 

Espiritual 

No hace Falta la Previsión

Previsión

No hace Falta de Voluntad 

Voluntad

Gula




Alimentación Adecuada

Impuntualidad



Puntualidad

Ira




No violencia

Lujuria 




Sexo Controlado

Procastinación 



Hacer las cosas hoy

(Dejar las cosas para mañana)
No dejar las cosas para  mañana

No es necesario planificar 
Planificar lo que vamos a hacer Improvisación

No es necesario perseverar              
Perseverar

Impuntualidad



Puntualidad

Mentira




Veracidad

Odio




Amor 

Independencia-Dependencia

Interdependencia

Obediencia Ciega


Libertad por el Conocimiento

Hay que ser corrupto


Honestidad-Conducta Correcta 

El Oro es lo más valioso
El Amor es lo más valioso (El Oro no puede comprar el Amor)

Intolerancia



 Tolerancia 

Lógicamente  si deseamos triunfar en nuestra vida familiar debemos  aprender y poner en práctica los valores arriba indicados,


f) La falta de conocimiento científico, técnico, psíquico  y vivencial  o requerido para realizar lo que tenemos que hacer para lograr nuestra misión y nuestros objetivos familiares.


 Obstáculos:
i)   Falta de Conocimiento del Principio del Justo Medio. (Favor ver sección claves del éxito).

ii)  Falta de Conocimiento Científico sobre la vida familiar.

iii) Falta de Conocimiento Técnico sobre la vida familiar.

Por Ej. Si desconocemos como funciona nuestro cuerpo humano o que hacer para atender un embarazo o como identificar un trastorno mental de alguno de los miembros de nuestro grupo familiar estamos reduciendo las probabilidades de tener éxito en nuestra vida familiar. 

iv) Falta de Conocimiento de las Habilidades Psíquicas que tenemos.  


Por Ej. Si desconoces  las habilidades psíquicas de los miembros de nuestro grupo familiar podemos interpretar incorrectamente sus actitudes cuando estas proceden de habilidades psíquicas como  la telepatía, la telequinesis, la clarividencia, etc. 
v) Falta de Experiencia o Conocimiento Vivencial.

La mayoría de las personas necesitan pasar por o tener  la experiencia personal del obstáculo o fenómeno para aprender a evitar sus consecuencias negativas, lo cual las capacita para no volver a incurrir en los mismos errores o para vencer los subsiguientes obstáculos.
El Éxito Profesional.


El éxito profesional es la obtención de la solución a los problemas o retos profesionales que debemos enfrentar en la vida profesional.

 Obstáculos para logra el Éxito Profesional. 

Los principales Obstáculos para lograr el éxito profesional  radican fundamentalmente en: 


a)  La falta  de  una Misión para nuestra vida profesional 
Este es el principal obstáculo para obtener el éxito profesional. 

La mayoría de las personas no saben que su vida puede y debería tener una Misión para su vida profesional.

La mayoría de las personas no conocen  ni siquiera que  uno debería de tener al menos algunos objetivos generales en relación a la vida profesional.

La mayoría de las personas no tienen ni siquiera pequeños objetivos de mediano plazo en relación a la vida profesional.

Otros conocen las palabras Misión, Visión, Objetivos, Metas, Tareas etc., pero no saben su significado, excepto quizás el de la última.

Este obstáculo impide el enfoque de nuestras fuerzas, haciendo que esta se difumine en  actividades sin ningún fin. 


b)  El desconocimiento de nuestras Aptitudes e Ineptitudes 
Otro de los obstáculos para el éxito profesional es el desconocimiento de las propias aptitudes e ineptitudes físicas y psíquicas.

Este obstáculo hace que no nos dediquemos a actividades o carreras para las cuales  tenemos habilidades naturales que aumentarían nuestras probabilidades de éxito dentro del campo profesional o a que seleccionemos incorrectamente la carrera profesional.  

El desconocimiento de nuestras ineptitudes o la represión de las mismas al subconsciente  nos hacen que  seleccionemos  o nos dediquemos a actividades o carreras para las cuales no somos aptos o a que seleccionemos roles inadecuados dentro de la actividad profesional. 

Un ejemplo podría ser el de una persona  que desconoce que tiene una gran inteligencia  matemática y estudia una licenciatura en letras; o  una persona que desconoce que tiene una gran aptitud para la música y estudia ingeniería; ó una persona que desconoce que tiene una gran aptitud para las letras y estudia ingeniería mecánica; ó el de un padre o madre que  pone a su hijo(a) a estudiar  música  cuando no tiene aptitudes musicales; o el de una persona que desea ser catador de vinos que tiene atrofiado el sentido del olfato; o el de una persona que desee ser cantante que tiene atrofiadas las cuerdas bucales.


c)  El desconocimiento de  los principios que rigen a nuestro ser profesional. 

Otro de los obstáculos para el éxito profesional  es el desconocimiento de los Principios que regulan nuestro ser profesional y  si  nuestra Misión, objetivos, metas o tareas son  consistente con tales principios. 

Por ejemplo: El  Principio de Vibración,  nos dice:  "Que todo cambia";  Esto nos hace comprender que la vida profesional pasará por muchos cambios. Si desconocemos este principio y no seguimos los cambios que  ocurran en nuestra profesión, corremos el riesgo de estancarnos y quedarnos fuera de los desarrollos de nuestra profesión, con lo cual se reducirán nuestras probabilidades de éxito.

Si conocemos este principio no tendremos los problemas de las personas que no aceptan los cambios y se quedan estancados  en determinada etapa, al estancarse no podrán encontrar el éxito y por lo tanto nunca serán felices.

Favor referirse a la sección sobre los principios y a la sección de las claves del éxito  3a. 


d)  El desconocimiento de nuestros propios paradigmas  profesionales  y /o   la falta de adecuación de nuestros paradigmas profesionales  con la realidad y especialmente con nuestra misión particular, es decir con lo que tenemos que hacer para lograr nuestra misión.  
Otro de los obstáculos para el éxito profesional es el desconocimiento de nuestros propios Paradigmas profesionales y  además si tales paradigmas profesionales son consistentes con nuestra Misión  si es que la tenemos o si al menos son consistentes con nuestros objetivos, metas o tareas. La falta de consistencia de estos paradigmas profesionales con nuestra misión profesional es la que impide que obtengamos los resultados que deseamos. 

Con lo dicho en la sección sobre los paradigmas tú podrás encontrar decenas de ejemplos de este tipo de obstáculos, ya que nuestros paradigmas profesionales cuando no los conocemos y por lo tanto no somos conscientes de ello o cuando los conocemos pero no podemos cambiarlos, son como barreras invisibles que nos detienen para alcanzar el éxito.

Por Ej. Si tienes el paradigma de que  Los profesionales son técnicos o científicos y no políticos;  este influirá en tu visión de la realidad, distorsionándola pues todos los actos de todas las personas son políticos; todo lo que hacemos tiene un impacto en la sociedad en la que vivimos. Este paradigma hace que muchas personas hagan o dejen de hacer, participen o dejen de participar en actividades que pueden ser contrarias con lo que desearían hacer realmente, afectando la determinación de su misión o muchas veces  el ni siquiera aceptar tener una Misión, pues tener una Misión implica siempre el tener una posición política, entiéndase una posición delante de la polis, de la población de la ciudad, de la sociedad, y como ya hemos mencionado antes al no tener una misión o colaborar con una con la cual no estamos de acuerdo implica un obstáculo serio para alcanzar el éxito profesional.

Favor referirse a lo dicho sobre los paradigmas y a  la sección de las claves del éxito  3a y 4a.


e)  La falta de conocimiento  y /o  uso adecuado  de los valores  que rigen  la vida profesional  y/o   la falta de adecuación de esos valores con la realidad   y especialmente con nuestra misión particular, es decir con lo que tenemos que hacer para lograr nuestra misión y por lo tanto para alcanzar el éxito.
A continuación os presento una lista de Valores que pueden ser obstáculos para el Éxito Profesional.

Anti-Valores que pueden ser Obstáculos


Valor no practicado

Avaricia -Codicia



Caridad-NoAvaricia-
No Codicia

Conformidad o Falta de Aspiración 
Aspiración

Engreimiento o Falso Orgullo

Orgullo

Envidia




No Envidia

Haraganería /Comodidad


Trabajo 

No  es necesario el Conocimiento 

Científico, Técnico y Psíquico 

Conocimiento

No es necesaria la Experiencia 

Física, Psíquica y Espiritual 
        
Experiencia

No es necesaria la perseverancia 

o persistencia


        
Persistencia

La planificación es un esfuerzo 

innecesario


       
Planificación

No se necesita de Preparación y            
Preparación Física, Psíquica 

Resistencia  Física, Psíquica y 
            
y Espiritual 

Espiritual 

No hace Falta la Previsión

Previsión

No hace Falta de Voluntad 

Voluntad

Gula




Alimentación Adecuada

Impuntualidad



Puntualidad

Ira




No violencia

Lujuria 




Sexo Controlado

Procastinación 



Hacer la s cosas hoy

(Dejar las cosas para mañana)
No dejar las cosas para mañana

No es necesario planificar 
Planificar lo que vamos a hacer Improvisación

No es necesario perseverar              
Perseverar

Impuntualidad



Puntualidad

Mentira




Veracidad

Odio




Amor

Independencia-Dependencia

Interdependencia

Obediencia Ciega


Libertad por el Conocimiento

Hay que ser corrupto
Honestidad-Conducta Correcta 

El Oro es lo más valioso
El Amor es lo más valioso (El Oro no puede comprar el Amor)

Intolerancia



Tolerancia 

Lógicamente  si deseamos triunfar en nuestra vida profesional debemos  aprender y poner en práctica los valores arriba indicados.


f) La falta de conocimiento científico, técnico, psíquico  y vivencial  o requerido para realizar lo que tenemos que hacer para lograr nuestra misión y nuestros objetivos profesionales.


 Obstáculos:
i) Falta de Conocimiento del Principio del Justo Medio. (favor ver sección claves del éxito).

ii)         Falta de Conocimiento Científico sobre la profesión.

Si un profesional no tiene el conocimiento científico que demanda su profesión no tendrá éxito. Por Ej. Un médico que no adquiera los nuevos desarrollos científicos de la medicina no tendrá las mismas oportunidades de éxito que tendrá uno que si los adquiera.

iii)
Falta de Conocimiento Técnico  sobre la  profesión. 

Si un profesional no tiene el conocimiento técnico de su profesión no tendrá éxito.  Por Ej. Un profesional que desconoce como funcionan  las computadoras no  tendrá las mismas oportunidades que tendrá uno que sí  las conozca.

          iv)        Falta   de  Conocimiento  de las  Habilidades Psíquicas      que tenemos  


Véase lo dicho en la sección anterior 

          v)         Falta de Experiencia o Conocimiento Vivencial


Véase lo dicho en la sección anterior 

El Éxito en los Negocios. 

El éxito en los Negocios es la obtención de la solución a los problemas o retos en los Negocios que debemos enfrentar en la vida de negocios.

Los retos derivados de nuestra vida de negocios  son:

a) Retos Humanos   
Los retos humanos son todos aquellos derivados de las inter-relaciones del hombre de negocio con los otros participantes en el negocio.
Retos con los prospectos y Clientes.

Los retos con los clientes del negocio tienen que ver con como hacer que los prospectos y clientes consuman nuestros productos o servicios.

Retos con los Empleados: administrativos, de mercadeo y ventas, Técnicos y Científicos.

Los retos con los empleados tienen que ver con como hacer que los empleados ofrezcan la mayor contribución a la misión de nuestras empresas. 

Retos con los Proveedores.

Los retos con los proveedores tienen que ver con como hacer que los proveedores nos ofrezcan sus bienes o servicios de la manera más eficiente, oportuna y a los menores costos.

Retos con los Socios e Inversionistas.

Los retos con los socios tienen que ver con como hacer que los socios nos brinden su mayor contribución tanto económica, financiera o para la dirección del negocio. 


b) Retos Financieros y económicos.

Los retos financieros y económicos son todos aquellos derivados de la financiación de las operaciones corrientes e inversiones de capital que necesitamos para el funcionamiento de nuestros negocios.

Retos para la Obtención de Capital de Trabajo.


c) Retos Científicos y Tecnológicos.
Los retos científicos y tecnológicos son todos aquellos derivados de la producción,  investigación y desarrollo de nuestros productos para mantenerse activo en el mercado y no ser desplazados por otros actores.

Los Obstáculos para lograr el Éxito en la Vida de  Negocios.

Los principales Obstáculos para lograr el éxito en los negocios radican fundamentalmente en: 


a)  La falta  de  una Misión para nuestra vida de Negocios. 
Este es el principal obstáculo para obtener el éxito en la vida de negocios. 

La mayoría de las personas no saben que su vida de negocios puede y debería tener una Misión.  

La mayoría de las personas no conocen  ni siquiera que  uno debería de tener al menos algunos objetivos generales en relación a la vida de negocios que no son el de obtener ganancias.

La mayoría de las personas no tienen ni siquiera pequeños objetivos de  mediano plazo en relación a la vida de negocios.
Otros conocen las palabras Misión, Visión, Objetivos, Metas, Tareas etc., pero no saben su significado, excepto quizás el de la última.

Este obstáculo impide el enfoque de nuestras fuerzas, haciendo que esta se difumine en  actividades sin ningún fin. 


b)  El desconocimiento de nuestras Aptitudes e Ineptitudes. 
Otro de los obstáculos para el éxito en la vida de negocios  es el desconocimiento de las propias aptitudes e ineptitudes físicas y psíquicas.

Este obstáculo hace que no nos dediquemos a actividades o negocios  para las cuales  tenemos habilidades naturales que aumentarían nuestras probabilidades de éxito en la vida de negocios. 

El desconocimiento de nuestras ineptitudes o la represión de las mismas al subconsciente  nos hacen que  seleccionemos  o nos dediquemos a actividades de negocios  para las cuales no somos aptos.

Por Ej. Una persona que desee montar un negocio de música pero tiene atrofiado el sentido auditivo; o el de una persona con aptitudes artísticas  que se dedique al negocio financiero; o una persona con aptitudes para la medicina que se dedique al comercio. 


c)  El desconocimiento de  los principios y reglas que rigen la vida de negocios.  
Otro de los obstáculos para el éxito en la vida de negocios  es el desconocimiento de los Principios que regulan nuestro ser social y personal  y  si  nuestra Misión de negocio, objetivos, metas o tareas son  consistente con tales principios. 

Por ejemplo: El desconocimiento del Principio de Vibración, que nos dice: "Que todo cambia", nos hace comprender que la forma de producción, diseño, venta, etc., de nuestros bienes y servicios cambiará, de conformidad al principio del Ritmo y al principio de polaridad.  

Por ejemplo el desconocimiento de las leyes de oferta y demanda,  de

La ley del rendimiento decreciente, de la ley de vida del producto, de la ley de obsolescencia del producto,  de los principios de administración general de negocios, de los principios de administración financiera  etc.,  reducirán substancialmente las probabilidades de éxito en la vida de negocios.

Favor referirse a la sección sobre los principios y a la sección de las claves del éxito  3a y 4a.


d)  El desconocimiento de nuestros propios paradigmas  personales, familiares, religiosos, sociales y económicos y/o la falta de adecuación de nuestros paradigmas con la realidad y especialmente con nuestra misión particular en la vida de negocios, es decir con lo que tenemos que hacer para lograr nuestra misión  en la vida de negocios.
Otro de los obstáculos para el éxito en la vida de negocios es el desconocimiento de nuestros propios Paradigmas tanto personales, como Familiares, sociales y económicos y  si tales paradigmas son consistentes con nuestra Misión  en la vida de negocios si es que la tenemos ó si  al menos son consistentes con  nuestros objetivos y metas de negocios.  La falta de consistencia de estos paradigmas con nuestra misión en la vida de negocios  es la que impide que obtengamos los resultados que deseamos. 

Con lo dicho en la sección sobre los paradigmas tu podrás encontrar decenas  de ejemplos de este tipo de obstáculos, ya que nuestros paradigmas personales, familiares, religiosos, Sociales y económicos  cuando no los conocemos y por lo tanto no somos conscientes de ellos ó cuando los conocemos pero no podemos cambiarlos, son como barreras invisibles que nos detienen para alcanzar el éxito.

Por Ej. Si tienes el paradigma de que no es ético que tu tengas el mismo negocio que tu competidor, o que no debes ganar más del 20%, aunque el costo de reposición sea del 15%,  o que los ricos no entrarán en el reino de los cielos, o que no importa que tu producto no sea de buena calidad, o que lo único que importa es obtener ganancias aún a costa de  no divertirse, no podrás tener una vida de negocios exitosa.

Favor referirse a lo dicho sobre los paradigmas y a  la sección de las 

claves del éxito  3a y 4a.

 
e)  La falta de conocimiento  y /o  uso adecuado  de los valores  que rigen  la vida de negocios  y/o   la falta de adecuación de esos valores con la realidad   y especialmente con nuestra misión particular, es decir con lo que tenemos que hacer para lograr nuestra misión y por lo tanto para alcanzar el éxito.
A continuación os presento una lista de Valores que pueden ser obstáculos para el Éxito en los Negocios:

Anti-Valores que pueden ser Obstáculos

                          
Valor no practicado

Avaricia -Codicia
Caridad-No Avaricia-No Codicia
Conformidad o Falta de Aspiración 
Aspiración

Engreimiento o Falso Orgullo

Orgullo

Envidia




No Envidia

Haraganería /Comodidad


Trabajo 

No  es necesario el Conocimiento 

Científico, Técnico y Psíquico 

Conocimiento

No es necesaria la Experiencia 

Física, Psíquica y Espiritual 
        
Experiencia

No es necesaria la perseverancia 

o persistencia


        
Persistencia

La planificación es un esfuerzo 

innecesario


        
Planificación

No se necesita de Preparación y     
Preparación Física, Psíquica y Resistencia  Física, Psíquica y  

Espiritual 

Espiritual 
No hace Falta la Previsión

Previsión

No hace Falta de Voluntad 

Voluntad

Gula


      

 Alimentación Adecuada

Impuntualidad



Puntualidad

Ira




No violencia

Lujuria 




Sexo Controlado

Procastinación 



Hacer las cosas hoy

(Dejar las cosas para mañana)

No dejar las cosas para mañana

No es necesario planificar 
Planificar lo que vamos a hacer  Improvisación

No es necesario perseverar             
Perseverar

Impuntualidad



Puntualidad
Mentira




Veracidad

Odio




Amor 

Independencia-Dependencia

Interdependencia

Obediencia Ciega


Libertad por el Conocimiento

Hay que ser corrupto
Honestidad-Conducta Correcta

El Oro es lo más valioso                        El Amor es lo más valioso (El Oro no puede comprar el Amor)

Intolerancia



Tolerancia 

Lógicamente  si deseamos triunfar en nuestra vida de negocios debemos  aprender y poner en práctica los valores arriba indicados.


f) La falta de conocimiento científico, técnico, psíquico  y vivencial  o requerido para realizar lo que tenemos que hacer para lograr nuestra misión y nuestros objetivos de negocios.


 Obstáculos
i)   Falta de Conocimiento del Principio del Justo Medio. (Favor ver sección claves del éxito).

ii)  Falta de Conocimiento Científico sobre la vida de negocios.

iii) Falta de Conocimiento Técnico sobre la vida de negocios. 

Por Ej. Si desconocemos como funcionan las computadoras, el internet, las telecomunicaciones, el correo electrónico, etc., estamos reduciendo las probabilidades de tener éxito en nuestra vida de negocios.

ib.) Falta de Conocimiento de las Habilidades Psíquicas que tenemos.  

Por Ej. Si desconoces  las habilidades psíquicas que tenemos los seres humanos, como la telepatía,  las emociones, las sensaciones, etc.,  estamos reduciendo las probabilidades de tener éxito en nuestra vida de negocios.

v) Falta de Experiencia o Conocimiento Vivencial.

La mayoría de las personas necesitan pasar por o tener la experiencia personal del obstáculo o fenómeno para aprender a evitar sus consecuencias negativas, lo cual las capacita para no volver a incurrir en los 

mismos errores o para vencer los subsiguientes obstáculos.

¿Cual es el Sentido de mi Vida?


Esta es una pregunta que frecuentemente nos hacemos, mucha veces durante mucho tiempo o durante toda la vida, ya que posiblemente por la influencia religiosa, es como si esperásemos que se nos apareciera un ángel  o una voz divina como sucedió con Pablo de Tarso y nos dijera cual será nuestra misión. 

Antes de dar una respuesta a esta pregunta debemos en primer lugar  definir: ¿Qué es la Vida?

Entre las muchas definiciones  encontraremos varias definiciones acertadas:

La Vida es el período de tiempo que dura la existencia de una persona. 

La Vida es la sucesión de eventos favorables y desfavorables que tenemos durante nuestra existencia.

La Vida es lo contrario de la Muerte.

La Vida es lo que está en movimiento. 

La Vida puede ser: Animal; Vegetal; Mineral;  Humana ó Divina

La Vida también puede ser: Vida Física; Vida Psíquica o Vida Espiritual. 

Quedémonos con la definición de que: La Vida es lo que está en movimiento, esta última definición que para nuestro propósito es la que más nos puede ser de utilidad.

Por nuestros conocimientos de la física sabemos que el  movimiento tiene: Sentido y  Dirección y  se requiere una Fuerza para originarlo y mantenerlo. 

Si deseamos mover un Cuerpo, lo primero que nos debemos preguntar es: ¿Para que y/o Porqué  vamos a moverlo?

Aquí deberemos analizar el propósito o finalidad de moverlo y las razones que lo sustenten.

Decidido que debemos moverlo, Lo siguiente que debemos preguntarnos es:
¿Hacia a donde vamos a moverlo?  Es decir hacia a dónde lo vamos a llevar, es decir el destino del traslado ó movimiento. 
Decidido el destino del movimiento, lo siguiente que debemos preguntarnos es:

¿En que dirección debemos movernos para llegar al destino?  norte o sur, este u oeste?, y  luego,  ¿En que sentido debemos movernos: hacia la izquierda o hacia la derecha de donde estamos; o hacia arriba o hacia abajo.

De manera similar a como ocurre en la Física; en la Vida de una persona, ésta debe preguntarse: 

¿Porque debo ser alguien o hacer algo  o tener algo?;  o ¿Para qué debo ser o no ser alguien;  hacer o no hacer algo o tener o no tener algo?

Aquí deberemos analizar el propósito o finalidad de lo que deseemos: Ser, hacer o Tener (Misión).

Por ej. Una persona que piensa dedicar su vida a ayudar a las personas pobres.

Debe  preguntarse, ¿En que Dirección dirigiré mi vida para ayudar a las personas pobres?

¿Cómo puedo ayudar a los pobres?  

Puedo dirigir mi vida a ayudar a los pobres a través de la Medicina, de la Física, de la docencia, de la biología, de la religión etc.

Si por ej. Escoge como dirección para ayudar a los pobres la de la medicina, debe decidir en que Sentido lo hará:

En el sentido de la curación  natural: como brujo, chaman, curandero;  

En el sentido de la curación científica: como auxiliar de enfermero, como enfermera, como laboratorista, como médico general, como médico especialista; 

En el sentido de la curación  espiritual: como sacerdote, como psicólogo, como pastor, como gurú; 

Tanto  para el propósito, como para la dirección que le daremos a nuestra vida, como para el sentido que le daremos a nuestra vida; Debe conocer las razones que favorezcan o desfavorezcan la decisión.  

Retomando la pregunta original: ¿Cuál es el Sentido de mi Vida? 

Debemos saber que la respuesta a esta pregunta, es que: el Sentido de mi Vida se lo doy Yo. 
Cada uno de nosotros  podemos y debemos darle un Sentido a nuestras Vidas. 

En la sección Claves para lograr el Éxito explico como damos sentido a nuestra vida.

El Amor Humano

Definiendo El Amor Humano. 

Cuando se habla del Amor, normalmente se nos dice que es: Una cosa esplendorosa, Una cosa linda, algo que se siente, etc., expresiones que desafortunadamente no nos describen en forma clara lo que es el Amor. 

Esta falta de conocimiento de lo que es el Amor  tiene consecuencias que muchas veces desafortunadamente nos llevan a cometer graves errores en nuestras vidas y son fuente de fracasos en nuestras vidas.

Siendo como es uno de los grandes motores de la actividad humana y de la naturaleza, considero que es de Importancia Vital, que tengamos el conocimiento más exacto posible sobre lo que es el Amor.

Clases de Amor Humano.

De la definición anterior podemos clasificar Existen básicamente dos grandes categorías de Amor:

1)      El Amor entre Humanos;

2)      El Amor entre los Humanos y la Naturaleza.   

(Que son ambas formas particulares del Amor entre los humanos y Dios)

En esta definición  la naturaleza comprende: a los animales, las plantas, los minerales, las galaxias, el universo. 

Por extensión podremos entonces hablar del Amor del hombre con los animales, del hombre con las plantas, del hombre con los minerales, .....  del  hombre con el universo.

Y si entendemos que Dios es Todo, entonces podremos hablar del Amor del hombre y Dios o del hombre y el Todo.

Pero como éste es un tema más complejo en esta obra solo trataremos  del Amor entre humanos.

¿Qué es el Amor Humano?

Lo que denominamos Amor Humano es el  "sentimiento" que surge de la Relación favorable, benéfica, positiva o satisfactoria entre los humanos. 

El Amor de Pareja

Así podemos decir que el Amor entre personas es el resultado,  (sentimiento), de las "relaciones" física, psíquica-espiritual, social y cultural de tales personas entre si, que les produce a ambos satisfacción, alegría, contento.

Podemos ver entonces que el amor es una relación compleja, que es la suma de cuatro tipos de relaciones, que son:


  i -   La relación Física; 


 ii-    La relación psíquica- espiritual,


 iii-   La relación Social y Económica, y 


iv-    La relación Cultural

La relación que denominamos Amor Humano es de carácter bi-unívoco, es decir que debe existir en los dos sentidos, es decir el sujeto "A"  siente un sentimiento satisfactorio al relacionarse con el sujeto "B" y el sujeto "B" siente un sentimiento satisfactorio al relacionarse con el sujeto "A".

A diferencia del Amor, a la relación Unívoca, es decir al sentimiento que experimenta una sola persona con respecto a otra, la cual ni se entera o no corresponde, podemos llamarla, ilusión,  apasionamiento u obsesión, pero no Amor.  

Formula del Amor

A = Rf  ( rf, rpe, rse, rc, ) ( sa; oa, ta, pr,pa, va)

donde A = Amor; Rf = relación favorable; rf = relación física; rpe = relación psíquica y espiritual; rse = relación social y económica; rc = relación cultural; sa = sujetos del amor; oa = objeto del amor; ta = tiempo del amor; pr = principios de los sujetos del amor; pa= paradigmas de los sujetos de amor; va=valores de los sujetos del amor. 

La formula expresa que el Amor es una "Relación Favorable"  que es "Compuesta" de cuatro tipos de relacione entre los sujetos del amor, para el objeto del amor, durante  un tiempo que depende de los principios, paradigmas y valores con que los sujetos del amor se perciben entre si y al objeto de su amor.

Los cuatro tipos de relaciones son: 


a-   Una relación física


b-   Una relación psíquica- espiritual


c-   Una relación social y económica y


d-   Una relación cultural
Efectivamente las personas entablamos relaciones físicas a través de los sentidos. Así tenemos relaciones visuales; relaciones olfatorias; relaciones táctiles; relaciones auditivas y relaciones gustativas.

Estas relaciones son eléctrico-magnéticas.

Las relaciones visuales ocurren y son positivas cuando dos personas  disfrutan y gustan de sus respectivas imágenes o formas físicas. 

Las relaciones olfatorias ocurren y son positivas cuando dos personas gustan de sus olores naturales.

Las relaciones táctiles ocurren  y son positivas cuando dos personas gustan de tocarse.

Las relaciones auditivas ocurren y son positivas cuando dos personas gustan de los sonidos de sus voces.

Las relaciones gustativas ocurren y son positivas cuando dos personas gustan de sus sabores.
Elementos del Amor

Para nuestro propósito identificaremos los siguientes elementos que intervienen en la Relación que denominamos  Amor:

i)     Los sujetos del Amor

ii)    El objeto del Amor

iii)   El tiempo del Amor

iv)   Los principios, paradigmas y valores de los  sujetos del Amor

i)  Los sujetos del Amor.

Son las personas que intervienen en la relación  y que experimentan la relación. 

ii)  El objeto del Amor.

Es el Placer, la reproducción de los sujetos  y la supervivencia de la especie.

iii)  El tiempo del Amor.

Es el tiempo que dura la relación. 

iv)  Los principios, paradigmas y valores de los  sujetos del Amor.

Los  principios, paradigmas y valores que condicionan la percepción de los sujetos  de la relación y del objeto del Amor.

¿El Amor Egoísta?

Por la definición que hemos dado antes no puede existir tal cosa como:  El amor egoísta, aunque si puede existir lo que podríamos denominar   Sub Amor Egoísta  que es una  Relación unívoca a favor de una de las partes o donde solo una de las partes desea obtener beneficios.

Se suele decir que el Amor es Egoísta, que cuando Amamos a una persona la queremos toda para nosotros, esto podrá ser un sentimiento de posesión pero no un sentimiento de Amor.
Tipos de Amor entre Humanos

El  Amor entre los humanos lo podemos tipificar:


a) Por el tiempo que dure, o  


b) Por el número de personas que lo experimentan.
1)   Por el tiempo que dure el amor podemos hablar de:

a)  Amor Temporal

El Amor temporal, que es el más frecuente, es aquel que dura un período  de tiempo, que puede ir de meses a años e incluso todo el tiempo que transcurra desde que se inició hasta que una de las personas sujeto de la relación muera. 


b)  Amor Eterno

El denominado Amor Eterno, sería aquel que durase toda la eternidad, es decir que sería infinito en el tiempo. 
Conceptualmente podemos hablar de él, pero en la realidad este tipo de amor  entre humanos no existe porque los humanos no son eternos.
2)   Por el número de personas que lo experimentan, podemos hablar de:


a) Amor de Pareja

La forma más común de amor es la que ocurre entre dos personas, la que normalmente designamos como Amor de Pareja. 

Normalmente esta relación se da entre personas de sexos diferentes, que es lo que denominamos Amor Heterosexual; pero este puede ser entre personas del mismo sexo, que es lo que conocemos como  Amor homosexual. 

b) Amor a la Familia. 

El Amor a la Familia  es el que existe entre una persona y los miembros de su grupo familiar o entre los miembros de una familia. Solemos subdividir el Amor Familiar entre el Amor Paternal, Amor Maternal, Amor Filial  y Amor Familiar.


El Amor Paternal es el que se da entre los hijos y los Padres


El Amor Maternal es el que se da entre los hijos y sus Madres


El Amor Filial es el que se da entre los hermanos.

El Amor Familiar es el que se da entre los miembros de un grupo familiar. Aquí se comprenden el amor a los primos, tíos, abuelos, etc.


c) Amor Colectivo


El Amor colectivo es  el que existe entre dos grupos de personas tengan o no tengan relación familiar. 
La Felicidad

La felicidad es un estado temporal que sentimos  las personas durante el cual experimentamos una sensación de completo placer tanto físico como psíquico y ningún dolor.

La Felicidad  o el estado temporal que sentimos  las personas durante el cual experimentamos una sensación de completo placer tanto físico como psíquico y ningún dolor,  es el resultado del Amor, es decir es el Resultado de Relacionarnos favorablemente con nuestro entorno. Este estado es  también  el resultado de los Actos de relación favorables con otras personas, y de otros actos que realizamos como comer, beber, tener sexo, etc., o de los que no realizamos como no haber comido una comida infestada, o no haber tenido relaciones sexuales con una mujer con sida, etc.

La felicidad es el resultado de una relación favorable con el entorno.

La felicidad es el estado natural del hombre. 

La Infelicidad

La Infelicidad es el estado temporal que sentimos las personas durante el cual experimentamos una sensación de dolor tanto físico como psíquico y ningún placer.

La infelicidad  o el estado temporal que sentimos las personas durante el cual experimentamos una sensación de completo dolor tanto físico como psíquico y ningún placer,  es el resultado del  Odio o de la falta de Amor, es decir es el Resultado de Relacionarnos con otras personas negativamente o de no tener relaciones con nadie. Este estado es  también  el resultado de los Actos que Realizamos o de los que no realizamos, como comer en exceso, beber en exceso,  tener relaciones sexuales con una mujer con sida, etc. 

La infelicidad es el resultado de una relación desfavorable con el entorno.

La infelicidad normalmente ocurre entre dos períodos de felicidad.

Una persona Feliz es aquella que maximiza sus estados de felicidad y minimiza sus estados de infelicidad.

Definiendo la Felicidad:

La Felicidad es un Estado Temporal de Satisfacción Corporal ó Sensual (o de los Sentidos) y Mental (o de la  Mente).

Eventualmente podemos tener estados temporales de felicidad corporal, sensual y mental conjuntamente.  

La Felicidad es
Sentirse Bien, físicamente, emocionalmente y psíquicamente.

La Felicidad  se siente,  no se puede comprar pues no es un objeto que se pueda poseer y en éste sentido no se puede "tener" felicidad. 

La Felicidad es Personal, nadie puede sentirse feliz por ti.  Otra persona puede, ella, sentirse feliz por tus actos o por tus logros, pero tu sentimiento solo lo puedes sentir tú.

Dos personas pueden sentirse felices por algo que han hecho en común, pero el sentimiento de felicidad lo experimenta cada cual.

La felicidad la  experimentamos  al dar o al recibir y también al no dar y al no recibir. 

La sensación de felicidad puede originarse de la realización de un acto externo propio o ajeno, de la experimentación propia de un placer físico, de la cesación de la ocurrencia de un acto externo propio o ajeno que nos producía dolor, o de la terminación de la exposición a un dolor.

La felicidad entonces es personal, no se puede compartir y es temporal, aún y en el caso teórico de que para alguien durase toda la vida, esta terminará con la muerte de la persona.

Para los humanos no hay entonces felicidad eterna, aunque se puede maximizar la felicidad  minimizando la infelicidad. 

Fórmula de la Felicidad Humana.


Fórmula de la Felicidad humana


Fh =  Rf ( sf;of; np=f(pa)) ( tf)


Fh =  Rf (sf;of= f(e);  np=f(pa) ) (tf) 

Fh =  Rf (sf=f(efi, epi, espf&p); of=f(e, efe,epe);  np= f(pa);  tf=f(ds)  = SFP + SPP

Que se lee: La Felicidad humana es función de ...

Símbolos: Fh = felicidad humana;  RF = Relación favorable;  sf= sujeto de la felicidad; of = objeto de la felicidad;   np = nivel de percepción;  pa= paradigmas; tf = tiempo de la felicidad;  e= Entorno= otras personas, animales, ríos, mares, montañas, etc.; efi = evento físico interno; epi = evento psíquico interno; espf&p = estado de salud personal físico y psíquico; efe = evento físico externo; epe = evento psíquico externo; ds = duración de la sensación.

Resultado de la felicidad: SFP= sensación física placentera; SPP= Sensación Psíquica placentera.

La Felicidad Humana es función  o depende de la Relación favorable, del Sujeto de la felicidad con su entorno en un tiempo determinado. 

En tanto que el Sujeto de la felicidad está influenciado por eventos físicos internos, por eventos psíquicos internos y su estado de salud personal físico y psíquico y en tanto que su entorno esta conformado por otras personas, animales, ríos, lagos, mares, etc., podemos inferir entonces que: 

La Felicidad Humana es función o depende de la relación favorable de los eventos físicos internos del sujeto de la felicidad, de los eventos psíquicos internos  del sujeto de la felicidad y de su estado de salud personal físico y psíquico con su entorno conformado por otras personas, animales, ríos, lagos, mares, etc., en un tiempo determinado. 

Elementos de la Felicidad.

i)    El sujeto de la felicidad.

      Es la persona que experimenta la sensación de felicidad.

ii)   El objeto de la felicidad.

Es aquello: persona o cosa o evento, con lo que al relacionarnos  nos produce la sensación de  felicidad.

Los objetos de la felicidad están en el Entorno o  son el Entorno. Entendiendo por el entorno: otras personas, animales, ríos, mares, montañas, graduación, matrimonio, etc.

iii)  El tiempo de la felicidad.

Es el tiempo que dura la sensación de felicidad. El tiempo que dura la sensación puede ser unos minutos, unas horas, días o incluso años. El tiempo que dura la felicidad depende de nosotros. 

Un objeto de la felicidad puede producir en un sujeto una felicidad una sensación que dure unos minutos, unas horas, unos días o incluso años.
iv)  Los paradigmas del sujeto de la felicidad.

Los paradigmas del sujeto de la felicidad son aquellos  que condicionan la percepción tanto del objeto de felicidad, como el tiempo de la felicidad y por lo tanto influyen favorablemente o desfavorablemente en la sensación que llamamos felicidad.

v)   El estado de salud del sujeto de la felicidad.

El estado de salud del sujeto de la felicidad también influenciará la  percepción tanto del objeto de la felicidad, como el tiempo de la felicidad y por lo tanto influirá favorablemente o desfavorablemente en la sensación que llamamos felicidad.

Si una persona está enferma influirá desfavorablemente y si esta saludable influirá favorablemente.

vi) El  nivel de percepción del sujeto de la felicidad.

El grado o nivel de percepción del sujeto de la felicidad, el cual puede  
 Ser normal, subnormal o sobre normal tendrá influencia en el nivel de felicidad. 

Si el nivel de percepción es subnormal afectará desfavorablemente  el grado de felicidad; si el nivel es sobre normal afectará favorablemente el grado de felicidad y si es normal no tendrá mayor impacto.

Tipos de Felicidad.

1)  Por el tiempo de duración de la Felicidad:


Felicidad Temporal


La felicidad es un bien temporal  tanto para los individuos como para las familias y para la sociedad.


La felicidad es siempre temporal, pues aunque durase toda una vida terminaría con la muerte.


Felicidad Permanente


La felicidad Permanente es un bien Ideal tanto para los individuos como para las familias y para la sociedad.  


La felicidad permanente solo es alcanzable en un plano de realidad diferente. 


Conceptualmente solo disfrutaremos la felicidad permanente cuando experimentemos El Amor a El Todo (a El Que Es).




2)  Por el número de personas que la experimentan:


Felicidad Personal o Individual.


La felicidad personal o individual es aquella que experimentamos cada uno de nosotros en nuestro carácter de individuos.


Felicidad Familiar


La felicidad familiar es aquella que experimentamos como grupo familiar.
           Felicidad Social


La felicidad  Social es aquella que experimenta todo un grupo social. Este tipo de felicidad  aún y siendo un fenómeno temporal  es por el momento un evento ideal.
Relaciones, Felicidad e Infelicidad 

Como se puede ver entonces la felicidad es el resultado de las relaciones favorables del individuo  con  su entorno  y la Infelicidad es el resultado de las relaciones desfavorable del individuo con su entorno.

Siendo el entorno, otras personas, animales, los ríos, los mares, las montañas, eventos, etc.  De este concepto se desprende que La Felicidad no puede ser un objetivo en si misma, sino el Relacionarnos Favorablemente con el Entorno. Si nos relacionamos favorablemente con el entorno seremos felices, si nos relacionamos desfavorablemente con el entorno seremos infelices. 

Por su gran importancia os ruego mantengáis en mente esta definición:

Una persona Feliz, será aquella que maximiza sus relaciones favorables con el entorno y minimiza sus relaciones desfavorables con el entorno y  al contrario una Persona Infeliz será aquella que maximiza sus relaciones desfavorables con el entorno y minimiza sus relaciones desfavorables con el entorno.

¿Que es lo favorable  y lo desfavorable?

A esta altura probablemente os surgirá la pregunta ¿Qué es lo favorable?  y  ¿Qué es lo desfavorable?

La respuesta de  esta pregunta nos llevará a deducir que lo favorable es aquello que nos produce beneficio físico  o psíquico, es decir, al final, placer  y lo desfavorable es aquello que nos produce daño físico o psíquico, es decir, al final,  dolor.
¿Qué es el Placer y el Dolor?

El Placer

Placeres Físicos

Los placeres físicos son  las "sensaciones agradables" que se derivan de la excitación de uno o más de nuestros sentidos, excitación que puede ser producida por un agente externo o interno. 

Los placeres físicos más conocidos son los relacionados con:


El Comer y Beber: Gustar: derivado de la excitación de las papilas gustativas, que denominamos placer oral.


Oler: derivado de la excitación de los sensores olfativos ubicados en la nariz, que denominamos placer olfativo.


Ver: derivado de la excitación de los sensores foto-lumínicos ubicados en los ojos, que denominamos placer visual. 


Oír: derivado de la excitación de los sensores sonoros ubicados en los oídos, que denominamos placer auditivo.


Tocar: derivado de la excitación de los sensores táctiles  ubicados en la piel, que denominamos placer táctil.

Sexo: derivado de la excitación de los genitales y de las zonas eróticas que denominamos placer sexual.


Eliminar los Desperdicios: derivado de la excitación del esfínter anal, que denominamos placer anal.

Placeres Psíquicos

Los placeres psíquicos o de la mente, son aquellos placeres que no se producen por estímulos directos sobre los órganos de los sentidos o por causas físicas objetivas, sino como resultado de la percepción de conceptos que hemos aprendido  tienen valor para la obtención presente o futura de placer.

Como los placeres físicos los placeres psíquicos producen una sensación de bienestar.

El Prestigio y  el Poder 

Entre los placeres psíquicos más destacados  se encuentran:


El Prestigio: Tener Prestigio: El placer de Ser reconocido  por la reputación o el crédito, placer de tener influencia, placer de tener ascendiente sobre las personas.


El  Poder: Ostentar el Poder.  El placer de mandar a otras personas o mandar sobre otras personas o decidir sobre otras personas.  


El Poder se obtiene: 



a) Por  Respeto y 



b) Por Miedo.  

Poder y Respeto

El Poder que se deriva del Respeto proviene:

i)    Del Respeto que da la Riqueza Mental: Tener Inteligencia, Conocimiento o Sabiduría. Este Poder es legítimo en tanto que la Sabiduría viene de la divinidad 

ii)   Del Respeto que da la Riqueza Material: Tener Bienes Económicos.
De la Riqueza Material se deriva el Poder Económico y de la Riqueza Mental se deriva el Poder Intelectual y el Poder Político.  En la sociedad capitalista y en  la Sociedad Socialista quien tiene poder económico puede comprar el poder político y el poder intelectual. Cuando la riqueza material proviene de  la Sabiduría tiene un origen y por tanto el poder que se deriva de ella es  un poder legítimo, no así cuando esta proviene del abuso, de la explotación, de la expropiación, del robo, de la apropiación indebida, etc., que desconoce el Principio de Interdependencia de los Seres o Protección y Conservación del mas débil.    
Poder y Miedo


El Poder que se deriva del miedo proviene del temor que las personas sienten:

1.   De  la muerte (es decir de perder la vida); entre los principales Poderes que se derivan de nuestro miedo a perder la vida, están:
1.1) El Poder Militar o Poder de las Armas. Aquel que tiene más o mejores armas tiene mas poder que el que no las tiene. Éste poder  durante miles de años fue por si mismo expresión y origen de poder. aunque el Poder Militar  actualmente se ha vuelto un poder subordinado al Poder Económico ya que Quien tiene poder económico puede comprar el poder militar para proteger su poder económico.

1.2)
El Poder Económico. Aquel que se deriva de la acumulación de riqueza.  El poder económico y el poder militar normalmente son interdependientes,   El  poder económico proviene: i) del Poder de la Información. Aquel que se deriva del acceso a información; ii) del Poder del Conocimiento Científico y Tecnológico. 

2.   De Perder las posesiones materiales o espirituales que tienen o creen tener. El principal poder que se deriva de nuestro miedo a perder nuestro derecho a nuestras posesiones materiales es el que llamamos Poder Legal, ó Poder del Derecho y el principal poder que se deriva de nuestro miedo a perder nuestras posesiones espirituales es el que llamamos Poder Religioso. Ej. De esto es el poder que adquieren las religiones al explotar el miedo de las personas a la Muerte del Alma ó al Castigo Eterno del Alma. Estos poderes  son interdependientes y para justificarse han recurrido al Poder Divino. 

3.   De Enfrentar al objeto o sujeto del miedo. El principal poder que se deriva de nuestro temor a enfrentar al objeto o sujeto del miedo es el que llamamos Poder del Coraje o Poder de la Valentía.

4.   De ser Abandonados o Rechazados por otro u otros. Los principales poderes que se derivan de nuestro miedo a ser abandonados o 
rechazados son los que llamamos: i) Poder del Amor o  Poder de Relacionarnos y

5.   Poder del Rechazo o  Poder del Odio. 

Aquellos que tienen poder por el miedo de los otros, lo pierden cuando las personas superan sus temores. 

Todos aquellos que ostentan estos poderes que tienen su origen en el miedo de las otras personas al darse cuenta de que su poder se pierde cuando la gente pierde sus miedos, los alimentan a través de la ignorancia y de recurrir a argumentos como el de que su poder se origina o les viene por delegación del poder de  divinidades que ellos mismos crean.

Valga recordar aquí la enseñanza de Jesús: La Verdad os hará libres.

La verdad es que somos de origen divino y por tanto somos Inmortales. 

No debemos tener miedo a la muerte, pues lo inmortal no muere, Si entendemos esto nadie tendrá Poder derivado de nuestros miedos, que es un poder ilegítimo, sino que tendrán el poder los más aptos, a quienes la divinidad les ha dado la sabiduría y  a quienes nosotros escojamos. 

Favor referirse a la sección donde se tratan los 4 miedos fundamentales.

La Admiración: Ser o sentirse Admirado. Ser admirado por sus logros materiales, intelectuales o espirituales.

La Pertenencia o Aceptación: El placer de Sentir que pertenece a un grupo sea éste familiar o social.

La Libertad: El placer del Libre ejercicio de la voluntad en relación a la movilidad, al pensamiento, a la expresión de las ideas, a la asociación con otras personas o entidades;  El placer de  No sentirse culpable. 
La Conquista: El placer de Alcanzar logros materiales, intelectuales o espirituales.

El placer de ser envidiado

El Gusto: Lo que denominamos Gusto es aquello que nos produce  placer. De aquí se entiende la expresión: No Me Gusta, que se suele usar cuando preguntándole a alguien porque no quiere hacer algo responde simplemente que porque no le gusta, sin aportar argumentos o razones; lo que en realidad quiere decir es que ese algo no le produce placer.

El Dolor

El Dolor Físico

Los dolores físicos son  las "sensaciones desagradables" que se derivan de la excitación de uno o más de nuestros sentidos, excitación que puede ser producida por un agente externo o interno. 

Los dolores físicos mas conocidos son los relacionados con los sentidos:


El Comer y Beber: derivado de la excitación de las papilas gustativas, que denominamos dolor oral.


Oler: derivado de la excitación de los sensores olfativos ubicados en la nariz, que denominamos dolor  olfativo.


Ver: derivado de la excitación de los sensores foto-lumínicos ubicados en los ojos, que denominamos dolor visual.


Oír: derivado de la excitación de los sensores sonoros ubicados en los oídos, que denominamos dolor  auditivo.


Tocar: derivado de la excitación de los sensores táctiles  ubicados en la piel, que denominamos dolor  táctil.


Sexo: derivado de la excitación de los genitales y de las zonas eróticas que denominamos dolor sexual.


Eliminar los Desperdicios: derivado de la excitación del esfínter anal, que denominamos dolor anal.

El Dolor Psíquico

Los dolores psíquicos o de la mente, son aquellos dolores que no se producen por estímulos directos sobre los órganos de los sentidos o por causas físicas objetivas, sino como resultado de la percepción de conceptos que hemos aprendido  tienen valor para la obtención presente o futura de dolor.

Como los dolores  físicos los dolores  psíquicos producen una sensación de malestar. 

Entre los dolores psíquicos más destacados  se encuentran:


El No tener Poder


El Ser Desprestigiado


El No ser Admirado 


La no pertenencia o El Ser Rechazado 


Ser Privado de la Libertad y El Sentirse culpable 


El Fracaso -no poder conquistar o alcanzar el triunfo 


El dolor de Envidiar

¿Son de naturaleza diferentes el placer o dolor Físico y el placer o dolor Psíquico?

El estímulo físico produce una sensación en el cerebro,  es decir la sensación de placer o dolor físico se siente en el cerebro;  y el estímulo psíquico también produce una sensación en el cerebro, es decir la sensación de placer o dolor psíquico se sienten en el cerebro; ambos, el placer y el dolor físicos y el placer y dolor físicos son de la misma naturaleza: una sensación.

Lo que cambia  es la respuesta. Al placer respondemos aceptando el fenómeno o persona que lo produce; al dolor respondemos rechazando el fenómeno o persona que lo produce. En el primer caso nos acercamos,  nos quedamos y lo buscamos para obtener más; en el segundo huimos, nos alejamos y no lo buscamos para no obtenerlo o no obtener más.
La Paradoja de El Éxito y la Felicidad

Conclusión

Sólo haciendo aquello que nos cause felicidad tendremos éxito.

El Éxito es obtener La Felicidad  pero  la Felicidad es el resultado del  Éxito.

Como hemos conocido anteriormente, somos personas exitosas en la vida, cuando somos capaces de superar los retos que se nos presentan en la vida y como la Felicidad es el resultado del éxito, cuando tenemos éxito en la vida tenemos una vida feliz.

Solemos escuchar que el Reto de nuestra vida es ser felices, pero sabiendo que la felicidad es el resultado de el Éxito, debemos estar claros que el Reto de nuestras vidas no debe ser, ser felices, sino ser personas exitosas, es decir personas que superan los retos que se les presenten. 

Si en tu vida logras tener más éxitos que fracasos tendrás una vida mas feliz que infeliz.

Para obtener felicidad en lo que hagamos, debemos aparejar a lo que hacemos el hacerlo exitosamente, pero no podremos hacerlo exitosamente si no obtenemos felicidad en lo que hacemos; esta es la paradoja del éxito y la felicidad.

Nota del A.: Ahora que has leído esta conclusión, por favor: Reflexiónala.
Claves para lograr el  Éxito.

Qué debo hacer para lograr el Éxito?

PRIMERA CLAVE: Definir quien soy  y dónde estoy ahora

La  primera clave para alcanzar el éxito es identificar mis  fuerzas positivas y mis fuerzas negativas.

Por fuerzas positivas entenderemos todas aquellas características favorables tanto físicas como psíquicas y espirituales  con que contamos: como por ejemplo: si tenemos buena voz para cantar; si tenemos un espectro visual amplio y una excelente vista; si tenemos un excelente oído musical; si tenemos cuerpo atlético para los deportes; si tenemos piernas de corredor veloz; si tenemos presión arterial baja como la de los corredores de fondo; si tengo una gran capacidad pulmonar como la de los buceadores; si tengo buena salud o tengo algún tipo de enfermedad que me impedirá dedicarme a ciertas actividades; si tengo una altura menor o mayor que la norma, si tengo una inteligencia normal, sub-normal o supra-normal; si soy introvertido o extravertido;  mente normal o sana, así como si soy bondadoso,  soy puro o virtuoso, tengo fe en Dios, soy intuitivo, soy clarividente, soy profeta, 

Determine quien es y donde esta en la actualidad, utilizando el formulario del anexo: "Guía para establecer Quien soy"

En este paso NO escriba lo que le gustaría ser, escriba lo que ES.

SEGUNDA CLAVE) Definir  Cuál será tu Misión y que o quien quieres  ser en función de tu Misión 

La Segunda clave para alcanzar el éxito consiste en escoger y definir Tu Misión y que o quien quieres  ser en función de la Misión que adoptes.
No haga esto antes de haber hecho  las acciones indicadas en la 1a clave.

Escoger y  Decidir la Misión de nuestra Vida.

¿Qué es una Misión? Una Misión es algo que deseamos lograr, alcanzar, conquistar, realizar, ejecutar, conseguir, lo cual consideramos que tiene "valor",  bien para nosotros mismos, para otro o para otros o para la sociedad  o para la naturaleza. 

Como podemos ver nuestra Misión esta en función de aquello que pensamos que tiene "Valor", de donde se comprende la importancia de  haber comprendido correctamente lo mencionado anteriormente sobre los los paradigmas, los valores y los principios.

De aquí se deduce que alguien de acuerdo a "sus valores"  puede decidir que su Misión será la de destruir algo o a alguien  o a una comunidad  que él de acuerdo a sus valores piensa que  servirá para construir u obtener algo mejor para él, para otro, para otros, para la sociedad  o para el mundo.  

La validez de tal misión deberá evaluarse  de acuerdo a la regla  de  que nuestros valores personales estén supeditados a los valores sociales. Nuestro derecho individual llega hasta donde no afecte el derecho de otro, de otros  o de la comunidad o sociedad a la que pertenecemos y donde vivimos. 

Recordemos  aquí el principio del Justo Medio, que aplicado a los actos de los hombres, dice que nada es malo, entiéndase: nada hace daño, excepto los extremos; y el Principio de Interdependencia de los Seres o Protección y Conservación del más débil.

De lo anterior queda claro que cuando alguien dice que su "misión"  será destruir el mundo, esta diciendo una tontería pues tal propósito no tiene valor 

ni para el mismo, ni para otro, ni para otros, ni para la sociedad o ni para la naturaleza.  

Esta "Clave" para alcanzar el éxito personal y profesional ó el éxito personal y en los negocios es la de dar a nuestras vidas, lo más pronto posible, una Misión (propósito o sentido), que cubra cada uno de éstos aspectos. 

Esta clave es de vital importancia pues si Escogemos Incorrectamente nuestra Misión y que o quien queremos ser en función de nuestra misión,  sin tomar en cuenta los considerandos de la clave primera, seremos inefectivos para alcanzar la misión y lo que o quien queremos ser, por mucho que nos esforcemos. 
Si alcanzamos la misión que hayamos escogido para nuestras vidas, habremos alcanzado el Éxito en nuestras vidas.

Al decidir una Misión para nuestras vidas, podemos enfocar toda la energía o la fuerza de nuestras acciones  hacia el cumplimiento de tal Misión o lo que es lo mismo hacia la obtención del Éxito. 

Como sabemos al enfocar la energía, ésta aumenta tu poder.

Tener una misión en nuestra vida nos da una enorme ventaja comparativa  en relación a aquellos que no la tengan. 

Os preguntareis: ¿cómo escojo la misión que daré a mi vida?

El proceso para escoger una Misión para tu vida comprende:

i)      Conocer tus habilidades y características físicas y psíquicas.

   ii)     Informarte en detalle sobre las diferentes actividades a las que se puede dedicar una persona; por Ej.: La Biología, La Química; La Física; La Astronomía; La Agricultura; La Medicina; La Religión; Las Matemáticas; La Economía; etc.

       iii)   Informarte sobre las distintas necesidades de la gente, de tu familia o las tuyas personales.

Haciendo un análisis de tus habilidades y características físicas y psíquicas con un conocimiento detallado de las actividades a las que se pueden dedicar las personas y con las necesidades de la gente, de tu familia o las tuyas personales, podrás escoger, determinar y decidir sobre lo que será tu Misión.

Dicho de una manera fácil: Al escoger tu Misión deberás escoger hacer Algo que te Guste, deberás escoger hacer algo que te satisfaga; deberá rechazar y oponerte a hacer algo que no te guste.

Un Ejemplo de Misión puede ser:

Dedicaré mi tiempo y esfuerzo a ayudar a elevar el nivel de vida material de las personas más necesitadas.

Os preguntaréis: ¿Es esta una Misión que valga la pena?

Normalmente cualquier Misión que decidas para tu vida, valdrá todos los esfuerzos que tengas que hacer para lograrla. 

Será de Valor, porque dará Sentido a tu Vida. 

Será de Valor, porque tu vida tendrá un propósito y muchos objetivos y tareas por lograr.

Será de Valor, porque cada mañana que despiertes sabrás para que has despertado.

Será de Valor, porque no conocerás el aburrimiento.

Será de Valor, porque podrás conocer a cientos o miles de personas que compartirán tu Misión, y con quienes podrás establecer vínculos de unión.

Será de Valor, porque con tu Misión pondrás tu granito de arena al progreso material y/o espiritual de la humanidad.

Será de Valor, porque tu Misión será la "llave" para tu "Éxito”.
Será de Valor porque genera solidas formas mentales para escenarios futuros que conllevan a su materialización.

Será de Valor porque te ayudará a discernir entre lo No Importante, Lo Importante y lo Imprescindible.

Será de Valor porque Desarrollará tu Voluntad y te dará Seguridad en ti mismo.

Será de Valor porque disminuirá las Improvisaciones en tu vida.

Será de Valor porque te obligará a dejar de perder el tiempo y ser más efectivo. 

Al tener una Misión te convertirás el Arquitecto de tu propio destino. 

Completa el formulario anexo "Definir quien o qué quiero ser en función de mi felicidad".

Recuerda que "las Oportunidades  que tenemos en la Vida" se Crean; Las Oportunidades no vienen por Azar.

¿Te preguntarás, Cómo sé que la Misión que he escogido es realizable y factible?

Esto lo analizaremos en las  secciones que siguen sobre el  Plan y Presupuesto de realización.

TERCERA CLAVE) Identificar mis Obstáculos: Paradigmas, Principios, Valores, creencias y Hábitos actuales.

La Tercera clave para alcanzar el éxito consiste en Identificar cuales son los Obstáculos que debes de vencer para alcanzar el éxito, lo cual implica: 

1)        Identificar tus principios, tus  Valores, tus paradigmas, tus creencias  y tus  Hábitos presentes. 

2)        Identificar cuales de esos principios, valores,   paradigmas, creencias y hábitos no se correspondan con tu misión, visión y objetivos.

3)        Identificar cual es el Conocimiento que necesitas  adquirir en función de tu Misión.
Utilizando el conocimiento adquirido en las secciones anteriores y tomando como referencia los ejemplos de paradigmas consignados en el anexo número seis: "Paradigmas y Hábitos comunes por Categorías", complete el formulario anexo número dos: " Guía para establecer lo que debo cambiar y lo que debo adquirir para ser lo que quiero ser o quien quiero ser", indicando los paradigmas, principios, valores y hábitos que debes eliminar o cambiar.

NO indiques los paradigmas, principios, valores y hábitos que quisieras tener.

CUARTA CLAVE) Cambiar Paradigmas, Valores, Creencias y Hábitos y Adoptar Principios y Conocimientos que contribuyan a la obtención de tu éxito. 

La cuarta clave para alcanzar el éxito es la de Cambiar los paradigmas, valores, creencias y hábitos que no favorezcan la obtención de tu misión y la de adoptar los principios y conocimientos que contribuyan a la obtención de tu éxito. 

Una vez definido quien eres  ahora y que o quien quieres ser en el futuro, deberás hacer un análisis sobre  si  tus  valores, hábitos y paradigmas se corresponden: primero con la realidad en la que te desempeñas y segundo si se corresponden  con lo que o quien tu deseas ser en tu vida, e identificar si cuentas con los principios  y conocimientos que necesitas poner en práctica para lograrlo. 

Como producto de este análisis deberás identificar aquellos  Paradigmas, Valores y Hábitos que deberás cambiar y los Principios y Conocimientos que debes adquirir a efectos de poder lograr tu misión. 

Entonces, la cuarta clave para alcanzar el éxito consiste en definir cuales serán los Paradigmas, Valores, Creencias y Hábitos que deberás cambiar y los principios y conocimientos que debes adquirir en función de quien o que quiere ser en función de alcanzar tu éxito y de allí obtener tu felicidad. 

N.A. Aquí sin embargo deberemos tomarse en cuenta, por el principio de causa y efecto,  que los valores que adoptemos para la consecución de nuestra  misión no deberán, por el propio bien personal, estar en contra del beneficio social o del estado. (La moral individual no puede estar por sobre la moral social). 
¿Por qué, sabiendo que debemos cambiar, no estamos dispuestos a cambiar?
Antes de decidir que es lo que debemos cambiar, debemos conocer porque  muchas veces sabiendo que debemos cambiar, no estamos dispuestos a cambiar.

Lo sepamos o no, No estamos dispuestos a cambiar nuestra forma de ser, porque Cambiar, rompe el " estado de equilibrio físico-psíquico-espiritual que hemos alcanzado", como producto de todo nuestro aprendizaje y experiencias anteriores. 

Cambiar implica el aceptar que tal "Estado de Equilibrio" que con esfuerzo hemos alcanzado no es el mejor; Que no hemos llegado al final del camino, que tenemos que seguir caminando. Esta perturbación del "estado de comodidad" que hemos alcanzado y que percibimos como placentero, la percibimos como causa de dolor,  y como sabemos que instintivamente procuramos el placer y rechazamos el dolor, entonces rechazamos el cambio. 

Este rechazo al cambio es más fuerte en función directa de la edad. A más edad, más resistencia al cambio.

Este rechazo es producto del desconocimiento y/o no reconocimiento y/o no  aceptación del principio de vibración, que como vimos antes enuncia: que no hay nada inmóvil que todo esta en movimiento.

También rechazamos el cambio por miedo a no poder sobrellevar los retos y efectos futuros del cambio, máxime cuando estos: los retos y los efectos, no son conocidos.

También rechazamos el cambio cuando tenemos una expectativa de que el cambio nos afectará negativamente. 
Si nuestra expectativa al cambio es de que el cambio nos afectará positivamente, no lo rechazamos. Siendo esta actitud un producto de la aplicación del principio del interés: rechazo cambiar si pienso  o percibo que el cambio afectará negativamente mis intereses actuales. 
Con lo que debemos reconocer de acuerdo a lo que dijimos en la sección de las percepciones, que la expectativa favorable o desfavorable del cambio dependerá de nuestra percepción favorable o desfavorable del objeto y/o sujeto de Cambio.
Al desconocer el principio de vibración, tenemos la idea de que al alcanzar alguna meta intermedia, como por ejemplo: obtener un titulo de una profesión, ya hemos llegado al final del camino y por lo tanto nos acomodamos a descansar;  Es por esto que cuando viene el cambio, lo percibimos como algo no agradable.

En cambio si tenemos el conocimiento y comprensión del Principio de Vibración, estaremos siempre dispuestos a cambiar y el cambio lejos de producirnos dolor nos producirá placer.

El Cambio normalmente se produce a consecuencia de una Nueva Necesidad, bien material, psíquica o espiritual, que nos planteamos nosotros mismos o que nos plantea el entorno físico o social en el que vivimos y la cual debemos superar para: 


a) Mantenernos con vida  dentro del  proceso de Supervivencia 
exitosa;


b) Mantener nuestro nivel de vida material, psíquica o espiritual; 


c) Mantener y/o superar el status de vida de nuestra familia, de nuestra comunidad o de nuestra sociedad;


d) Mantener y/o mejorar  nuestro entorno de vida.

De acuerdo al principio de Vibración deducimos que: Todo cambia lo queramos o no. 

Conociendo esta verdad podemos entender que es mejor estar dispuesto al cambio que resistirnos a él. 

De lo anteriormente enunciado  podemos deducir que para evitar el  que no estemos dispuestos a cambiar, deberemos:


a) Hacer que las personas conozcamos y/o reconozcamos y/o aceptemos el principio de vibración. 


b) Informar a las personas sobre los retos y los efectos futuros que producirán los cambios y combatir  nuestros miedos.


c) Poner en perspectiva lo que ganaremos con el cambio vrs. lo que perderemos con el cambio, para tener una expectativa real del cambio.
¿Cuáles son mis Paradigmas, Valores, creencias y Hábitos que debo cambiar?

Para esto entonces  deberás identificar cuales son tus paradigmas, valores, creencias  y hábitos como miembro de una familia, como persona individual o  como miembro de una comunidad  que deberás cambiar.

Utilizando como guía los paradigmas, creencias y hábitos mencionados en los anexos números cinco y ocho y lo dicho en la sección de valores,  identifique los paradigmas, valores, creencias y hábitos  que deberá cambiar:

a- 
Como miembro de una familia

i -  
como hijo

ii-
como cónyuge

iii- 
como padre

iv-  
como pariente

v- 
como hermano

b- 
Como Persona Individual 


i     
como estudiante


ii    
como trabajador 


iii-   
como profesional


iv-  
como Empresario 

c-  
Como miembro de una comunidad


i)   
como Líder Político


ii)   
como Líder Social

iii)         como Líder Religioso 
¿Cuales son los Principios y Conocimientos que debo adquirir para obtener el éxito y de este éxito obtener la felicidad?

Principios que debo Adquirir

Del análisis efectuado en la sección de obstáculos debes determinar  cuales son los principios y conocimientos que debes aprender y adoptar  en función de la misión que hayas escogido para tu vida. 

Completa en el formulario anexo número tres: “Guía para establecer lo que debo cambiar y lo que debo adquirir para ser lo que quiero ser o quien quiero ser", los principios que debes adoptar y el conocimiento que debes adquirir.

En esta etapa debes considerar aprender además de lo mencionado en los principios generales,  el aprender los siguientes principios particulares:

1) Principio del Interés o de la Conveniencia

 El interés es el motor de la acción o de la inacción

a) El interés puede ser individual, familiar o social.
Las personas están dispuestas a hacer aquello que les reporte algún beneficio. 

Los miembros de una familia  estarán dispuestos a hacer, participar, colaborar o asociarse para cualquier cosa que les reporte algún beneficio.

Los miembros de una sociedad estarán dispuestos a hacer, participar, colaborar o asociarse para cualquier cosa que les reporte algún beneficio.


b) El interés puede ser: afectivo, social, económico, cultural, político.
Cuando hablamos de interés solemos pensar solo en el interés económico, pero el interés que mueve a la acción puede ser para obtener cariño, consuelo, compasión, sexo, pasión, etc., o para obtener o mantener una posición social, una posición política, o puede ser de carácter cultural como estudiar en una escuela de danza, de música, etc., o de pertenecer a una organización política u ostentar un cargo político.
2)  Principio del  Mejoramiento 

    Por mi mejoría mi casa dejaría, dice el dicho.

a) El mejoramiento puede ser individual, familiar o social. 

Las personas están dispuestas a hacer aquello que les reporte un mejoramiento  como personas, como familia o como sociedad.


b) El mejoramiento puede ser afectivo, social, económico, cultural, político.

Cuando hablamos de mejoramiento solemos pensar solo en el mejoramiento económico, pero el mejoramiento  que mueve a la acción puede ser para mejorar en la condición o nivel social, política, cultural o espiritual. 

3)  Principio de Relatividad.

Todo depende del color cristal con que se mire,  Todo depende del ángulo de apreciación, Todo depende del momento de la observación, Todo depende del lugar de la observación, Todo depende de la persona que observa.


De acuerdo al principio general de polaridad y de vibración, nada en la naturaleza es absoluto, todo es relativo.  Así por ej.: En relación a lo malo, vemos que lo que es malo para mí puede ser bueno para otra persona; en relación a lo bello alguien puede ser bonito para mí pero feo para otro.


No hay nada absolutamente  malo o absolutamente bueno, no hay nada absolutamente bello o absolutamente feo; No hay nada absolutamente alto o absolutamente bajo; No hay nadie absolutamente-te inteligente  o absolutamente tonto; no hay nadie absolutamente rico o absolutamente miserable; no hay nada absolutamente frío o absolutamente caliente.

4) Principio del Equilibrio o Principio del Justo Medio. 

Este principio expresa que: 

Nada es malo excepto los extremos. (Entiéndase malo como lo que nos hace daño), pero más aún expresa que  para alcanzar el éxito y su resultado la felicidad, como aquí lo argumentamos,  es preciso equilibrar las inclinaciones naturales propias, (los instintos de la naturaleza humana), con los paradigmas, valores, creencias y principios aprendidos. 

Este principio expresa que lo que nos hace daño es aquello que va mas allá de lo que es lo normal. (siendo lo normal relativo).

Por ejemplo decimos que comer no es malo, pero si el no comer o el comer demasiado; el ejercicio no es malo, pero si el no hacer ningún ejercicio o ejercitarse demasiado; descansar no es malo, pero sí el no descansar o pasar solo descansando; sentarse no es malo, pero sí el no sentarse o pasar solo sentado; el sonido no es malo, pero si el mucho sonido o la ausencia de sonido; bailar no es malo, peros sí pasar solo bailando o no bailar; pensar no es malo, pero sí el no pensar o el pasar solo pensando; el movimiento no es malo, pero sí el moverse demasiado o el no moverse para nada; trabajar no es malo; pero sí pasar solo trabajando o el no trabajar; el oxigeno no es malo, pero sí el tomar mucho oxigeno o no tomar ninguno; el Sexo no es malo, pero sí el no tener relaciones sexuales o el tenerlas en exceso; el beber no es malo, pero sí no beber o beber demasiado; dormir no es malo, pero sí el no dormir o el dormir en exceso; hablar no es malo, pero si el no hablar o el hablar demasiado; tener dinero no es malo, pero sí el no tener ningún dinero o el tener en demasía.

Hoy en día sabemos que la serotonina ejerce un efecto equilibrador de las emociones, Si la persona tiene niveles bajos de serotonina, tendrá un menor nivel de tolerancia emocional y por lo tanto será más propenso a reaccionar con violencia.  

En la Salud: 

Las enfermedades penetran nuestro sistema defensivo cuando se rompe el equilibrio de nuestro cuerpo por la tensión física o tensión psíquica (stress) que se produce cuando nos movemos a cualquiera de estos  extremos, ya que esa tensión absorbe energía que se resta a la que necesita el organismo para producir sus mecanismos defensivos para combatir los agentes externos que producen las enfermedades.  Cuando evitamos caer en los extremos físicos o psíquicos, obtenemos balance, no nos enfermamos.

5)  Principio de Interdependencia de los Seres o Protección y Conservación del más débil.
Este principio que redescubro es de tremenda importancia para obtener el equilibrio de la vida natural y el equilibrio de la vida familiar y de la vida social de los seres humanos.

La ignorancia de este principio, en especial por parte de aquellos que ejercen "el poder" es la causa de los problemas familiares y sociales.

Todos los seres del planeta somos  interdependientes.

El más fuerte y de mayor tamaño depende del más débil y más pequeño; y  el más débil y pequeño depende a su vez del más fuerte y de mayor tamaño.

Por Ej. Los tejidos dependen de las células que los conforman, pero estas necesitan de los órganos superiores para obtener el suministro de sustancias para su alimentación; las hojas del árbol dependen de las ramas y del tronco del árbol, pero este no puede existir sin las hojas que convierten la energía solar en energía química; los seres humanos dependen de la sociedad en la que viven pero a su vez la sociedad no puede existir sin los seres humanos; todos los animales dependemos del oxigeno que generan las plantas pero las plantas necesitan del anhídrido carbónico que producimos los animales. 

El desconocimiento y/o falta de aplicación de este principio lleva a la destrucción de todas las formas de asociación y organización. 

El empresario que desconoce este principio terminará por destruir su propia organización que ha creado. El Trabajador que desconoce este principio terminará por destruir la organización de la cual depende y por lo tanto atentará contra su propia existencia. 

De acuerdo a este principio el más fuerte y de mayor tamaño debería proteger y conservar al más débil y de menor tamaño por su propia supervivencia. Si lo sobreexplota y lo elimina esta determinando su autodestrucción.
6) Principio de Supervivencia del más apto.

En nuestra realidad objetiva, donde todos estamos en competencia, Solo el más apto sobrevivirá.

 El desconocimiento de este principio es dañino para la superación de los individuos en cualquier sociedad. 

Si desconocemos de que debemos ser de  los mejores para garantizar nuestra supervivencia, aceptaremos ser mediocres, ser explotados y a la larga  desapareceremos.

De acuerdo a lo que dijimos sobre la información genética, algunas personas nacen con mejores aptitudes lo que les dará una ventaja comparativa con respecto a los demás y mayores probabilidades de éxito en determinados campos. Esta mejoría ha sido ganada con el esfuerzo de sus ancestros.

Cada uno deberá identificar cuales son sus mejores aptitudes pues es en tales áreas donde tendrá sus mayores oportunidades de éxito y por lo tanto de sobrevivencia.  

Junto con la existencia de este principio debemos reconocer la existencia de lo que yo llamo, la Ley de la Pirámide, que nos indica que la estructura y organización de la Naturaleza y de las Sociedades Humanas es Piramidal: Los seres mas pequeños, débiles y/o  menos capacitados son la gran mayoría que  constituyen la base de la pirámide, por sobre ellos hay múltiples capas de seres mas grandes, mas organizados, más fuertes y/o más capacitados, que en menor número viven de aquellos que estén en las capas inferiores, hasta llegar a una capa superior conformada por los seres más fuertes y/o más capacitados que viven de todos los demás seres de todas  las demás capas a las cuales dirigen y dominan, y que deben dirigir y mantener a los más débiles para garantizarse su propia supervivencia. (La ignorancia de este principio es lo que determina la caída de las estructuras).
Estas capas inferiores y superiores existen en todos los estratos o niveles de la pirámide de la vida, y de acuerdo con el principio de supervivencia del más apto, son: a) las capas inferiores que por la presión de las capas superiores desarrollan nuevas aptitudes y evolucionan haciendo presión hacia arriba y b) son las capas superiores que por la presión de las capas inferiores desarrollan nuevas aptitudes y evolucionan,  haciendo que todas las demás capas evolucionen también, elevando a su vez los niveles de evolución de la pirámide de la vida. 

Imagínese una pequeña pirámide que por el crecimiento de su base hace que crezcan sus catetos y por lo tanto la dimensión de la pirámide y su altura. El tamaño y altura de las capas superiores depende del tamaño de la base que las soporta. Los componentes de las distintas capas inferiores y superiores están en constante movimiento evolutivo.

Esta ley se cumple a nivel familiar, tribal, comunal, distrital, de estados, de países y del mundo, en todas las áreas de la vida social, cultural y económica. 
Conocimientos que debo Adquirir.

1- Como tomar buenas o malas Decisiones.

Algunos autores se refieren a la Toma de Decisiones como una de las actividades que es Inherentes a la Vida misma.

Los iniciados refieren que las dos palabras más importantes en la Vida de las Personas son: SI y NO, ya que Cada vez que decimos SI ó NO cambia el rumbo de nuestra vida, es por esto que decimos que estas palabras son trascendentales; lo que significa que su efecto trasciende mas allá del momento en que son pronunciadas, lo que significa que son DECISIVAS, es decir que implican siempre una decisión.
Las decisiones, son como los vectores en Física, pues dan a nuestra vida una dirección, un sentido y requieren de una magnitud para su propósito.
Al adoptar una Misión, objetivos y metas tenemos una guía, un faro,  un parámetro que nos indicará si las decisiones que vayamos tomando están orientadas  en el sentido y en la dirección requerida por  el sentido y dirección de la misión, objetivos y metas que nos hemos propuesto, lo que nos indicará si nuestras decisiones son  "buenas" o "malas" (entiéndase en la dirección y sentido correcto). 

Toda nuestra vida estaremos tomando decisiones y en función del resultado de nuestras decisiones mediremos si hemos tenido éxito o no. 

Si tomamos "buenas" decisiones, obtendremos resultados favorables; Si tomamos "malas" decisiones, obtendremos resultados desfavorables.

Clave: Por esto debemos saber que la cualidad de nuestras decisiones depende de la calidad y cantidad de la Información con que contemos para hacer las decisiones. 
Si contamos con "buena  Información" haremos "buenas  Decisiones"; Si contamos con "mala  Información" haremos  "malas decisiones”.

2- El Proceso de Toma de Decisiones.

A continuación enumero los pasos del proceso para tomar una decisión:
a)
Identificar el Problema, Reto  o Asunto sobre el que se deberá hacer decisión, por escrito. 

Para una toma efectiva de decisiones esta identificación no se debe hacer  solo mentalmente sino en forma escrita. Al escribir el problema o asunto la mente puede enfocarse correctamente.   

b)
Identificar a la persona o personas que estén implicadas  en el problema, reto  o asunto.

De igual manera deberá identificar por escrito los nombres de las personas que están implicadas en el problema o asunto.

c) 
Identificar a la persona o personas que estén implicadas en la solución del problema o asunto.

A continuación deberá identificar por escrito los nombres de las personas que están implicadas en la solución  del problema o asunto.

d) 
Recopilar la información sobre la o las causa(s) del problema o asunto  e información sobre lo que se requiere para la solución del problema o asunto.

Este paso es de vital importancia pues de la calidad y cantidad de la información con que se cuente dependerá la calidad de la decisión que se tome.

e)  
Solicitar a los implicados  propuestas de solución alternativas, para una mayor efectividad  solicite a las personas implicadas que le brinden por escrito sus propuestas de solución; de esta manera se beneficiará de la sinergia.

f)  
Analizar las propuestas de solución

El análisis de las propuestas puede hacerse en conjunto con todos los implicados. 

g) 
Escoger la mejor alternativa 

Este es el paso final del proceso en el cual usted deberá decidir sobre la mejor alternativa de solución del problema o asunto.

3 - Otros Conocimientos 

Además de  lo anterior, Favor referirse  a la Clave del Éxito número 8, donde se detallan otros conocimientos que debemos adquirir.

QUINTA CLAVE) Desarrollar una Comunicación Efectiva 

La Quinta clave para alcanzar el éxito es la de Desarrollar una Comunicación Efectiva con todos aquellos con quienes interactuarás en tu vida personal, profesional y de negocios. 

La Comunicación


1) La transmisión de mensajes

En primer lugar debemos reconocer la diferencia entre "transmitir un mensaje" y realizar una "comunicación".
Transmitir un mensaje es simplemente enviar un mensaje sin importar si hay o no  quien lo reciba o sin importar que quien lo reciba emita una respuesta.

Un ejemplo de Transmisión de  un mensaje ocurre como en el caso de que alguien escribe un mensaje y lo mete en una botella y lo lance al mar; o como en el caso de que alguien escribe un mensaje dirigido a quien le interese; o como en el caso de un predicador  que se pare en la estación del metro y comience a  emitir su mensaje; o como en el caso de las transmisiones de mensajes al espacio exterior; o como en el caso de un soldado que lleva un mensaje verbal o escrito de su coronel a otro coronel ;  ó como el caso en que una estación de radio o televisión envía un mensaje al aparato receptor; o como en el caso de un pastor que se dirige a una congregación  en la que los congregados solo escuchan el sermón.


2) El Proceso de la Comunicación

Comencemos por decir que la comunicación es "un proceso"  por medio del cual una persona envía a otra un mensaje y la que lo recibe emite a su vez  otro mensaje como respuesta al mensaje recibido, este proceso  involucra:

1)      Un  Emisor, que es la persona que emite o envía  un mensaje. 
2)     El contenido del mensaje, que es lo que se quiere   comunicar. 

3)     Un  Destinatario del mensaje,  que es la persona a quien   va dirigido el mensaje.

4)     Una Respuesta  del destinatario. 

5)     Un medio de comunicación del mensaje;

6)    Un entorno  donde se comunica el mensaje.

Como se puede ver la diferencia entre transmitir un mensaje y realizar una comunicación es que para que exista la comunicación es necesario que intervengan al menos dos personas que intercambian mensajes.

Ejemplos de comunicación los tenemos cuando dos amigos conversan sobre un tema en particular; ó cuando un padre habla con su hijo sobre el fútbol; 


3) Clases de Comunicación 

A- Por los Medios que se Utilizan 

Por los medios que se utilizan para la emisión o captación del mensaje  podemos decir que existen, dos grandes categorías: 


1) La comunicación por medios humanos y 

2) La comunicación por medios artificiales o no humanos.

1) La comunicación por medios Humanos

La comunicación por medios humanos es aquella en la que ni para la emisión del mensaje ni para su recepción por parte de los humanos, se emplean medios que no sean los propios órganos del ser humano.

La comunicación  sensorial normal entre las personas puede ser  por medios sonoros,  por medios visuales, por medios táctiles  o por una combinación de  estos.

La comunicación sonora es la que se produce  utilizando la voz humana u otros objetos para la emisión de las ondas sonoras y  utilizando el sistema auditivo para su captación.  

La  comunicación visual  es la que ocurre utilizando la vista humana para la captación de  los objetos  del entorno.

La comunicación táctil es la que ocurre utilizando  el sentido del tacto  para la captación de los objetos del entorno.

La comunicación audio-visual es la que ocurre utilizando tanto la vista como el oído para su captación.

La comunicación audio-visual-táctil es la que ocurre utilizando tanto la vista como el oído y el tacto para su captación.

La comunicación extrasensorial entre las personas es la que ocurre directamente de la mente de una persona a la mente de otra u otras. 

2) La comunicación por medios  No-humanos o Artificiales

La comunicación por medios no-humanos o artificiales es aquella en la que para la emisión del mensaje o para su recepción por parte de los humanos, se emplean medios que no son los propios de los órganos del ser humano.

La comunicación  artificial entre las personas puede ser  por medios sonoros como son la radio, los casetes, los discos de acetato, los discos compactos y la telefonía; por medios visuales como son la fotografía, los periódicos, los libros, o por medios audio-visuales, como son  la televisión, el cine, las cintas de vídeo, los discos láser, los teléfonos digitales. 

B- Por el Resultado de la Comunicación

Por el Resultado que produce una  Comunicación podemos hablar de: 


1) Comunicación Efectiva, o 


2) Comunicación Inefectiva 

La Comunicación efectiva es aquella  por medio de la cual se logra que cada una de las partes involucradas intercambien mensajes y en virtud de tal intercambio de mensajes obtienen un resultado que puede traducirse en una decisión de actuar, acción ó una decisión de no actuar, no acción, por parte de una, alguna o todas las partes involucradas. 

Analizando esta definición podemos ver que  en  la comunicación efectiva intervienen al menos dos partes, que intercambian uno o varios mensajes y que el intercambio de tales mensajes dan o producen un  resultado.

Este resultado  se traduce en la realización de una acción o en la no realización de una acción  por parte de al menos una de las partes o varias de las partes o  todas las partes; de lo cual se infiere que  si una comunicación no produce un resultado, tal comunicación no es efectiva. 
Para tener una comunicación efectiva se requiere:

Que las partes involucradas hablen el mismo lenguaje.

Que las partes involucradas se cercioren de que las palabras que se utilizarán durante el proceso de comunicación tengan el mismo significado para todas ellas. 

Disminuir todo tipo de "ruidos" que impida que las partes escuchen lo que dicen las otras.

Homologar la audiencia formando grupos que tengan similares características físicas o psíquicas así como niveles educativos y culturales.
Homologar la audiencia formando grupos que tengan similares principios, valores y paradigmas. 

Homologar la audiencia formando grupos que tengan intereses comunes o conciliables.

Definir reglas de conducta durante el proceso de la comunicación que frenen la acción de los "interruptores" de la comunicación.
Ejemplos:    

Imaginemos dos personas que tratan de comunicarse, pero una habla español y la otra ingles, su comunicación no será efectiva. 

Imaginemos dos personas que hablan español pero para la persona A  la palabra hermafrodita la entiende como lesbiana y la otra la persona B la entiende en su sentido correcto.

La persona B le dice a la persona A  que una tercera persona  la persona C es hermafrodita, vemos lo inefectivo de la comunicación la persona A pensará que C es lesbiana.

En el momento en que A le dice a B que no quiere volverle a ver y cuelga, pasa un avión sobre el lugar y B solo escuchó  que... quiere volverle a ver, B hará el viaje hasta la casa de A situada a 30 km y cuando llega se encuentra con la gran sorpresa. 

Si en una conferencia de médicos sobre infarto del miocardio donde hay 2 personas que no son médicos seguramente que para tales personas aquello será una pesadilla.

Algo similar ocurrirá en una conferencia sobre la evolución en la que haya personas para quienes su religión les enseña la teoría del génesis bíblico, sus paradigmas impedirán una comunicación efectiva.

N.A.: Ruido en la comunicación, no solamente significa sonidos que no dejan oír, sino además cualquier suceso que distraiga a cualquiera de los participantes en el proceso de la comunicación, por ej.: En una reunión de dos, una tercera persona, una mujer que sin saberlo esta llamando la atención de una de ellas, afectará la comunicación de los participantes en la reunión.

Nota: Muchas veces solemos confundir una  orden efectiva con una comunicación efectiva. Solemos confundirnos por el hecho de que al dar una orden a alguien le enviamos un mensaje de algo que tiene que realizar o no realizar, lo cual debe obedecer aún si no esta de acuerdo. Lo que aquí ocurre es una transmisión de un mensaje, pero no una comunicación.


2) Comunicación Inefectiva 

La Comunicación inefectiva es aquella  en la que las partes involucradas intercambian mensajes, pero tal intercambio de mensajes no produce un resultado que se traduzca en la realización de una acción  o en la no ejecución de una acción por parte de una, alguna o todas las partes involucradas.

Analizando esta definición podemos ver que  en  la comunicación inefectiva pueden intervenir dos o mas partes que intercambian mensajes pero tales mensajes no producen un resultado. 

Esta falta de resultado se debe a que la comunicación no ha sido efectiva. ¿Pero a que se debe entonces que una comunicación no sea efectiva?

Una comunicación no es efectiva cuando las partes involucradas no hablan el mismo lenguaje.
Una comunicación no es efectiva cuando aunque las partes involucradas  hablen el mismo lenguaje, las palabras que utilizan para la elaboración de los mensajes no tienen para ellas el mismo significado. 

Una comunicación no es efectiva cuando hay demasiado ruido que impide que las partes escuchen lo que dicen las otras.
Una comunicación no es efectiva cuando una o algunas de las partes tienen una incapacidad física (sordera, ceguera) o psíquica (neurosis, orgullo, soberbia, complejo de superioridad o inferioridad) o una deficiencia educativa (analfabetismo) o cultural (creencias, mitos, ritos, etc.), que les impide recibir correctamente el mensaje.

Una comunicación no es efectiva cuando de antemano las partes no tienen interés en llegar a ningún acuerdo o resultado.

Una comunicación no es efectiva cuando una o alguna s de las partes  involucradas tienen principios, valores y paradigmas distintos, que les hacen percibir de diferente manera los mensajes. Este interruptor de la comunicación es más significativo cuando las partes participantes en la comunicación ignoran la existencia de tales diferencias.

C- Por el Nivel de Comunicación 

En función de entre quienes o entre que tipos de personas ocurre el proceso de la comunicación, podemos clasificar la comunicación, como:

i)   
Comunicación a Nivel-entre personas de igual nivel. 

ii)   Comunicación Jerárquica-entre el jefe y los subalternos.

iii)  
Comunicación Sentimental-entre novios, esposos, amantes, 

iv)  Comunicación  de Negocios-la que se da entre negociantes

v)   Comunicación entre Amigos-la que se da entre amigos.

SEXTA CLAVE) Vencer los 4 Miedos Fundamentales:

La sexta clave para alcanzar el éxito es la que se refiere a que puedas  vencer los cuatro miedos fundamentales.

Definición del Miedo

En primer lugar debemos definir lo que es el Miedo.

El Miedo es el Temor a lo Desconocido y también a lo conocido que nos ha causado algún trauma.
Tememos aquello que no conocemos, no tememos aquello que conocemos, excepto cuando lo conocido nos ha producido un trauma o daño.

 El efecto del miedo es  que detiene la acción y  es por esto que es clave para el éxito el poder vencer el miedo. 

Existen muchos tipos de miedos, que podemos encuadrar dentro de cuatro categorías, que podemos designar como los miedos fundamentales y por lo tanto los que debemos vencer:



a- Miedo A Perder



b- Miedo a Enfrentar



c- Miedo a Abandonar



d- Miedo a la Muerte

Miedo a Perder.

El Miedo a perder, es el temor que nos causa el desconocimiento del resultado de perder lo que ya tenemos o de perder lo que creemos que tenemos o de perder lo que esperamos tener. Sentimos este miedo porque no conocemos lo que sucederá cuando ya no tengamos lo que tenemos o lo que es peor cuando  no tengamos lo que creemos tener o cuando no tengamos lo que esperamos tener.

Por Ej. Tengo miedo de invertir el dinero que ya tengo en un nuevo negocio por temor a perder lo que ya tengo. 

Como podemos ver el miedo a perder lo que ya tenemos nos detiene o impide que podamos tener más.

Pero si conociéramos de antemano lo que nos sucedería  y lo que sentiríamos en caso de que perdiéramos lo que tenemos, entonces no tendríamos miedo, pues sabríamos que hacer.

Por Ej. Tengo miedo a conocer o relacionarme con otras personas  por temor a perder a la pareja que  tengo.

Algunas personas desearían tener amistades con las cuales relacionarse y compartir sus inquietudes o aspiraciones, pero las detiene el miedo de perder a su pareja. 

Por Ej. Espero que mi novio se case conmigo, pero tengo miedo de pedirle que nos casemos porque me puede decir que no. 


La novia tiene miedo de perder lo que no tiene porque no conoce que pasará si pierde la expectativa que tiene de casarse. Si supiera que hacer en caso de que le diga que no, no tendría miedo. 

Miedo a Enfrentar

El Miedo a Enfrentar, es el temor que nos causa el desconocimiento del resultado de enfrentar a otra(s) persona(s) o animales o cosas ó el temor que nos causa el desconocimiento del resultado de enfrentar una situación o un nuevo estado de vida.

Una forma particular del miedo a enfrentar lo encontramos en el miedo al rechazo.

En esta categoría también caen lo que comúnmente denominamos fobias.

Entre las Fobias mas comunes se encuentran: 



a) La zoofobia o miedo a los animales; 



b) La Claustrofobia o miedo a los lugares cerrados;  



c) La Agorafobia o miedo a los lugares abiertos

Mi consejo para superar el Miedo a Enfrentar a las Personas, se contiene en la expresión: El no ya lo tengo. 

Esto significa que si usted no lo intenta la respuesta es No. 

Por ejemplo si usted esta en una fiesta y desea bailar con una chica. Si usted no se lo pide, la respuesta es No. Si usted le pide bailar y ella dice que no, usted no ha perdido nada pues es exactamente igual a que usted no se lo hubiera pedido. Pero si usted le pide bailar y ella acepta, usted logró lo que deseaba. 

Miedo a Abandonar

El Miedo a Abandonar, es el temor que nos causa el desconocimiento del resultado de abandonar a otra(s) persona(s) o el temor que nos causa el desconocimiento del resultado de abandonar nuestro hogar o lugar de origen o nuestro país. 

Miedo a la Muerte

El Miedo a la Muerte, es el temor que nos causa el desconocimiento del resultado de la muerte.

Este es el miedo fundamental. Los miedos anteriores: el miedo de perder, el miedo de enfrentar y el miedo de abandonar, son formas o expresiones menores del miedo a la Muerte. 

De allí que si logramos vencer el miedo a la Muerte, habremos logrado vencer todos los demás miedos.

¿Cómo logramos esto, cómo vencemos el miedo a la Muerte? 

Como dijimos antes, el Miedo lo vencemos Conociendo aquello que no conocemos. (Este "conocimiento" no es solo un conocimiento teórico, sino un conocimiento vivencial.  Por Ej.: Para vencer mi miedo a los Ratones, No basta conocer que mi miedo a los ratones proviene de que cuando era pequeño me encerraron en un cuarto lleno de ratones; para superar mi miedo a los ratones debo "conocer" que los ratones no atacan sin motivo, debo relacionarme con los ratones, debo conocer a los ratones).

Si por definición el Miedo es el temor a lo desconocido, entonces el Miedo a la Muerte lo vencemos, con el conocimiento de lo que es la Muerte.

Comúnmente pensamos que La Muerte, es el final de la Vida de cualquier Ser que nació a la Vida, lo cual lógicamente incluye al  ser humano. 

Por nuestra normal sobre-estima, pensamos que somos el único Ser que es consciente de la vida y de la muerte, aunque cualquiera que haya visto la expresión de las vacas, al parir su cría y cuando van a ser 
sacrificadas  en el matadero, podrá atestiguar que ellas también son conscientes de la vida y de la muerte.

Si como hemos expresado antes, el miedo fundamental es el miedo a la muerte o miedo a morir,  podemos vencerlo fácilmente: Al comprender la enseñanza, de todas las religiones, de que lo que pensamos que es la Muerte, es solamente, la puerta de entrada a otra dimensión de Vida y que por lo tanto la Muerte No Existe; Y si la muerte no existe, no hay razón para  temer a lo que no existe, como se ve claramente en la siguiente argumentación, de los teólogos del islam:

"Aquello que tú crees ser distinto de Alah, no es sino Alah, pero tú no lo sabes. Tú Le ves y no sabes que Le ves. Desde el momento en que este misterio haya sido desvelado a tus ojos --que no eres distinto de Alah-- sabrás cuál es el fin de ti mismo, que no tiene necesidad de anonadarte, que jamás has dejado de ser y que no dejarás jamás de existir..., jamás, como ya lo hemos explicado."

Al vencer nuestros miedos,  eliminamos  la "inacción" que el miedo produce y por lo tanto hemos adquirido otra "Clave" para alcanzar el éxito.  

SÉPTIMA CLAVE) Confeccionar un Plan Estratégico

La séptima  clave para alcanzar el éxito es la  que se refiere a que deberás elaborar un Plan Estratégico para la obtención de tu misión y objetivos.

Un plan estratégico es simplemente poner por escrito un Plan que contenga las "estrategias" que utilizaremos para alcanzar nuestra Misión. 

Un plan estratégico es aquel que contiene la descripción de nuestra Misión y las estrategias o caminos de acción, rutas de acción, formas de acción, que debemos adoptar para lograr nuestra Misión. 

Por esto lo primero que debes hacer es, de conformidad a lo que se dijo antes en esta obra,  es definir tu Misión de lo que quieres ser o hacer, tu  Visión de lo que quieres ser o hacer  y determinar los Objetivos generales que necesitas alcanzar para lograr tu misión, para posteriormente determinar las estrategias que utilizarás para ello.
En el Plan estratégico deberás incluir una descripción de tu Visión del resultado de tu Misión.

De lo más clara que sea la especificación de tu Visión, obtendrás una mejor determinación del objetivo general y por lo tanto una mejor determinación de las Estrategias que podrás  emplear  para lograrlos y de la mejor especificación de lo anterior obtendrás una mejor determinación de los objetivos específicos, requerimientos o necesidades de tu Plan de realización.

En el ejemplo de Misión antes indicada una especificación de mi  Visión puede ser como sigue:

Los habitantes de San Pedro Puxtla vivirán en casas construidas de ladrillo de obra y techos de zinc, que tendrán por lo menos un descanso a la entrada, una sala-comedor, tres habitaciones, un área para comedor y cocina, un lavadero exterior, tendrán agua corriente de  las tuberías madres del sistema de conducción de ANDA, tendrán energía eléctrica, excusados aboneros y baños exteriores de regadera y pilas para colección de agua. Las casas tendrán 40 mts2 y un traspatio de al menos 60 mts2. Las calles serán empedradas y no pavimentadas para mantener el aspecto de pueblo. Habrá una Casa Comunal donde se celebrarán los actos sociales de la comunidad,  habrá un Área de diversión con canchas de fútbol, basketball y juegos mecánicos para los niños. Habrá una escuela primaria y un instituto para la enseñanza secundaria  que contará con su propia sala de servicios informáticos.

Para definir las estrategias que utilizarás para alcanzar tu Misión deberás primero conocer las diferentes rutas, caminos  o formas de acción que te pueden llevar a conseguir tu misión. 

Os preguntaréis: ¿Qué es una estrategia?

Una estrategia es la determinación de una ruta de acción que necesito o pienso que será la más efectiva para obtener lo que quiero.

Al confeccionar un Plan Estratégico, ponemos por escrito nuestra Misión y ponemos por escrito cada una de las estrategias que queremos o pensamos utilizar  para su consecución y  las sometemos a evaluación sobre su mayor o menor efectividad.

Por Ej. en el caso de la Misión indicada en la sección  "Definir una Misión para tu vida".

Dedicaré mi tiempo y esfuerzo a ayudar a elevar el nivel de vida material de las personas más necesitadas de la población de San Pedro Puxtla.

Ejemplos de estrategias podrían ser:

Me haré millonario primero y entonces ayudaré a los más necesitados de San Pedro Puxtla.

Entraré a la Política y me haré alcalde de San Pedro Puxtla y entonces ayudaré a los más necesitados.

Entraré al negocio de las drogas y con el dinero que obtenga ayudaré a los más necesitados de San Pedro Puxtla.

Me haré Pastor de una iglesia y entonces ayudaré a los más necesitados.

Para decidir sobre las mejores estrategias o las más adecuadas para mi Misión, en el Plan Estratégico debo incluir una evaluación de mis Fuerzas y Debilidades  vrs. las Estrategias que pretendo utilizar.

i)       Me preguntaré cuáles son las ventajas y desventajas de las estrategias seleccionadas, para lo cual haré un análisis de los costos de implementar estas estrategias.

ii)      Presentaré a otras personas que conozcan de la materia   sobre mis estrategias. 

iii)     En la medida de lo posible haré un modelo de simulación de los resultados que obtendré de la utilización de las estrategias seleccionadas. 

OCTAVA CLAVE) Confeccionar un Plan  y Presupuesto de realización. 

La octava clave para alcanzar el éxito es la de que debes confeccionar un Plan de realización y un presupuesto de realización en función de la misión. 

Un Plan de realización es un documento que detalla las diferentes etapas a realizar para la consecución de la misión escogida.

Un Presupuesto de realización es uno o varios documentos que detallan la especificación del dinero que hay que invertir y/o gastar en la realización de cada una de las etapas del plan de realización.
Plan de realización.

El plan deberá especificar: 

1-  El Objetivo General determinado en el Plan Estratégico  de tu Misión, en cada área:

A partir de hoy, 15 de noviembre de 1995, dedicaré mi tiempo y esfuerzo a ayudar a elevar el nivel de vida material de las personas más necesitadas de la población de San Pedro Puxtla, brindándoles a todos una casa decente donde vivir, lo cual espero alcanzar no más allá del año 2010.

Cómo se que este objetivo es realizable y factible?

Proceso:

Pregúntese:

i)      Trabajando para la consecución de este Objetivo, estaré logrando mi Misión?

Si la respuesta es Si, continúe; si no replantée su objetivo  general o su misión.

ii)     Por qué quiero realizar éste Objetivo?

Si no encuentra suficientes argumentos que le convenzan de que realmente eso es lo que quiere hacer replantéese su Objetivo o su Misión.

iii)
La estrategia  o estrategias concebidas en mi plan estratégico son las mejores?

Si la respuesta es Si, continúe; si no replantee su objetivo general o su Misión.

2-   El(los)   Objetivo(s)  Específico(s)  para  el cumplimiento de mi Misión, en cada área.

Escriba los objetivos específicos que hay que conseguir para logra el objetivo general.

3-   Indique el lugar  "donde" serán realizados los objetivos del Plan.

4- Indique el tiempo de inicio y finalización requerido para la realización de cada uno de los objetivos del Plan y de cada una de las tareas. 

5- Indique los participantes requeridos para la realización de los objetivos del Plan y de cada una de las tareas.

6- Indique el detalle de "Como" hará para realizar los objetivos del Plan, lo cual comprenderá al menos:

a) Adquirir o Desarrollar los Conocimientos científicos, técnicos y pragmáticos requeridos.

Conocimientos Científicos.

Si tu misión tiene que ver con el desarrollo de nuevos conocimientos, antes deberás identificar las áreas de conocimientos científicos que necesitarás conocer para obtener tu misión.

Por ejemplo si su misión es la de inventar un nuevo método de transportación, deberás obtener el conocimiento de las ciencias de la física, matemáticas, química, biología, y otras  que sean necesarias para crear un nuevo método de transportación.

Conocimientos Técnicos.

Si tu misión tiene que ver con el desarrollo de nuevos conocimientos o tecnologías, antes deberás identificar las áreas de conocimientos técnico  que necesitarás conocer para obtener tu misión.

En el ejemplo anterior tú deberás saber utilizar computadoras,  equipos de comunicación, espectroscopios, etc. 

Conocimientos Pragmáticos.
Una vez determinada la misión y objetivos  que tú realizarás deberás, aprender, adoptar y poner en práctica la sabiduría contenida en las enseñanzas prácticas derivadas de la experiencia social e individual.

Favor referirse a la sección de claves del éxito reflejadas en la sabiduría de los dichos populares  que contiene algunas expresiones que contienen el conocimiento derivado de la experiencia social o individual de nuestra cultura que son claves para alcanzar el éxito. 


b) Adquirir o Desarrollar las Herramientas científicas o tecnológicas requeridas.

Si su misión tiene que ver con el desarrollo de nuevos conocimientos o tecnologías, antes deberá identificar las herramientas  técnicas  que usted necesitará  obtener su misión.

En el ejemplo anterior, usted no solo necesitará conocer las herramientas sino que además contar con ellas.


c) Obtener el Financiamiento Requerido.

Una vez que sabes cual será tu misión, tu estrategia, tus objetivos y  la planificación para  lograrlo, por sinergia sabrás la cantidad de recursos financieros que necesitará para su realización lo cual nos llevará también a identificar las diferentes alternativas de financiamiento a las que podemos acudir.

En esta etapa deberemos identificar los posibles socios o inversionistas para el financiamiento de lo que deseamos hacer.
En esta etapa deberemos consolidar toda la documentación necesaria para presentar a  las fuentes de financiamiento.

7-  Especifique un Plan de Mantenimiento de sus capacidades físicas, psíquicas y espirituales, así como de los otros elementos de su plan de realización.

Presupuesto de realización 

Como dijimos anteriormente un presupuesto de realización  es el o los documentos que detallan la especificación del dinero que hay que invertir o gastar en la realización de cada una de las etapas del plan de realización.
Un presupuesto de realización le pone un valor monetario a cada etapa del plan de realización.
NOVENA CLAVE)- Ponga manos a la acción, evite la Procastinación 

La novena clave para alcanzar el éxito es la de  que una vez que sabemos donde estamos, con que contamos y hacia adonde vamos, debes poner manos  a la acción  y evitar el dejar las cosas para mañana.
Ahora que cuentas con el conocimiento de las claves para el éxito solo queda  la última clave, que es: poner  en marcha todo lo planificado ya, no dejando  nada  para mañana. 

Nota: Procrastinar es dejar la acción para luego.

Para este propósito es beneficioso que conozcamos: 

A-  ¿Que es lo que determina la Acción?
La ACCIÓN  o el que actuemos esta determinado por EL INTERÉS  Y LA CONVENIENCIA.

El interés puede ser básicamente de los siguientes tipos:


a)   Interés de Estar y Sentirse bien Físicamente.

b) Interés de Estar y Sentirse bien Psíquicamente y Espiritualmente.   


c) Interés de Estar y Sentirse bien  Económicamente  y 


d) Interés de Estar y Sentirse bien Socialmente.

El Interés de estar y sentirse  bien físicamente, comprende los intereses de:  i)  Conservar la Salud; y ii)  el de Recuperar  la Salud;  

El Interés de estar y sentirse bien psíquicamente, comprende  los intereses de: i) Ser Amado y Amar;  ii) Ser Admirado; iii)  Dar y Recibir; iv) Ser Justipreciado; iv) Ser Exitoso; v) Ser Tolerado

El Interés de Estar y Sentirse bien Económicamente, comprende  los intereses de: i) Ganar dinero;  ii) Tener Posesiones; 

El Interés de Estar y Sentirse bien Socialmente, comprende los intereses de: i) Ser Admirado; ii) Ser Respetado, tener Poder sobre otras personas:   Juez; alcalde; presidente;  policía;   Ostentar Roles Sociales: Ser; diputado, maestro, etc.

Todos estos tipos de intereses nos mueven a  Actuar.
B- ¿Que Causa la ACCIÓN?

Yo pienso que la voluntad es igual al Interés o es igual al beneficio, ganancia o satisfacción.
Así entendida la voluntad, podemos entender la expresión referida de que la voluntad es la fuerza, (la fuerza es lo que mueve),  de hacer o la fuerza de Actuar o lo que nos mueve a actuar. 

Traducción: La voluntad o el interés es lo que nos mueve a actuar. 

Esta fuerza de hacer depende del grado de interés que tengamos en hacer lo que nos propongamos y este grado de interés depende del nivel de beneficio, ganancia o satisfacción que esperamos obtener de hacer. 

Es decir la voluntad es la fuerza del nivel de beneficio o fuerza de la acción.
Así entendida la voluntad podemos decir que la Acción depende de:


a)  La Voluntad Propia o El Interés Propio.


b)  La Voluntad Ajena o El Interés Ajeno.

Las Acciones causadas por la Voluntad Propia pueden ser causadas por:


a) La Adquisición de nuevos conceptos, teorías o  Cono-cimientos.

b) Obtener finalmente la Comprensión correcta de un concepto, teoría o conocimiento.

c)  La Necesidad de Obtener Placer  o Evitar el dolor (esto último es en el fondo igual que mantener el estado de placer).


d)  Las creencias  personales. 

             e)  Los miedos personales. 

Las Acciones causadas por la Voluntad  Ajena pueden ser causadas por:


a) Las Obligaciones  impuestas por otra u otras personas que tienen más poder. 


b) Los Deberes impuestos por las leyes, reglamentos y convencionalismos Sociales. 

 
c) La competencia de otras personas  (necesidades de otras personas  


d) Los sentimientos y acciones de otras personas.
C- ¿Que Causa el Cambio o el que una persona Cambie?

El Cambio o el que Cambiemos esta determinado por:


a) La Adquisición de nuevos conceptos, teorías o  Conocimientos.


b) La Comprensión correcta de un concepto, teoría o conocimiento.


c)  La Necesidad de Obtener Placer  o evitar el dolor (que es en el fondo igual que mantener el estado de placer).


d)  La Competencia, que es la  Necesidad de otras personas. 


e)  La Opresión  personal, familiar  o social. 

D- ¿Qué determina que No  Cambiemos?

Complementariamente a lo que dijimos en la sección de la 4a Clave de Éxito, ¿Por qué sabiendo que debemos cambiar no estamos dispuestos a cambiar?, y que también mencionamos aquí en el literal c); De conformidad a  la Ley del Esfuerzo Mínimo, que no cambiemos esta determinado  por:

a) El que nos aferremos a nuestro  conocimiento adquirido y la falta de adquisición de nuevos conceptos, conocimientos o teorías. 

Cuando en contra del Principio de Vibración nos aferramos a nuestro conocimiento que hemos adquirido y no seguimos adquiriendo los nuevos conocimientos, (conceptos, paradigmas, etc.), como si este no cambiase, entonces no estamos dispuestos a cambiar 

b)  La inadecuada comprensión de un nuevo concepto, conocimiento o teoría recibida.

Cuando lo que hemos aprendido no lo hemos entendido correctamente no lo aceptamos, hasta que lo comprendemos y más aún hasta que lo internalicemos.
c) El miedo o Temor a lo desconocido; en especial los 4 miedos fundamentales: Miedo a Perder; Miedo a Abandonar; Miedo a Enfrentar y Miedo a la Muerte.

El miedo es la principal razón para que rechacemos el cambio, pues éste: el cambio, normalmente nos enfrentará a nuevas situaciones cuyo desenlace desconocemos. 

d) El Temor a romper el estado de equilibrio o nivel de confort que hemos alcanzado.

Favor referirse a la sección de la 4a clave del éxito.
E- Acción Esforzada

La Acción tal como se implica en esta clave es una acción con esfuerzo,  es decir con fuerza, con  inteligencia, con perseverancia,  una acción enfocada hacia la misión seleccionada., pero no como se suele decir que implique un sacrificio, ya que el sacrificio es propio del esforzarse en algo que no nos gusta y por lo cual no es efectivo. 
Ejemplos de Aplicación de las Claves del Éxito

Ejemplo 1: Claves para el Éxito del Amor entre Parejas

Aplicando las claves antes indicadas para lograr el éxito en la relación favorable que denominamos Amor entre parejas  deberemos:


a) Obtener el Conocimiento de uno mismo, que implica el conocer:

i) Las Características Físicas propias

ii) Las Características Psíquicas o del carácter propias

iii) El  propio nivel social y económico 

Obtener el Conocimiento de la Pareja que resultará de:

i)    El Conocimiento Físico de la  pareja.
El cuerpo humano renueva todas las células de su cuerpo        cada 6 meses
    ii)   El Conocimiento Psíquico o del Carácter de la Pareja

   iii)   El Conocimiento del Nivel Social y Económico de la Pareja

Obtener el conocimiento del daño que produce la falta de control o dominio de:



1)  Nuestros instintos animales: 

Gula,  Ira o Cólera, Lujuria,

2)   Nuestras conductas humanas  negativas aprendidas:

Orgullo (Soberbia, Vanidad, Pompa, esplendor), La Intolerancia, La Impaciencia, La Sumisión Económica, política, social y cultural de Otros, La Envidia, La Mentira, La Ostentación, La Apropiación indebida, el Robo,  la desconfianza, la Pereza o Haraganería,  Avaricia ó Codicia,  Odio.

b)  Determinar  El propio  Nivel Cultural que implica el conocimiento de Los Principios, Paradigmas, Valores, creencias  y Hábitos propios; así como el Nivel Cultural de la Pareja que implica el conocimiento de los Principios, paradigmas, valores, creencias y hábitos de la pareja.


c)  Determine y de a conocer la Misión de la propia Vida  a su pareja; conozca la misión de la vida de la pareja; determine que sus misiones no son antagónicas y defina cual será vuestra Misión como pareja.


d)  En base al conocimiento de los literales a) y b) determine la Compatibilidad  con su pareja.


e)  Identificar  los Principios, Paradigmas, Valores, creencias  y Hábitos que deberás cambiar en función de tu misión y la de tu pareja.

f)   Lograr una Comunicación Efectiva 


g)  Vencer los 4 Miedos Fundamentales
h) Confeccionar un Plan Estratégico para la unión de la     pareja.
             i)  Confeccionar un Plan  y Presupuesto de realización para la unión de la pareja.

j)    Ponga manos a la acción, evite la Procastinación.

Ejemplo 2: Claves para el Éxito Profesional 

Aplicando las claves antes indicadas para lograr el éxito en la Vida Profesional deberemos:


a) Obtener el Conocimiento de uno mismo, que implica el conocer:

i)      Las Características Físicas propias

ii)     Las Características Psíquicas o del carácter  propias.
iii)     El  propio nivel social y económico 

Obtener el conocimiento del daño que produce la falta de control o dominio de:



1) Nuestros instintos animales: 

Gula,  Ira o Cólera, Lujuria.
2)   Nuestras conductas humanas  negativas aprendidas:

Orgullo (Soberbia, Vanidad, Pompa, esplendor), La Intolerancia, La Impaciencia, La Sumisión Económica, política, social y cultural de Otros, La Envidia, La Mentira, La Ostentación, La Apropiación indebida, el Robo,  la desconfianza, la Pereza o Haraganería,  Avaricia ó Codicia,  Odio.

b)  Determinar Los Principios, Paradigmas, Valores, creencias y Hábitos propios.

c)  Determinar  la Misión de la propia Vida  y  definir cual será la profesión que deberás estudiar  y   practicar en función de tu Misión.


d)  Identificar  los Principios, Paradigmas, Valores, creencias y Hábitos que deberás cambiar en función de tu misión y tu profesión.

e)  Lograr una Comunicación Efectiva 


f)   Vencer los 4 Miedos Fundamentales
g) Confeccionar un Plan Estratégico para conseguir tu       Profesión y tu carrera Profesional

  h)  Confeccionar un Plan  y Presupuesto de realización para   conseguir tu Profesión y tu carrera Profesional.

  i)   Ponga manos a la acción, evite la Procastinación

Ejemplo 3: Claves para el Éxito en los Negocios 

Aplicando las claves antes indicadas para lograr el éxito en los Negocios  deberemos:


a) Obtener el Conocimiento de uno mismo, que implica el conocer:

i)   Las Características Físicas propias

 ii) Las Características Psíquicas o del carácter      propias.
                       iii)   El  propio nivel social y económico.


     Obtener el conocimiento del daño que produce la falta de control o dominio de:



1) Nuestros instintos animales: 

Gula,  Ira o Cólera, Lujuria,

2)   Nuestras conductas humanas  negativas aprendidas: 
Orgullo (Soberbia, Vanidad, Pompa, esplendor), La Intolerancia, La Impaciencia, La Sumisión Económica, política, social y cultural de Otros, La Envidia, La Mentira, La Ostentación, La Apropiación indebida, el Robo,  la desconfianza, la Pereza o Haraganería,  Avaricia ó Codicia,  Odio.

b)  Determinar  Los Principios, Paradigmas, Valores, creencias y Hábitos propios.

c)  Determinar  la Misión de la propia Vida  y  definir cual será el tipo de negocio al que te deberás dedicar en función de tu Misión. 


d)  Identificar  los Principios, Paradigmas, Valores, creencias y Hábitos que deberás cambiar en función de tu misión y tu negocio  


e)  Lograr una Comunicación Efectiva 


f)   Vencer los 4 Miedos Fundamentales

g)  Confeccionar un Plan Estratégico para tu negocio 

h)  Confeccionar   un Plan  y Presupuesto de realización para      tu negocio
i)   Ponga manos a la acción, evite la Procastinación

¿Y La Suerte, qué?

Alguien dirá pero Ud. No ha mencionado que hay algunas personas que tienen más suerte que otras o que triunfan porque tienen suerte, así como hay otras que no triunfan porque no tienen suerte.

Qué es la Suerte?

Según el diccionario de la Real Academia de la Lengua española, la palabra Suerte, viene del lat. Sors, sortis; y tiene los siguientes significados, según el contexto en que se use, por Ej.:
1- Encadenamiento de los sucesos, considerado como fortuito o casual, como en la expresión: Así lo ha querido la suerte.
2- Circunstancia de ser, por mera casualidad, favorable o adverso a alguien o algo que ocurre o sucede; como en la expresión: Juan tiene mala suerte. Libro de buena suerte.

En mi interpretación, muchos eventos que nos ocurren y que los atribuimos a la casualidad, realmente no ocurren por casualidad, y otros cuyo encadenamiento o causa no nos es fácilmente identificable y por lo cual los atribuimos a la suerte son  un encadenamiento de los sucesos que no es fortuito o casual, sino que ocurre de acuerdo a una regla que aún no hemos identificado, como lo era la fuerza de la gravedad antes de ser identificada.
Existe la  buena o la mala Suerte?  

Por lo dicho anteriormente, sostengo que mucho Eventos atribuidos a la Suerte no se deben a la Suerte como algo casualmente favorable o casualmente desfavorable, pero sí al efecto o  resultado de actos o causas que nosotros o personas que están relacionadas con nosotros hubimos realizado con anterioridad al suceso que pensamos ocurrió por suerte.

Así por ejemplo cuando alguien ha tenido un accidente en su automóvil y ha resultado con lesiones, decimos que tuvo mala suerte. 

Si examinamos cuidadosamente los eventos ocurridos con anterioridad al accidente, encontramos que la persona que se accidentó, nunca revisaba la condición de los frenos de su automóvil, ni la condición de la barra de dirección, ni el estado de los amortiguadores del vehículo o  que acostumbraba beber mientras conducía, o utilizaba  su celular mientras conducía. 

Similar ejemplo tenemos con el comentario de una visitante a una exposición de fotografía que cuando vio la impresionante fotografía ganadora del concurso, en la que aparecía un bello colibrí tomando néctar de una bella flor con un impresionante paisaje iluminado por el sol naciente, dijo: ¡Que suerte tuvo el fotógrafo de estar en el momento justo en que aquella escena se presentaba! Lo que al oírlo el fotógrafo le dijo, Ah Si, también tuve "suerte" de levantarme todos los días al amanecer durante un mes  e instalar mi cámara en el sitio preciso esperando a que apareciera colibrí a la hora precisa en que el sol aparecía en el horizonte.

Al analizar los eventos que a la ligera atribuimos a la suerte, encontramos causas para su ocurrencia. 

En las religiones indu, cristiana e islámica, al menos, encontramos la Ley del Karma o  Ley de la Acción, (Principio de Causa y Efecto), y la Ley de Compensación, (Principio del Ritmo o Compensación),  que expresan: i)  que todo lo que nos ocurre es resultado de nuestras acciones anteriores. (Acciones que pueden ser de esta o según el hinduismo incluso de anteriores vidas) y ii) que por todo lo que haremos recibiremos una compensación correspondiente. Estas leyes explicarían incluso el evento de que alguien se saque un premio en un sorteo, lo cual no siempre resulta en una bendición sino que en el medio. 

Para que tal persona reciba un castigo, por Ej.: La pérdida del cónyuge o la desintegración familiar.

Resumen de las 9 Claves del Éxito

A continuación te presento en  forma resumida las nueve claves para que puedas alcanzar el éxito:

1)    Define quien eres y dónde estas ahora.

2)    Define a donde quieres llegar en tu vida Personal,  Profesional y de Negocios: Especificando cual será tu Misión general y cuales serán tus Misiones  particulares en cada una de estas áreas y que o quien quieres  ser en función de ellas. 

3)    Identifica los Retos y Obstáculos que deberás vencer para lograr el Éxito: Identificando los Paradigmas, Principios, Valores, creencias  y Hábitos que tienes actualmente. 

4)    Determina cuales son los  Paradigmas, Valores, creencias  y Hábitos que deberás cambiar  y Determina cuales son  los  Principios y Cono-cimientos que  deberás adoptar y aprender para la obtención de tu éxito.

5)    Aprende y Desarrolla como lograr una Comunicación Efectiva con todos los que intervendrán para el logro de tus misiones.

6)    Aprende a Vencer los 4 Miedos Fundamentales.

7)    Confecciona un Plan Estratégico para la rea-libación de tu Misión.

8)  Confecciona  un Plan  y Presupuesto de Real- nación para el logro de tu Misión.

9)   Pon manos a la acción y evita la Procastinación.

Claves  de Éxito reflejadas en la Sabiduría de los Dichos Populares

Percepciones:


No todo lo que brilla es oro


Dime con quien andas y te diré quien eres


Solo el que está fuera del incendio, se da cuenta de la altura  de las llamas.

Paradigmas:


Todo depende del color del cristal con que se mira. 





Principios:

Dios Primero- Principio del Mentalismo


Dando es como se recibe - Principio del Ritmo o Compensación


Con la vara con que midiereis seréis medidos- Principio del  Ritmo o Compensación.
Valores:










El Valor es la mitad de la Vida-Coraje





A Dios rogando y con el mazo dando-  Trabajo-realización


No por mucho madrugar, amanece más temprano-Sabiduría


El que persevera triunfa.  La Persistencia es necesaria para la 
consecución de cualquier tarea, objetivo o misión-persistencia


Usted tiene derecho a pedir, la otra persona tiene derecho a dar o no dar-Respeto


El  Engreimiento o falso orgullo no sirve para nada-Orgullo


Un amigo vale más que tener dinero y muchos amigos valen más que un tesoro-Amistad.
Claves de Éxito:

Cuando no sabes para donde vas, todos los caminos son buenos-misión, planificación

A menos que sepas hacia donde vas no llegarás nunca- misión, 
visión, metas, objetivos


El que no sabe lo que quiere, no sabe lo que puede-metas, objetivos


Las cadenas más fuertes no son las de hierro, sino las mentales-conocimiento de los paradigmas


Los conceptos  manejan a las personas-conocimiento de los 
paradigmas


Querer es Poder-voluntad




El Valor es la Mitad de la Vida


Busca los diamantes en tu terreno antes de buscarlos afuera


Pide y se te dará, toca y se abrirá 


No te enfoques en el problema, enfócate en la solución


No dejes para mañana lo que puedes hacer hoy


Deja ya de entusiasmarte poniendo muchas primeras piedras y concéntrate en terminar la construcción de una.

El que mucho abarca poco aprieta.

El camino al cielo es delgado, lleno de espinas y hacia arriba, el camino del infierno es ancho, hacia abajo y sin espinas.
Conocimiento y Sabiduría:

La Verdad os hará Libres.


El que no sabe es como el que no ve


No mires la paja en el ojo ajeno, antes mira la viga que tienes en el propio.

El 50% de la solución de un problema es saber cuál es el problema


No por mucho madrugar amanece más temprano.

Agua que no has de beber, déjala correr


Usted no es infalible

Importancia del Financiamiento


Poderoso caballero es Don Dinero



Obstáculos para el Éxito: 

El que mal anda, mal acaba.
Planificación:

Un barco sin brújula, nunca llega a puerto

Anexos

Anexo 1  La historia de la Vida

La vida es como esta narración.

Un día un grupo de 50 jóvenes estaban reunidos en el chalet del parque de su pueblo tomando refrescos, cuando a uno de ellos le dice a los demás: ¿Oigan, porqué no vamos mañana  a la cumbre del volcán? 

En ese momento, que son las 7:00 p.m., todos reaccionan con gran entusiasmo y todos estuvieron de acuerdo en participar en la excursión a la cumbre del volcán.

Entonces acuerdan que considerando la distancia que tienen que recorrer todos deberán reunirse en el parque a las 4:00 a.m. De nuevo todos están de acuerdo y convienen irse a dormir de inmediato para  poder levantarse a las 3:00 a.m., para estar a las 4: a.m. en el punto de reunión y salida.

46 de ellos se marchan de inmediato a sus casas. 

4 Se quedan en el parque, sólo  un momento más para acabarse su bebida, éste "momento más" se transformó en 3 horas, durante las que estuvieron comentando lo bien que IVA a ser la excursión y lo  mucho que se iban a divertir el día siguiente y como los iba a admirar la gente del pueblo por su hazaña. Por fin a las 10:00 p.m. se dieron cuenta de la hora que era y se fueron a sus casas.

De los 46 que se marcharon de inmediato a sus casas,  20 eran jóvenes de condición humilde a quienes sus padres no podían comprarles lo necesario para que fueran a la excursión; 2 de ellos sin embargo tenían el más ardiente deseo por llegar a la cumbre, por lo que sus amigos humildes y sus padres al ver su gran ánimo,  hicieron una colecta  y fueron a pedir dinero prestado a sus amigos para que estos dos pudiesen ir a la excursión y llevaran lo que necesitaban. 10 pusieron sus relojes despertadores para sonar a las 3:00 a.m., los demás los pusieron para las 3:30 a.m.

A  las 3:30 a.m. comenzaron a llegar los primeros al punto de reunión y punto de salida.  A las 4:00 a.m., solo habían llegado  46  de los 50 jóvenes. Los 4 que se quedaron hasta las 10:00 p.m. se habían quedado dormidos. 

3 de los que pusieron el reloj para las 3:30 a.m., se despertaron cuando sonó el reloj a las 3:30 a.m., lo apagaron se dijeron para sí mismos que otro día iría y siguieron durmiendo pues hacía mucho frío a esa hora.

Estos razonaron, hace mucho frío y la cama estaba calientita, mejor me quedo durmiendo, ya iré otro día.

De los 46 que llegaron al punto de salida, los 18 jóvenes de condición humilde estaban allí para despedir a sus 2 amigos.  Los 28 restantes comenzaron a ver lo que los otros habían llevado para el viaje,  uno se dio cuenta que no llevaba los zapatos adecuados, otro que no llevaba el vestido para el frío y la lluvia, otro que no llevaba agua para el viaje, otro que no llevaba comida, otro que no llevaba cuerdas, por lo cual el grupo se vio reducido a 23 jóvenes.
Estos 23  jóvenes emocionados por la excursión comenzaron a salir del pueblo, desde donde el volcán lucía imponente de un azul bien oscuro en la madrugada todavía llena de estrellas.

Para las 5:30 de la mañana, cuando estaban ya al pie del monumental volcán, la luz lo iluminaba en todo su esplendor y dejaba ver sus retadores 2000 mts de altura.  Habían caminado ya 1 hora y 30 minutos hasta el pie del volcán.  En este momento 4 de los viajeros, que en sus casas comían todo lo que querían y no hacían ejercicios,  y por lo cual estaban pasados de peso,  cuando vieron la altura del volcán, pensaron que  para que se iban a tomar el gran esfuerzo de subir hasta la cumbre del volcán?  Hambrientos como ya estaban, Concluyeron que  mejor se quedaban al pie del volcán y se comían allí las buenas provisiones  que sus padres les habían dado para el viaje.  Los otros les animaban a seguir pero ellos renunciaron.  Los otros 19 decidieron seguir adelante. 
Comenzaron a subir y después de 3 horas de camino 14 alcanzaron los 700 metros de altura, encontraron un pequeño Refugio de  descanso  donde se podían proteger del ardiente sol, donde había agua y comida, donde habían algunas sillas para descansar y desde donde se observaba una vista bonita de unos 30 grados de amplitud, el aire era fresco  aunque todavía contaminado, 5 de ellos que por creerse mejores que los demás  no siguieron la estrategia acordada y la ruta de subida planificada para el viaje, se habían perdido en el camino por falta de conocimiento y preparación física, 7 de los jóvenes pensaron que  ya era suficiente esfuerzo, ya no tenían recursos y que mejor se quedarían aquí; los otros les insistieron en que siguieran hacia arriba, pero ellos no quisieron y se quedaron.  Los 7 restantes tomaron aire y siguieron su marcha hacia la cumbre; después de otras 5 horas de ardua subida, por la que tuvieron que atravesar ríos y veredas de espinas llegaron a un Hotel de Montaña,  el cual era un muy buen lugar para protegerse del frío, donde había no solo agua sino bebidas de todo tipo, excelentes cuartos con mullidas camas, un gran restaurante con todo tipo de comidas, con piscina de yacuzi  y todas las comodidades que se pueden querer. 5 de los jóvenes  pensaron que ya era suficiente esfuerzo habían llegado a los 1800 metros de altura, tenían un ángulo de visión de unos 180 grados, el aire era limpio de contaminación y desde allí podían ver a gran distancia y la cumbre estaba a escasos 200 metros por lo que la podían ver casi  al largo de sus manos; por lo que pensaron que ya podían disfrutar de su gran esfuerzo y decidieron quedarse allí. 
Los 2 restantes siguieron... y después de sólo 2 horas  llegaron a la cumbre, desde allí tenían una visión de 360 grados, podían ver todo lo que había  a su alrededor sin que nada les obstaculizara la visión, ni hacia arriba ni hacia los lados, todo abajo parecía tan, tan pequeño desde la CIMA. 

Los que se quedaron durmiendo despertaron y  se reprochaban  su  falta de deseo, su procastinación, su falta de previsión, su haraganería y su falta de puntualidad; los que se quedaron al pie del volcán se reprochaban su desidia y  su falta de perseverancia, veían con sus binoculares a los dos triunfadores en el Hotel, veían con sus binoculares a los dos triunfadores y se decían para sí mismos, allí podríamos estar nosotros!

Anexo 2- Guía para establecer Quien soy y que Tengo

Fecha:  

Mis nombres son: 






Mis Apellidos son: 

estoy: contento [   ], descontento [   ] con mis nombres 

El nombre de Mi padre biológico es: 





        Esta: vivo [  ] muerto [  ]

El nombre de Mi madre biológica es: 





        Esta: viva [  ] muerta [  ]

El nombre de Mi Padre adoptivo es:




                     Esta: vivo [  ] muerto [   ]

El nombre de Mi madre adoptiva es:





         Esta: viva [  ] muerta [  ]

Los nombres de Mis hermanos son: __________________________
_______________________________________________________

Fecha de Nacimiento: día [ ] [  ]mes[   ][   ]año [  ][   ][  ][  ] tengo  [   ][   ]años 

Nací en: Zona Urbana [   ]; Zona Rural [  ]

Estoy: Soltero(a) [  ]; Casado(a) [  ] con: (indique el nombre de su pareja) _____________________________________, de _____ años, lo que significa que tenemos una diferencia de ____años, lo cual: me gusta [  ], no me gusta [  ]; 
Estoy Acompañado (a) [  ]con: (indique el nombre de su pareja) _______________________________, de  ___ años, lo que significa que tenemos una diferencia de _____años, lo cual: me gusta [  ], no me gusta [   ]; 
Divorciado(a) [   ]; viuda (o) [    ];  

Mi estatura actual es de: ______(cm) y estoy:  contento   [   ], descontento [   ]   con mi altura 

Mi Peso actual es de :_____  (libras) y estoy: contento [  ],    descontento [   ]  con mi peso, 

Mis características Físicas son:

Sexualidad:  masculina [   ];  femenina [  ]; homosexual [  ]; Monógamo [    ];  Polígamo [    ];  

Condición Física: Normal [   ]; Atlético [   ], Minusválido [   ], Gordo [  ]; Obeso [  ], Flaco [    ], Paralítico [   ], Rápido  [  ], Lento  [  ],

Sentidos Dominantes: Visual [  ], Auditivo[  ], Olfativo[  ], Táctil [  ], Gustativo [  ]; Intuitivo [   ]; Clarividencia [   ]; Telequinético [  ]; Intuitivo [   ]; 

Mi nivel de inteligencia es:  normal [    ], subnormal [   ]; sobrenormal  [  ];  genio [   ]

Mi inteligencia es: Manual [  ]; Musical [  ]; Conceptual [  ]; Matemática [  ]; Visual [  ]; Olfativa [  ]; Gustativa [  ]; Auditiva [  ]; Artística [  ]; Espacial [   ]; Práctica [   ]

Características
Raciales: 

a- Por el color de la piel: Blanco [   ], Amarillo [   ], Piel Roja [   ], Negro [  ]; Mulato[  ]; Moreno [  ]; Café [  ]; Estoy contento [  ], descontento  [  ] con el color de mi piel
b- Por la Región Geográfica de Origen: Asiático (Mongoloides) [  ];  Indu [  ]; Europeo  (Caucásicos) [  ],  Australoides [  ], Africano[  ],  Americano [  ];  Polinesio [   ]; Micronesio [  ] Melanesio [  ]  Indicar Nacionalidad: _____________; Estoy contento [  ], descontento  [  ] con mi lugar de origen
c- Por la designación social: Criollo (Europeo nacido en América) [  ]; Mestizo  (Mezcla de blanco  e indio ) [  ]; Ladino  (Mestizo o indio que adopta las costumbres y modo de vivir europeas) [  ];   Mulato (Mezcla de blanco  con negro) [  ]; Indio Pipil [ ]; Indio Maya [  ]; Indio Inca [  ]; Indio Lenca  [  ];  Indio  chorotega [  ]; coyote (mezcla de indio y mestizo) [  ]; morisco (mezcla de español y mulato) [  ]; albarazado (mezcla de judío y chino) [  ]; Otro:________________________; Estoy Contento [  ], Descontento  [  ] con mi designación social 
Características Económicas: Clase Baja [  ], Clase Media [  ], Clase Alta [  ]; Ahorrativo [  ], Gastador [  ], Trabajador [  ], Propietario [  ]; Trabajador y Propietario [  ]; Si eres Trabajador  indica: T. Profesional [  ]; T. Técnico [  ]; T. Manual [  ]; T. Industrial [  ]; T. Servicios [  ]; T. Comercio [  ];  Si eres Propietario indica: P. Empresa Servicios [  ]; P. Empresa Industrial [  ]; P. Empresa Comercial [  ]; 

Experiencias de Trabajo:  Mensajero [  ]; Ordenanza [  ]; cobrador [  ]; Jornalero [  ]; Obrero [  ];  Auxiliar de Administración [  ];  Mandador [  ]; Capataz [  ]; sub Jefe [  ];  jefe [  ]; sub Gerente [  ]; gerente [  ]; director [  ]; asesor [  ]; Otro: ________________________________________________________
Estoy contento [  ], descontento  [  ] con mi posición económica
Mis Características Personales actuales son: (Marque las que correspondan)

Extrovertido  [  ];  Introvertido  [  ]; Tímido[  ]; Callado [  ], Locuaz [  ]; Parco [ ]; Persistente [  ]; Haragán [  ]; Responsable  [   ]; Irresponsable [  ]; Honesto  [  ]; Deshonesto [  ]; Estudioso [  ]; Clarividente [  ]; Telequinético [  ]; Arriesgado [  ]; No arriesgado [  ]; Valeroso [  ]; Temeroso [  ]; Cobarde [  ]; Pacífico [  ] Violento [  ]; Emocional [  ]; Sentimental [   ]; Racional [   ];  Intuitivo [   ]; Depresivo [  ]; Seguro de mi mismo [  ], Controlado [  ]; Ordenado [  ]; Desordenado [  ]; Audaz [   ]; Hacendoso [  ];   Sociable [  ]; Insociable [  ]; Tranquilo[  ]; Intranquilo [   ]; Quieto [  ]; Inquieto [  ]; Religioso [  ]; Ateo [  ]; Espiritual [  ];  Inconstante [  ]; Lujurioso [  ]; Orgulloso [  ]; Creído [  ];  Iracundo [  ]; Enojado [  ];  hiperactivo [  ];Inseguro [  ]; Frívolo [  ]; Ardiente [  ]; Idealista [  ]; Pragmático [  ]; Reflejos Rápidos [  ]; Reflejos Lentos   [  ]; Creyente [  ]; Escéptico [  ]; Enfocado [  ]; Desenfocado [  ]; Malhablado [  ]; Bien hablado [  ]; Curioso [  ]; No Curioso [  ]; Confiado [  ]; Desconfiado [  ]; Alegre [  ]; Triste [  ]; Noble [  ]; Vil [  ]; Conforme [  ]; Ambicioso [  ]; Grosero [  ]; Amable [  ]; Humilde [   ]; Guerrero [  ]; Burlón [   ]; Constante [   ];  Inconstante      [  ]; Mente Abierta [  ]; Mente Cerrada [  ]; Mente Positiva [  ]; Mente Negativa [  ]; Proactivo [  ]; No Proactivo [  ]; Asertivo [  ];  No Asertivo [  ]; Egoísta [  ]; Comunitario [  ]; Cooperativo [  ]; Caritativo [  ]; Avaro [  ]; Carismático [  ]; No Carismático [  ]; Organizado [  ]; Desorganizado [  ]; Rencoroso [  ]; No Rencoroso [  ]; Inteligencia manual [   ]; Inteligencia visual [  ]; inteligencia auditiva [  ]; Inteligencia Emocional  [  ]:  Inteligencia Audio-Visual [  ] ; Inteligencia Conceptual [  ]; Inteligencia  Olfativa [  ]; Inteligencia Racional [  ]; Inteligencia Matemática [  ]; Inteligencia Artística [  ]; Agresivo [  ]; Explorador [  ]; Lealtad  [  ]
Otras:

Escriba aquí un resumen de sus características  y si lo desea incluya matizaciones de esas características (siempre, casi siempre, muy, etc.):

_______________________________________________________
He estudiado: primaria [  ]; secundaria [  ]; bachillerato en _________________​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​_​​​​​​​​​​​​​​​​​​_________________ [  ];  carrera técnica en __________________________________ [  ]; carrera universitaria en _____________________________________ [  ] con grado de Licenciado [  ]; doctor [   ]; maestría [  ]; mecanografía [  ]; Manejo de Computadoras [   ]; Programación  de   computadoras  [     ]; 
He tomado cursos de
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Además del Español, hablo Inglés [  ]; Francés [  ]; Alemán [  ]; Otro Idioma _____________  [  ]; 

Tengo los siguientes miedos:  Miedo a enfrentar a las  personas  [  ]; Tengo miedo a quedarme solo [  ]; Tengo miedo a perder lo que tengo [  ]; Tengo miedo a perder a mis amigos [  ]; Tengo miedo a que me abandonen mis amigos [  ]; Tengo miedo a que me abandonen mis padres [  ]; Tengo miedo a que me deje mi novia o pareja  [  ]; Tengo miedo a la muerte [  ]; Tengo miedo a los lugares cerrados [  ]; Tengo miedo de que me asalten [  ]; Tengo miedo a los lugares abiertos [  ]; Tengo miedo a hablarle a las mujeres [  ]; Tengo miedo a hablarle a los hombres [  ]; Tengo miedo de fracasar [  ]; Tengo miedo de que no me acepten [  ]; Tengo miedo de hablarle a extraños [  ]; Tengo miedo de Divertirme [  ]; Tengo miedo de ir a fiestas [  ]; Tengo miedo de que me digan que no [  ]; Tengo miedo de los exámenes [  ];  Tengo miedo de los profesores [  ]; Tengo miedo a los hombres mayores [  ]; Tengo miedo del Diablo [  ]; Tengo miedo de los Espantos [  ];  Tengo miedo de los espíritus malignos [  ];  Tengo miedo de condenarme [  ]; Tengo miedo de hablar en público [  ]; Tengo miedo de que no me quieran [  ]; Tengo miedo de  casarme [  ]; Tengo miedo de no  casarme [  ]; Tengo miedo de mi padre [  ]; Tengo miedo de mi madre [  ]; Tengo miedo de mis hermanos [  ]; Tengo miedo de la oscuridad [  ]; Tengo miedo de mi guía espiritual (Pastor, cura, gurú, consejero) [  ]; Tengo miedo de Dios [  ];  Tengo miedo del dolor [  ]; Tengo miedo del sufrimiento [  ]  

Tengo miedo a los siguientes animales:
________________________________________________________________________________________________________________

Pertenezco a la siguiente organización Religiosa:  Judío [ ]; Católico [ ]; Cristiano de la Iglesia de los Santos de los últimos Días- Mormón [ ]; Luterano [ ]; Anglicano [ ]; Cristiano Evangelista de la Iglesia Adventista del 7o Día [ ]; Cristiano Evangelista de la Iglesia del Camino [ ]; Cristiano Evangelista de la Iglesia de los Testigos de Jehová [ ]; Cristiano Evangelista  de la Iglesia Amigos de Israel [ ]; Islámico [ ]; Indu [ ]; Budista [ ]; Parsi [ ]: Mazdeista [ ]; Taoísta [ ] 

Otra:__________________________________________________________________________________________________________
Soy Practicante de mi religión: Si  [  ]  No [  ]; Tengo dudas sobre mi religión: Si [  ] No [  ], si tiene dudas descríbalas:

No Pertenezco a ninguna religión, pero creo en un Ser Superior   [  ] por lo siguiente:

No Pertenezco a ninguna religión y no creo en ningún Ser Superior [    ] por lo siguiente: 

Pertenezco a las siguientes organizaciones sociales: Club de Leones [  ]; Club Kiwanis [ ]; Movimiento Scout [ ]; Cruz Roja [ ]; Cruz Verde [ ]; Sindicato de Trabajadores _______________[ ]; Agepym [ ]; Andes [ ]; Sindicato de Empresarios [ ]; Anep [ ]; Empresarios Juveniles [ ];  Otra: 
______________________________________________________________________________________________________________

Pertenezco a las siguientes organizaciones culturales: Ateneo [ ]; Casa de la Cultura \Concultura [ ]; Museo de la Palabra [ ]; Museo Antropología [ ]; Sinfónica Nacional Juvenil [ ]; Sociedad de Estudiantes Universitarios [ ]; Sociedad de Profesionales de Ciencias Económicas [ ];  Otra:
___________________________________________________________________________________________________________​​_____

Tengo lo siguiente de mi propiedad: (No ponga lo que sea de sus padres o hermanos): Casa [   ]; Apartamento [   ];  Mesón [   ]; Piscina [  ]; Yacuzi [   ]; Cancha de Juego Tenis [   ], frontón [  ]; basket ball [  ]; fútbol[  ]; Golf [  ];  Sala de Billar [  ];  Sala de Juegos de Mesa [  ] ; Mesa de Ping Pong [  ]; Bicicleta [  ]; Patineta [  ];  Aire Acondicionado [  ]; Membresía de Club [  ]; Autobús [  ]; Automóvil  Sedán marca_______________________;  Automóvil tipo Jeep marca _____________[  ];  Barco [  ]; Biblioteca personal [  ]; Canoa [  ]; Cama [  ]; Pick up de trabajo [  ]; Camión de  Trabajo [  ]; Cámara de vídeo Digital [  ];    Computadora [  ]; Cocina Eléctrica [  ]; Empresa Servicios [  ]; E. Artesanías [  ]; E. Industrial [  ]; E. Comercial [  ]; Equipo de Buceo [  ]; Equipo de Escalada [  ]; Equipo de Sonido [  ]; Finca [  ]; Granja [  ]; Hacienda [  ]; Impresora Láser [  ]; Lancha [  ]; Mansión [  ]; Motocicleta  Scrambler[  ]; Motocicleta Turismo [  ]; Rancho en el mar [  ]; T. Celular [  ]; T. Convencional [  ]; Televisor [  ];  Tienda de Campaña [  ]; Yate [  ]; Tabla de Surf [  ];   Equipo de Pesca [  ]; Impresora [  ];  Avioneta [  ]; Telescopio  [  ]; Videograbadora [  ];   Quinta [ ]; Finca [  ]; Terreno de ___ Manzanas [  ]; Lote de ____[ ]; Muebles  de Sala [  ]; Muebles de  Dormitorio [  ];  Oficina Profesional  [ ] ; Clínica Médica [ ]; Clínica  Odontológica [ ];  Acciones en Empresa [  ] Otros:

Uso bienes que no son míos [  ]

El Valor de mis propiedades lo estimo en U$________________

Estoy conforme con mis propiedades: Si [  ]  No [  ]; ¿Porqué?

Mis ingresos Mensuales los estimo en US$ _________________

Estoy conforme con mis ingresos: Si [  ]  No [  ]; ¿Porqué?

Tengo los siguientes Hábitos: 

Hábitos de Actuación:

Digo lo que pienso [  ]; Digo lo que quiero [  ];   Digo lo que es necesario [  ]; No hablo si no es necesario [  ];  Pienso lo que digo [  ]; Pienso lo que hago [   ]; Nunca pienso lo que voy a hacer [  ]; No pienso lo que hago [   ]; Hago solo lo que me interesa [  ]; Hago lo que agrada a otros [  ];  Hago solo lo que me ordenan [  ]; Actúo solo que me lo ordenen [  ]; Evito lo que me produce dolor [  ]

Hábitos de Aprendizaje:

Leo todo el tiempo [  ]; No leo nunca [  ]; Repito verbalmente lo que quiero memorizar [  ]; Escribo lo que quiero aprender [  ]; Razono lo que quiero aprender [  ]; Escucho lo que quiero aprender [  ]; Hago lo que quiero aprender [  ]; Practico lo aprendido _____ horas al día; Estudio ____ horas diarias;  Pienso sobre lo aprendido ____ hora al día; Presto atención solo si me interesa  [  ]; Presto atención aunque no me interese [  ]; Escucho primero  luego actúo  [  ]; Escucho A medias [  ]; 

Hábitos de Comida:

Dedico ____  horas al día en las comidas de los días de semana [  ]; Dedico  ___  horas en las comidas de fin de semana [  ]; Como solo en los tiempos de comida normales; Como todo el tiempo [  ]; Como lo que me gusta solamente [  ] ; Como lo que necesito [  ];  Espero a que me sirvan la comida [  ]; Me sirvo mi comida [  ]; Tomo bebidas con la comida [  ]; Tomo bebidas antes de la comida [  ]; Tomo bebida después de la comida [  ]; Tomo ____ vasos de agua al día;  Tomo bebidas Alcohólicas todos los días [  ];  Bebo ____tasas de café o té al día.
Hábitos de compra:

Bienes de Consumo:

Compro lo que me gusta [  ]; Compro lo que necesito [  ]; Compro lo que me gusta y necesito[  ]; Planifico lo que voy a comprar [  ]; No planifico lo que voy a comprar [  ]; Averiguo Precios antes de comprar [  ]; No averiguo precios antes de comprar [  ]

Bienes de Capital:

Compro lo que me gusta [  ]; Compro lo que necesito [  ]; Compro lo que me gusta y necesito [  ]; Planifico lo que voy a comprar [  ]; No planifico lo que voy a comprar [  ]; Averiguo Precios antes de comprar [  ]; No averiguo precios antes de comprar [  ]

Hábitos de Trabajo:

Trabajo _____ horas al día [  ];  Trabajo lo menos que puedo  [  ];  No trabajo nunca [  ] ; Trabajo en lo que me gusta   [  ]; Trabajo en lo que sea [  ]; Discuto siempre lo que voy a hacer [  ] ;  Trabajo solo [  ]; Trabajo en equipo[  ]; Planifico mi trabajo [  ]; Nunca planifico mi trabajo [  ];

Hábitos Culturales:

Voy al teatro  [  ]; Voy a recitales musicales [  ]; voy al cine [  ]; voy a la biblioteca [  ]; voy al ballet [  ]; voy a exposiciones de arte  [  ]

Hábitos de Salud y Vida :

Hago ____ horas de Ejercicio todos los días; Hago ejercicio de vez en cuando [  ]; No hago ejercicio nunca [  ];   Voy al médico cada mes [  ]; Voy al médico solo cuando me enfermo [  ];  No voy al  médico nunca [  ]; Cuando me enfermo voy al curandero [  ]; Me pongo crema todos los días [  ]; Me cepillo el cabello todos los días [  ];  Dedico ____ horas diarias a conversar con mi pareja [  ];  Dedico ____ horas [  ], días [  ] a jugar con mis hijas [  ];  Dedico ____ horas [  ], días [  ] a la semana [  ], al mes [  ], al año [  ] a visitar a mis padres;  Dedico       días  cada  semana [  ], mes [  ], año [  ] a descansar; Me tomo ___ días al año para tomar vacaciones con mi familia [  ] Tengo  sexo todos los días [  ]; Tengo sexo ____ veces  por  semana  [  ]  por mes [  ] por año [  ]; No Tengo Sexo todavía [  ]; No Tengo sexo nunca he hecho voto de castidad [  ];  Me baño todos los días [ x ].
Fumo Tabaco  [  ] ; Fumo Mariguana [  ]; Tomo Drogas Fuertes [  ]; Tomo Cerveza [  ]; Tomo Aguardiente [  ]; Tomo Licores [  ];  Tomo vino [  ]  Escucho Música todos los días [  ];  Planifico lo que voy a hacer en el día [  ] ; Nunca planifico lo que hago en el día [  ] ; Voy a la discoteca todos los días [  ] ; Voy a la discoteca ____ veces  por semana; No voy nunca a las discotecas [  ]; Canto en el baño [  ]; Canto en las fiestas  o reuniones [  ]; Escucho las noticias  de la radio todos los días [  ] eventualmente [  ]; Veo las noticias de la TV todos los días [  ] eventualmente [  ]; Leo las noticias  de los periódicos todos los días [  ], eventualmente  [  ], Enciendo la TV tan pronto llego a casa [  ]; Veo novelas todos los días [  ];  No veo, ni escucho, ni  leo las noticias nunca [  ];  Escribo mi diario [  ].

Me lavo los dientes después de cada comida [  ] ; Me pongo talcos  todos los días [  ]; Me pongo desodorante todos los días [  ] ;  Visito a mis familiares ___ veces al mes      ; Me reúno ___veces por semana con mis amigos; Rehuyo las reuniones [  ]; Hablo raramente [  ]; Hablo poco [  ]; Hablo mucho [  ]; Hablo solo cuando es necesario [  ]; Hablo solo cuando me preguntan [  ]: Hablo cuando me interesa el tema [  ]; Hablo cuando me interesa la persona [  ]; Hablo cuando gano dinero por hablar [  ].
Hábitos Religiosos:

Acudo a los servicios de mi religión  todos los días [  ], una vez por semana [  ], una vez por mes [  ], ___ veces  al año [  ], nunca [  ]; Hago  oración ó rezo diariamente  [  ], semanalmente [  ], sólo cuando tengo una necesidad [  ]; Hago catequesis  diariamente  [  ], semanalmente [  ];  nunca [  ]; Me confieso y Comulgo [  ]; Guardo y asisto a las fiestas de mi religión [  ]; Hago penitencia por mis pecados [   ] . 

Tengo las Siguientes Creencias:

Identifique  sus creencias  actuales, este ejercicio  le ayudará a identificar sus principios, valores y paradigmas actuales, así como también sus emociones y sentimientos

Creencias Familiares:

Creo que los hijos están obligados a cuidar de sus padres en su vejez [   ];  Creo que los hijos no están obligados a cuidar de sus padres en la vejez [   ];  Creo que los hijos deben respetar a sus padres [  ]; El interés de la Familia debe estar por sobre todas las cosas [  ]; El padre debe dar a sus hijos una herencia material [  ]; Cuando muere el padre debe heredar la madre y no los hijos [  ]; Los hijos solo deben heredar los bienes del padre después que muera la madre [  ].

Creo que mientras los hijos son mantenidos por sus padres  deben cumplir con las reglas de juego del hogar  [  ]; Creo que lo que diga mi padre se debe hacer sin discusión  [  ]; Creo que los padres siempre tienen derecho a "mandar" a sus hijos sin importar cuantos años tenga el hijo o cual sea su condición social o  económica [  ]; Creo que un hijo tiene derecho a hacer su libre albedrío, cuando gane y  se mantenga a si mismo y ya no viva en el hogar  [  ].
Creo que se deben tener hijos para que nos cuiden cuando estemos viejos  [  ]; Creo que mis padres son unos tarados, que no merecen un hijo(a)  como Yo [  ]; Creo que mis padres son buenos y que Yo no merezco ser su hijo(a) [  ]; Creo que mis padres son buenos y Yo merezco ser su hijo(a) [  ]; Creo que es mejor castigar a los hijos físicamente, sin violencia, que castigarlos psicológicamente [  ]; Creo que  a los hijos hay que educarlos con disciplina pero con amor [  ]; Creo que el hermano mayor es quien debe mandar en el hogar en caso de muerte del padre [  ].
Creo que mis padres deben darme todo lo que les pida [  ]

Creo que solo tengo derecho a recibir de mis padres si cumplo con mis obligaciones familiares [  ]

Creo que mis padres deben mantenerme hasta que me vaya del hogar [  ]

Creo que los hijos se deben ir del hogar cuando cumplan su mayoría de edad [  ]

Creo que los hijos no se deben casar sin permiso de los padres [  ]

Creo que los padres deben escoger la pareja para sus hijos [  ]

Creo que los hijos no se deben casar hasta no contar con una profesión [  ]

Creo que las obligaciones principales de los padres, con respecto a sus hijos son:  Darles de acuerdo a sus posibilidades:  Alimentación   [  ], Casa [  ],  Vestido [  ], Corregirlos [  ], Aconsejarlos [  ]; Darles Amor [  ];  Enseñarles las claves del éxito [  ]; Enseñarles las claves de la felicidad [  ]  y Enseñarles las claves del Amor [  ]
Creo que los padres deben enseñar a sus hijos todo lo que sepan sobre la vida [  ]

Creo que las mujeres cónyuges están para servir a sus maridos [  ]

Creo que los cónyuges deben servirse el uno al otro [  ]

Creo que las mujeres  cónyuges están para cuidar de los hijos [  ]

Creo que la responsabilidad de cuidar de los hijos es de los dos padres [  ]

Creo que, a menos que sea necesario, las mujeres cónyuges no deben trabajar afuera del hogar y dedicarse a criar a los hijos  [  ]

Creo que el hombre cónyuge es quien debe mantener económicamente el hogar [  ]

Creo que los dos cónyuges deben contribuir al mantenimiento del hogar [  ]

Creo que los hombres pueden tener varias  amantes al mismo tiempo pero las mujeres no [  ]

Creo que la mujer que tiene varios amantes al mismo tiempo es una puta [  ] 

Creo que el que debe mandar en el hogar es el hombre [  ]

Creo que las decisiones en el hogar deben tomarse mancomunadamente [  ]

Creo que por los bienes de mi  familia somos superiores a las otras familias [  ]

Creo que mi familia es de abolengo [  ]

Creo que la familia debe ser unida [  ]

Creencias Políticas:

Mi creencia es que uno no debe meterse en política partidaria [  ]

Creo que es inútil participar en política [  ] 

Creo que los políticos solo miran por sus intereses [  ]

Creo que no soy político [  ]

Creo que soy de izquierda [  ]

Creo que soy de derecha [  ]

Creo que soy de centro izquierda [   ]

Creo que soy de centro derecha [  ]

Creo que los comunistas son malos [  ]; son buenos [  ]

Creo que los capitalistas son malos [  ];son buenos [  ]

Creo que los socialistas son malos [  ]; son buenos [  ]

Creo que el único sistema que funciona es el capitalista [  ]

Creo que el único sistema que funciona es el social de mercado [  ]

Creo que la política y la religión son incompatibles [  ]

Creo que los políticos sirven a los intereses de la clase dominante [  ]

Creo que ser político es ser basura [  ]

Creo que los políticos no son honestos [  ]

Creencias Personales: (lo que crees sobre ti mismo o sobre las otras personas)

Creo que el amor es una ilusión [  ]
Creo que Yo soy el arquitecto de mi propio destino [  ]
Creo en la Suerte y el destino pre establecido[  ]

No Creo en la Suerte, ni en el destino pre establecido [  ]

Creo que soy educado [  ]

Creo que soy grosero  [  ]

Creo que soy irrespetuoso con mis padres [  ]

Creo que soy respetuoso con mis padres   [  ]

Creo que soy amable con las personas [  ]

Creo que me gusta más recibir que dar [  ]

Creo que me gusta más dar que recibir [  ]

Creo que me gusta dar pero también recibir [  ]

Creo que me gusta hablar en mal de la demás gente (el cotilleo ó chambre) [  ]

Creo que tengo mala suerte [  ]

Creo que tengo buena suerte [  ]

Creo que los hábitos una vez adquirido no se pueden cambiar; (árbol que crece torcido ya no se endereza)  [  ]

Creo que soy de mentalidad  positiva [  ]

Creo que soy de mentalidad negativa [  ]

Creo en las soluciones pacíficas [  ]

Creo que hay vida en otros planetas [  ]

Creo que los extraterrestres intervienen en la vida de los humanos [  ]

Creo que los que llamamos  ángeles son extraterrestres [  ]

Creo que la  gente es  buena o mala [  ]

Creo que la gente es buena y mala según las circunstancias [  ]

Creencias Sociales y Económicas: (lo que crees sobre la sociedad o como miembro de la sociedad)

Creo que la poligamia es dañina para la sociedad [  ]

Creo que los comunistas son malos  [  ]

Creo que el Comunismo es malo  [  ]

Creo que los Ateos son malos  [  ]
Creo que es bueno que hayan clases sociales [  ]

Creo que no es bueno que  hayan clases sociales [  ]

Creo que en la Sociedad las personas valen por lo que tienen  [  ]
Creo que el interés del  individuo debe estar por sobre el interés del grupo [  ]

Creo que el interés del grupo debe estar por sobre el interés del individuo [  ] 

Creo que en la Sociedad las personas deben valorarse por lo que son y no por lo que tienen  [  ]

Creo en la veracidad de la sentencia: Poderoso caballero es don dinero [  ]

Creo que la distribución de la riqueza en la sociedad es justa, porque cada cual obtiene lo que merece de acuerdo a sus aptitudes (habilidades ) y a su  esfuerzo [  ]

Creo que la distribución de la riqueza en la sociedad es injusta, porque las personas no obtienen lo que merecen de acuerdo a sus necesidades, sino de acuerdo a sus aptitudes y esfuerzos.[  ]

No creo en la justicia de la sociedad  [  ]

No creo en la justicia de los hombres [  ]

Creo en que hacer Caridad es bueno [  ]

Creo que  no debemos dar  limosna porque fomentamos esa práctica [  ]

Creo que tener más de un marido es inmoral [  ]

Creo que tener más de una mujer es inmoral [  ]

Creo que engañar al marido con otro hombre o mujer es inmoral [  ]

Creo que engañar a la mujer con otra mujer u otro hombre es inmoral [  ]

Creo en la amistad de las personas [  ]

No creo en la amistad de los hombres, solo en la amistad de Dios  [  ]

Creo que soy desconfiado(a) [  ]

Creo que soy confiado(a)  [  ]

Creo que en los negocios no hay amistad [  ]

Creo que no debemos  cuestionar  las decisiones de los gobernantes [  ]

Creo que debemos acatar todas las regulaciones que nos imponga el gobierno de turno [  ]

Creo que no debemos protestar  contra las  autoridades establecidas [  ]

Creo que la poligamia es inmoral  [  ]

Creo que las mujeres cónyuges no deben trabajar [  ]

Creo que los hombres no deben hacer oficios del hogar [  ]

Creo que quienes deben cuidar a los hijos son las mujeres, no los hombres [  ]

Creo que las mujeres deben servir la comida a sus maridos [  ]

Creo que las mujeres deben obedecer en todo a sus maridos [  ]

Creencias Sexuales: (Lo que crees sobre el sexo)

Creo que el sexo es igual al amor  [  ]

Creo que solo se debe tener sexo para tener hijos [  ]

Creo que las relaciones sexuales antes del matrimonio son malas [  ]

Creo que las relaciones sexuales sólo son validas dentro del matrimonio [  ]

Creo que el sexo solo se debe hacer con la persona que amas [  ]

Creo que el sexo por placer es inmoral [  ]

Creo que el sexo es satánico [  ]

Creo que el sexo entre tres es inmoral [  ]

Creo que hacer el sexo en público es inmoral [  ]

Creo que la desnudez es inmoral [  ]

Creo que el sexo anal es inmoral [  ]

Creo que el sexo oral es inmoral [  ]

Creo que hacer el sexo  en posiciones  diferentes de la normal es inmoral [  ]

Creo que gritar cuando estas teniendo sexo es inmoral [  ]

Creo que gozar del sexo es inmoral [  ]

Creo que el sexo  debe hacerse a escondidas [  ]

Creo que puedo tener relaciones sexuales con alguien que me agrade en forma eventual, protegiéndome adecuadamente para no tener hijos no deseados o adquirir enfermedades [  ]

Creencias Religiosas y Morales: (Lo que crees sobre la Religión y la Moral)

Creo en Dios como un Señor que está en el cielo, junto con Jesucristo y el espíritu Santo  [  ]  

Creo que junto con Dios, existen los ángeles, arcángeles, querubines, serafines, tronos y potestades [  ]

Creo que soy un ser con un cuerpo que es al mismo tiempo físico, psíquico y espiritual, producto de la creación de un dios menor [  ]

Creo que ese dios menor y sus súbditos interviene en la vida individual personal de los seres humanos  [  ] 

Creo que soy un ser con un cuerpo que es al mismo tiempo físico, psíquico y espiritual, producto de la creación del Dios Supremo [  ]

Creo que soy un ser con un cuerpo que es al mismo tiempo físico, psíquico y espiritual, producto de la creación de los espaciales  [  ]

Creo que nada de lo que ocurre en el Cosmos Infinito  ocurre sin la voluntad de Dios [  ]

Creo que soy un ser con libre albedrío pero limitado por la voluntad de un dios menor que controla nuestro mundo  [  ]

Creo que soy un ser con libre albedrío pero limitado solo por la voluntad del Dios Supremo  [  ]

Creo que si nada ocurre sin la voluntad de Dios, entonces todo lo que Yo hago es por la voluntad de Dios [  ]

Creo que Dios castiga a los que no cumplen sus mandamientos aquí en la tierra con enfermedades, pobreza, enemigos y luego en después de esta vida en el infierno [  ]

Creo en el cielo y en el infierno como lugares reales a donde iremos después de morir y ser juzgados [  ]

Creo que el infierno es la muerte eterna [  ]

Creo en otra vida después de la muerte, donde viviré con mi propia forma pero en estado espiritual [  ]

Creo en otra vida después de la muerte, donde viviré en forma espiritual, sin mi actual forma física  [  ]

Creo que Dios interviene en la vida económica de las personas [  ]

Creo que Dios interviene en la vida social de las personas  [  ]

Creo que los placeres de la carne o de los sentidos son satánicos [  ]

Creo que los placeres de la carne o de los sentidos también vienen de Dios [  ]

Creo que la lujuria es dañina [  ]

Creo que todos los extremos son dañinos [  ]

Creo que los valores morales de los hombres son invenciones de los hombres [  ]

Creo que los valores morales de los hombres vienen de Dios [  ]

Creo que hay vida en otros planetas [  ]

Creo que hay que tener temor de Dios [  ]

Creo que hay que amar a Dios Todopoderoso [ x ]

Creo que no se puede amar a Dios Todopoderoso si no se ama al prójimo humano, animal, vegetal y físico [  ]

Creo que la creación ocurrió como se relata en la biblia  [  ]

Creo que todo lo que está escrito en la biblia es palabra de Dios [  ]

Creo que Dios creo todo lo que existe  en evolución  [  ]

Creo que tanto lo que los humanos pensamos que es bueno o malo provienen de Dios [  ]

Creo en los ángeles  [  ]

Creo en los Santos [  ]

Creo que solo mi religión salva [  ]

Creo en la Resurrección de los muertos [  ]

Creo en la Reencarnación de los muertos [  ]

Creo en la ley del karma o ley de los resultados de nuestras acciones [  ]

Creo en la ley de compensación [  ]

Creo en la verdad de la expresión: con la vara con que midiereis seréis medido [  ]

Creo en la vida después de la muerte [  ]

Creo que el cielo y el infierno son estados de la mente  [  ]
Creo en el purgatorio como el lugar a donde vamos después de morir en espera del juicio final [  ]

Creo en que habrá  un juicio final [  ]

Creo que el aborto se justifica en determinadas circunstancias   [  ]
Creo que el aborto no se justifica bajo ninguna circunstancia  [  ]

Creo que la pena de muerte se debe aplicar en ciertas circunstancias  [  ]

Creo que  en el amor y en la guerra todo se vale [  ]

Creo que en los negocios, para ganar no hay que tener compasión    [  ]

Creo en que la Supervivencia, está sobre cualquier consideración  moral [  ]

Creo en que en la Vida Humana tienen éxito y sobreviven los más Aptos [  ] 

Creo que el corruptor y el corrupto deben recibir igual castigo [  ]

Creo que hay un Dios Supremo, pero también muchos dioses menores que rigen en Universos particulares [  ]

Creo que la religión es el opio de los pueblos [  ]

Creo que los pastores, sacerdotes y gurús son los mensajeros de Dios [  ]

Creo que los pastores, sacerdotes y gurús son personas con buenas intenciones, pero no son los mensajeros, ni representantes de Dios en la tierra [  ]

Creo que los pastores, sacerdotes, y gurús  crean división entre las personas [  ]

Creo que hoy en día los pastores, sacerdotes y gurús han hecho un negocio de la religión [  ]

Creo en la brujería y en los hechizos [  ]

Creo en los milagros de los santos y de los ángeles [  ]

Creo que Alah, Jehová, Brahmán, son nombres y formas  del mismo Dios [  ]

Creo que los gobernantes son designados por Dios [  ]

Creo que lo bueno y lo malo son categorías humanas, creadas para explicar lo que no comprendemos [  

Mi Vida actual Gira o está Centrada alrededor de: 

a) Mi Trabajo [  ] o Mis Estudios [  ];  b)  Mi Familia [  ];   c) Mi mismo   [  ]; d) Mis Amigos [  ]; e) Mi Placer [  ]; f) El Dinero [  ]; g)  Mi trabajo y mi familia [  ]; h) Mi trabajo y mis amigos [  ]; i) Mi trabajo y el dinero    [  ]; j) Mi Placer y el Dinero [  ]; k) Mi Placer y Mi Trabajo [  ]; l) Mi Placer y mis Amigos [  ]; m) Mi Placer y mis Estudios [  ];  n) Mi Placer y mi Familia [  ]; o) El dinero y mi familia [  ]; p) El dinero y mis amigos [  ]; q) Mi mismo y el dinero [  ]

Tengo los siguientes Tabúes:

​Tabúes Religiosos: ________________________________________
Tabúes Sexuales:  ________________________________________
Tabúes Sociales:

Otros Tabúes:

Actualmente conozco y me guío por los siguientes principios:

Principios Generales:

Principios Particulares: 

Actualmente Tengo y me guío por los siguientes Valores:

Valores Relativos a la Vida Física:

Valores Relativos a la Vida Religiosa Moral y Espiritual:

Valores Relativos a la Vida Social:

Valores Relativos a la Vida Económica:

Valores Relativos a la Vida Familiar:

Actualmente Tengo los siguientes paradigmas:

paradigmas Culturales:

paradigmas Económicos:

paradigmas Morales:

paradigmas Sociales:

paradigmas Religiosos:

Paradigmas Científicos o Tecnológicos:
Anexo 3, Guía para establecer lo Que quiero ser o Quien quiero Ser y Que quiero Tener

Nombres y Apellidos 
_________________________________

Fecha:  ________________________ 

Formúlese las siguientes preguntas:

¿Qué personas han influido mas en mi vida? ¿Porqué?

_______________________________________________________
¿Cuáles son las experiencias más positivas e importante que recuerdo haber vivido?  ¿Porqué?

_______________________________________________________
_______________________________________________________
¿Cuáles son los momentos mas tristes que recuerdo? ¿Porqué?

_______________________________________________________
Características Personales o Familiares: 

Los Nombres que quiero tener son: ​​​​________________________






Quiero ser Soltero(a) [  ]; Casado(a) [  ]; Acompañado [  ] con un hombre (mujer) que sea____ años mayor [  ] menor [  ]; Divorciado(a) [  ]; Quiero tener un peso de:_______(libras)  

Quiero tener un cónyuge: De condición económica mayor que la mía[  ]; De condición Económica igual que la mía [  ]; De condición económica menor que la mía [  ];  Físicamente mas bello(a)  que yo    [  ]; Físicamente igual de bello(a) que yo [  ]; Físicamente menos bello(a) que Yo [  ]; Culturalmente mas preparado que Yo [  ]; Culturalmente igual que Yo [  ]; Culturalmente menos bello(a) que Yo  [  ]; Socialmente de nivel mas alto que el mío [  ]; Socialmente de igual nivel que el mío [  ]; Socialmente de menor nivel que el mío [  ]; Espiritualmente de nivel mas elevado que  Yo [  ]; Espiritualmente de nivel igual que Yo [  ]; Espiritualmente de menor nivel que Yo [  ].
Quiero tener  ____ hijos       y ___hijas;  

Quiero tener hijos: De condición económica mayor que la mía [  ]; De condición Económica igual que la mía [  ]; De condición económica menor que la mía [  ];  Físicamente mas bello(a) que yo [  ]; Físicamente igual de bello(a) que yo [  ]; Físicamente menos bello(a) que Yo [  ]; Culturalmente mas preparados que Yo [  ]; Culturalmente igual que Yo [  ]; Culturalmente menos bello(a) que Yo [  ]; Socialmente de nivel mas alto que el mío [  ]; Socialmente de igual nivel que el mío [  ]; Socialmente de menor nivel que el mío [  ]; Espiritualmente de nivel mas elevado que   Yo [  ]; Espiritualmente de nivel igual que Yo [  ]; Espiritualmente de menor nivel que Yo [  ].
Quiero tener una familia Consanguínea: De condición económica Mayor que la mía[  ]; De condición Económica igual que la mía [  ]; De condición económica menor que la mía [  ];  Culturalmente mas preparados que Yo [  ]; Culturalmente igual que Yo [  ]; Culturalmente menos bello(a) que Yo [  ]; Socialmente de nivel mas alto que el mío   [  ]; Socialmente de igual nivel que el mío [  ]; Socialmente de menor nivel que el mío [  ]; Espiritualmente de nivel mas elevado que  Yo [  ]; Espiritualmente de nivel igual que Yo [  ]; Espiritualmente de menor nivel que Yo [  ];

Quiero tener una familia Política: De condición económica Mayor que la mía [  ]; De condición Económica igual que la mía [  ]; De condición económica menor que la mía [  ];  Físicamente mas bella que yo [  ]; Físicamente igual de bello(a) que yo [  ]; Físicamente menos bello(a) que Yo [  ]; Culturalmente mas preparados que Yo [  ]; Culturalmente igual que Yo [  ]; Culturalmente menos bello(a) que Yo [  ]; Socialmente de nivel mas alto que el mío [  ]; Socialmente de igual nivel que el mío [  ]; Socialmente de menor nivel que el mío [  ]; Espiritualmente de nivel mas elevado que  Yo [  ]; Espiritualmente de nivel igual que Yo [  ]; Espiritualmente de menor nivel que Yo [  ]; _______________________________________________________
_______________________________________________________
Quiero tener las siguientes características Físicas:

Sexualidad: masculina [  ];  femenina [  ]; homosexual [  ];Monógamo  [  ]; Polígamo [  ];  

Condición Física: atlético [  ],  gordo [  ], flaco [  ], Rápido [  ], Lento     [  ],

Quiero desarrollar mi Sentido: Visual [  ], auditivo [  ], olfativo[  ], táctil [  ], gustativo [  ]; intuición [  ]; telepatía [  ]; telequinesis [  ]; audiopatía [  ]; 

______________________________________________________________________________________________________________

Quiero tener las siguientes Características Psíquicas: 

Arriesgado [  ];   Audaz [  ]: Callado [  ]; Controlado [  ]; Extrovertido    [  ];  Introvertido [  ]; Locuaz [  ]; Parco [  ]; Persistente [  ];  Responsable [  ];Tímido [  ];     Deshonesto [  ]; Emocional [  ]; Estudioso [  ]; Honesto [  ]; Intuitivo [  ]; Clarividente [  ]; Pacífico [  ]; Racional [  ]; Seguro de mi mismo [  ]; Sentimental [  ]; Telequinético   [  ];   Valeroso [  ];   Violento [  ];       Ordenado[  ];  ; Hacendoso [  ]; Valeroso [  ]; Sociable [  ]; Tranquilo [  ];  Religioso [  ];   Orgulloso [  ]; Ardiente [  ]; Idealista [  ]; Pragmático [  ]; Reflejos Rápidos [  ]; Reflejos Lentos [  ]; Creyente [  ]; Escéptico [  ]; Enfocado [  ]; Bien hablado [  ]; Curioso [  ]; Confiado [  ]; Desconfiado [  ]; Alegre [  ]; Noble [  ]; Conforme [  ]; Ambicioso [  ];  Amable [  ]; Humilde[  ]; Guerrero [  ];Burlón [  ]; Constante [  ];  Mente Abierta [  ]; Mente Positiva [  ];  Proactivo [  ]; Asertivo [  ];  Egoísta [  ]; Comunitario [  ]; Cooperativo [  ]; Caritativo [  ];  Carismático [  ];  Organizado [  ]

¿Cuáles son las cinco características que en esta vida me gustaría desarrollar con las cuales me gustaría que los demás me recordaran?

________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________

Características Económicas: 

Quiero ser: Clase Baja [  ], Clase Media [  ], Clase Alta [  ], Ahorrativo  [  ], Gastón [  ], Trabajador [  ], Propietario[  ]

Deseo vivir en: Zona Urbana [  ]; Zona Rural [  ]

Quiero Ser:  

Dueño de mi propia empresa  [  ]: E.  Agencia de Viajes [  ]; E. Aviación [  ]; E. Agricultor Hortalizas [  ]; E. Agricultor \Bosques [  ];  E. Apicultor [  ]; E. Artesanías-Jarcia [  ]; E. Artesanía Cestería [  ]; E. Artesanía Flores [  ]; E. Artesanía- Madera [  ]; E. Artesanía Barro y Arcilla [  ]; E. Avicultor  [  ];  E. Comercial Compra-Venta Tienda [  ]; E. Comercial Compra-Venta Supermercado [  ]; E. Comercial Compra y Venta de Abarrotes (Productos Envasados)  [  ];   E. Comercial Compra- Venta de Licores  [  ]; E. Construcción [  ];  E. Comercial Compra-Venta de Libros-Librería [  ]; E. Correduría de Seguros [  ];  E. Servicios Educación Primaria  [  ]; E. Servicios Educación Secundaria [  ]; E. Servicios Educación Universitaria [  ]; E. Ganadero [  ];  E. Hostelería Pensiones [  ]; E. Hostelería-Moteles [  ]; E. Hostelería Hoteles [  ]; E. Restaurantes [  ]; E. Discotecas [  ]; E. Bares [  ];   E. Hospitales [  ]; E. Industria Alimentos Aceites  [  ]; E. Industria Alimentos Bebidas Jugos [  ]; E. Industria Alimentos Bebidas Leche [  ]; E. Industria Bebidas Alcohólicas [  ]; E. Industria Embutidos [  ]; E. Industria Cosméticos [  ];  E. Industria Financiera Banca [  ]; E. Industria Financiera Seguros [  ]; E. Industrial Imprenta-Impresos [  ]; E. Industrial Imprenta Edición de Libros [  ]; E Industrial Productos de Hierro-Mecánica de Banco [  ]; E. Industrial Imprenta-Viñetas [  ]; E. Industria Minera [  ]; E. Industria Productos Químicos de Limpieza  [  ]; E. Industria Software [  ]; E. Industrial Artículos de Limpieza [  ]; E. Piscicultura [ ]; E. Plásticos E.  Agencia de Viajes [  ];   E  Porcinocultura [  ]; E. Servicios Consultoría [  ]; Empresario Radial [  ]; E. Taller de Mecánica [  ];  E. Televisión [  ]; E. Telecomunicaciones   [  ];    E. Tour Operador [  ];  E. Transporte [  ];  E. Zapatería [  ].
Trabajador  Independiente: 
No Calificado [  ];  Cargador [  ]; Jornalero  [  ];
Calificado [  ]:  Albañil [  ]; Barbero [  ]; Carpintero [  ]; Cirquero [  ]; Zapatero [  ].
Técnico: Diseñador Interiores [  ]; Diseñador Exteriores [  ]; Diseñadora de Modas [  ]; Calderero  [  ]; Ciclista Profesional [  ];  Corredor de Autos [  ]; Corredor de Motos [  ]; Costurera [  ];  Detective Privado [  ]; Floristero [  ]; Futbolista Profesional [  ]; Beisbolista Profesional [  ]; Basketbolista Profesional [  ];  Pescador    [  ];  Tenista Profesional [  ]; Gruista [  ]; Luchador Profesional [  ];  Cosmetología [  ];  Destazador [  ]; T. Dental [  ];  Electricista [  ];  Electricidad Automotriz [  ]; T. Electrónica-Reparación [  ]; T. Emisión de Gases [  ]; Mecánica Automotriz [  ];  Mecánica de Banco [  ];  Optometrista [  ].
Profesional Universitario [  ]:  Abogado [ ];   Abogado Notario [ ];   Actor  Teatro [  ]; Analista de Sistemas [  ]; Arquitecto [  ];  Auditor [  ]; Aviador [  ];  Biólogo [  ]; Cantante de Opera [  ]; Capitán de Barco [  ];    Corredor de Bolsa [  ];  Director de Orquesta Musical [  ];  Escritor [  ]; Diseñador de Sistemas Informáticos [  ]; Economista [  ];  Comunicador [  ]; Periodista [  ];  Veterinario [  ];  Ingeniero Agrónomo [  ]; Ingeniero Automotriz [  ];  Ingeniero Civil [  ]; Ingeniero Eléctrico [  ]; Ingeniero en Calderas [  ]; Ingeniero en Electrónica [  ];  Ingeniero Mecánico [  ]; Ingeniero de Vuelos [  ]; Científico [  ]; Meteorólogo [  ]; Médico Cirujano [  ];  Médico General [  ]; Médico Especialista Geriatra  [  ]; Médico Especialista Ginecología y Obstetricia [  ]; Médico Especialista Neurología [  ]; Médico Especialista Pediatría [  ]; Médico Especialista Osteópata [  ];  Médico Especialista Oftalmólogo [  ]; Médico Especialista Oncólogo [  ]; Médico Especialista Otorrino [  ]; Médico Especialista-Urólogo  [  ];  Médico Patólogo [  ]; Médico Neurocirujano [  ]; Médico Forense [  ]; Médico Psiquiatra [  ]; Psicólogo [  ];  Mercadólogo [  ].  
Trabajador Dependiente:

No Calificado:
_________________________________________________________________________________________

Calificado: Bodeguero [  ]; Bombero [  ]; Mayordomo [  ];   Guarda Bosques [  ]; Panadero [  ] 
Técnico:  Auxiliar Administrativo [  ]; Vendedor  de Seguros [ ]; Vendedor de Autos [ ]; Vendedor de Bienes Raíces [  ]; Vendedor Industrial [  ]; Vendedor Comercial [  ]; Entrenador de Fútbol [  ]; Entrenador de Basketball [  ]; Entrenador de ____________[  ];  Marinero [  ]; Policía [   ]; Salvavidas [  ]; Secretaria Ejecutiva [ ] Secretaria Ejecutiva Bilingüe [  ];  Guía Turístico(a) [  ];Tejedor  [  ];  Operador de Sistemas Informáticos [ ]; Programador de Computadoras [  ];  Técnico Radio y Televisión  [  ]: T. Soldador [  ];  Electrónica [  ];  Electricidad [  ]; T. Carpintería [  ]; T. Albañilería [  ]; T. Fontanero [ ];  T. Hostelería [  ]; Orfebre [  ]; Joyero [  ]; Relojero     [  ];   Militar [  ]; Motorista [  ];   Detective FBI/CIA [  ]; Contador [  ]; Fotógrafo Internacional [  ]; Fotógrafo  Profesional [  ]; Presentador de TV [  ]; Locutor [  ]; Profesor Artes Marciales [  ]; Enfermero [ ]; Programador Computadoras [  ]; Taxista [  ]; Tecnólogo Médico [  ]; Radiólogo [  ]; Espía [  ]; Pintor [  ]; Escultor [  ]; Cantante de Música Popular [  ]; Artista de Cine [  ]; Artista de Balletista [  ]; Buzo Profesional [  ]; Criador/Educador de Perros  [  ]; Guía  Payaso [  ]; Mago [  ];  
Profesional Universitario [  ]:  Administrador de Empresas Privadas [  ]; Administrador Empresas Públicas [  ]; Administrador de Hospitales [  ];  Administrador de Hospitales [ ]; Arquitecto [  ];  Astronauta [  ]; Astrónomo [  ]; Auditor Interno [  ]; Aviador [  ];  Biólogo [  ]; Cantante de Opera [  ]; Capitán de Barco [  ];  Corredor de Bolsa [  ];  Director de Orquesta Musical [  ];  Escritor [  ]; Diseñador de Sistemas Informáticos [  ]; Analista de Sistemas [  ];  Geólogo [  ]; Mercadólogo [  ]; Comunicador [  ]; Periodista [  ]; Profesor Universitario [  ]; Profesor Educación Media [  ]; Profesor Educación Primaria [  ]; Profesor Educación Física [  ]; Veterinario [  ]; Ingeniero Agrónomo [  ]; Ingeniero Automotriz [  ];  Ingeniero Civil [  ]; Ingeniero Eléctrico [  ]; Ingeniero en Calderas [  ]; Ingeniero en Electrónica [  ];  Ingeniero Mecánico [  ]; Ingeniero de Vuelos                 [  ]; Científico [  ]; Meteorólogo [  ]; Médico Cirujano [  ];  Médico General [  ]; Médico Especialista Geriatra  [  ]; Médico Especialista Ginecología y Obstetricia [  ]; Médico Especialista Neurología [  ]; Médico Especialista Pediatría [  ]; Médico Especialista Osteópata [  ];  Médico Especialista Oftalmólogo [  ]; Médico Especialista Oncólogo [  ]; Médico Especialista Otorrino [  ]; Médico Especialista -Urólogo  [  ];  Médico Patólogo [  ]; Médico Neurocirujano [  ]; Forense [  ]; Psicólogo [  ]; Psiquiatra [  ]; Actor  Teatro [  ]; Diplomático [  ]; Economista [  ]

Otra:__________________________________________________________________________________________________________

Características Sociales:

Quiero Ser: 

Ciudadano normal [  ];   Esposa y Ama de Casa [  ]; Esposo y Encargado de mi Casa [  ]; Amante [  ];  Esposo(a)  y Amante [  ];  Amante Soltero(a) [  ]; Líder Social[  ];  Representante de mi Comunidad [  ]; Líder Comunitario [  ]; Consejal Municipal [  ]; Alcalde   [  ]; Líder Social [  ]; Diputado [  ]; Ministro [  ];  Presidente  de la República [  ]; Vicepresidente de la República [  ];  Asesor Político [  ]; Consultor Político [  ];  Ministro de Educación [  ]; Ministro de Defensa [  ]; Ministro del Medio Ambiente [  ]; Ministro de Economía [  ]; Ministro de Obras Públicas [  ]; Ministro del Gobernación [  ]; Ministro de Relaciones Exteriores [  ]; Viceministro [  ];  V. de Educación  [  ];  V. de Defensa [  ]; V. del Medio Ambiente [  ];

Características Espirituales, Religiosas y Morales:

Quiero Ser: Bondadoso  [  ]; Prudente [  ]; Misericordioso [  ]; Compasivo [  ]; Justo [  ]; Amoroso [  ] Puro [  ]; Recto [  ]; temeroso de Dios [  ]; Verdadero [  ]; Perseverante [  ].
Quiero Ser: Animista [  ]; Arielista [  ];  Ateo [  ]; Agnóstico [  ]; Bahai    [  ]; Budista [  ]; Creyente Monoteísta [  ]; Creyente Vudú [  ]; Cristiano Evangelista [  ]; Cristiano Católico [  ]; Gnóstico [  ]; Judío [  ]; Mahometano [  ]; Mormón [  ]; Parsi [  ]; Panteísta [  ]; Teósofo  [  ]; Taoísta [  ]; Líder Religioso [  ]; Brujo [  ];  Diácono [  ]; Sacerdote [  ]; Obispo [  ]; Pastor [  ]; Papa [  ]; Monseñor [  ]; Cardenal [  ];   Chamán [  ]; Consejero Conyugal [  ]; Predicador [  ]; 
Características Culturales:

Quiero Ser: Analfabeta   [  ]; Quiero Tener: Educación Primaria [  ]; Educación Secundaria [  ]; Educación Técnica No Universitaria [  ]; Educación Universitaria [  ]; Quiero Tener Grado Técnico No Universitario  [  ] Quiero Tener Grado Universitario de: Licenciado [  ]; Ingeniero [  ]; Doctor [  ]; Maestría  [  ]; 

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Quiero Tener los siguientes bienes:

Apartamento[  ];  Autobús [  ]; Automóvil Sedán [  ]; Automóvil BMW   [  ]; Automóvil Mercedes Benz [  ]; Automóvil tipo Jeep [  ];  Barco [  ]; Biblioteca personal [  ]; Canoa [  ]; Cama [  ]; Camión Trabajo              [  ]; Casa [  ]; Cámara Digital [  ];    Computadora [  ]; Cocina Eléctrica [  ]; Empresa Servicios [  ]; E. Artesanías [  ]; E. Industrial [  ]; E. Comercial [  ]; Equipo de Buceo [  ]; Equipo de Escalada [  ]; Equipo de Sonido [  ]; Finca [  ]; Granja [  ]; Hacienda [  ]; Impresora Láser [  ]; Lancha [  ]; Mansión [  ]; Motocicleta  Scrambler[  ]; Motocicleta Turismo [  ]; Rancho en el mar [  ]; T. Celular [  ]; T. Convencional [  ]; Televisor [  ];  Terreno [  ]; Tienda de Campaña [  ];  Quinta [  ]; Yate   [  ];      
Otros (Especificación de Deseos):
 _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Basado en lo anterior formule un resumen de lo que habría alcanzado al momento de su muerte , indicando qué habría dejado para su familia, para su comunidad, para el país, para el mundo y ¿qué imagen o idea sobre usted mismo  le gustaría haber dejado en los demás?.
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Combinando todo lo especificado anteriormente escriba ahora:

Mi Misión Personal Será: 

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Mi Visión de mi Misión Personal es:
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Mi Misión Profesional será:

__________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________
Mi Visión de mi Misión Profesional  es:

_______________________________________________________
_______________________________________________________

_______________________________________________________

Mi Misión en la Vida de Negocios será:
_______________________________________________________

_______________________________________________________

_______________________________________________________

Mi Visión de mi Vida de Negocios es:

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Elementos Para ayudar a especificar Una Misión

i)    De acuerdo a lo indicado en el anexo #1 Escribe aquí un Resumen de tus  habilidades y características físicas y psíquicas

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________
ii)  De acuerdo a lo indicado en el anexo #2  Escribe aquí un Resumen de lo que te gustaría ser y tener, en cada categoría y en orden de prioridades.
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________
Características Personales o Familiares: 

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Quiero tener las siguientes características Físicas:

________________________________________________________________________________________________________________
Quiero tener las siguientes Características Psíquicas: 

____________________________________________________________________________________________________
Características Económicas: 

________________________________________________________
Características Sociales:

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Características Espirituales, Religiosas y Morales:

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Características Culturales:

______________________________________________________________________________________________________________
Quiero Tener los siguientes bienes:

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________

iii)    Escribe aquí  tus necesidades personales, las de tu familia y/o las de tu Comunidad País, que puedan servirte de motivación para lo que quieras ser o quien quieras ser o quieras tener.

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________
iv)    Con base de lo escrito en los tres apartados anteriores, podrás  determinar y decidir sobre lo que serán  tu Misión Personal, Profesional y/o de Negocios, así como hacer una descripción de tu visión para cada misión.

__________________________________________________________________________________________________________________________________________
Anexo 4, Guía para establecer lo que debo cambiar y lo que debo adquirir para ser lo que quiero ser o quien quiero ser.
Utilizando las descripciones contenidas en el libro y lo especificado en los anexos 2, 3, 6, 7, 8 y 9  identifique:  Cuáles son las características personales que deberá adquirir y cambiar:

Hábitos que requiero tener en función de mi Misión Personal     [  ];  Profesional [  ] y de Negocios [  ] 

Hábitos de Actuación:

Decir  lo que pienso [  ]; Decir lo que quiero [  ] ;   Decir  lo que es necesario [  ]; No hablar si no es necesario [  ] Pensar  lo que digo [  ]; Pensar lo que hago [  ]; Hacer  solo lo que me interesa [  ]; Hacer lo que agrada a otros  [  ];  Seguir instrucciones [  ]; Actuar en mi interés [  ]

Hábitos de Aprendizaje:

Leer todo el tiempo [  ];  Razonar lo que quiero aprender [  ]; Escuchar lo que quiero aprender [  ]; Hacer lo que quiero aprender     [  ]; Practicar lo aprendido _____ horas al día; Estudiar ____ horas diarias;  Pensar  sobre lo aprendido ____ hora al día; Prestar atención  aunque no me interese [  ]; Escuchar  primero  luego actuar [  ]        

Hábitos de Comida:

Comer solo en los tiempos de comida normales;  [  ]; Comer lo que necesito aunque no me guste [  ];  No Esperar a que me sirvan la comida [  ]; Tomar  bebidas una hora antes o una hora después de cada comida [  ]; Tomar 8  vasos de agua al día  [  ];  Tomo bebidas Alcohólicas  en forma moderada  [  ]; Tomar café o té en forma moderada [  ]

Hábitos de compra:

Compro lo que me gusta a mi aunque no le guste a otros [  ]; Comprar  lo que necesito y me gusta [  ]; Planificar lo que voy a comprar [  ]; Analizar la publicidad [  ]; Usar el Escudo de mi inteligencia contra la alienación de la publicidad y la propaganda [  ]

Hábitos de Trabajo:

Trabajar en lo que me gusta  [  ];  Trabajar en equipo [  ];  Planificar mi trabajo [  ]

Hábitos de Salud y Vida :

Hacer ____ hora de Ejercicio todos los días;  Ir  al médico cada mes o al menos cada tres meses [  ]; Tener  sexo limpio y seguro de acuerdo a mi constitución física [  ];  No Fumar Tabaco ni otras yerbas  [  ];  No Tomar Drogas Fuertes [  ]; Escuchar Música todos los días     [  ];  Planificar lo que voy a hacer [  ]; Salir a disfrutar periódicamente   [  ]; Tener tiempo para el Ocio [  ]; Escuchar, leer y ver las noticias para estar informado [  ]; Lavarme  los dientes después de cada comida [  ]; Ponerme  talcos  todos los días [  ];  Visitar a mis familiares por lo menos una vez al mes [  ]; Reunirme frecuentemente con mis amigos [  ]; 

Tabúes que requiero eliminar en función de 1) mi Misión Personal [  ]: 2) Profesional [  ] y de 3) Negocios [  ]

​

1
_________________________________________________
2
_________________________________________________

3
_________________________________________________

Principios que requiero conocer y adoptar en función de 1) mi Misión Personal [  ]; 2) Profesional [  ] y 3) de Negocios  [  ]

Principios Generales:

1
_________________________________________________

2
_________________________________________________

3
_________________________________________________

Principios Particulares: 

1
_________________________________________________

2
_________________________________________________

3
_________________________________________________

Valores que requiero tener o cambiar en función de 1) mi Misión Personal [  ];2) Profesional[  ] y de 3) Negocios [  ]

1
_________________________________________________

2
_________________________________________________

3
_________________________________________________

Valores  Relativos a la Vida Física:

1
_________________________________________________

2
_________________________________________________

3
_________________________________________________

Valores Relativos a la Vida Espiritual, Religiosa y Moral:
1
_________________________________________________

2
_________________________________________________
3
_________________________________________________
Valores Relativos a la Vida Social:

1
_________________________________________________

2
_________________________________________________

3
_________________________________________________
Valores Relativos a la Vida Económica:

1
_________________________________________________

2
_________________________________________________

3
_________________________________________________

Valores Relativos a la Vida Familiar:

1
_________________________________________________

2
_________________________________________________

3
_________________________________________________

Paradigmas que requiero cambiar o adoptar en función de 1) mi Misión Personal [  ]; 2) Profesional [  ] y 3) de Negocios [  ]

Paradigmas Culturales:

1
_________________________________________________

2
_________________________________________________

3
_________________________________________________

Paradigmas Económicos:

1
_________________________________________________

2
_________________________________________________

3
_________________________________________________

Paradigmas Morales:

1
_________________________________________________

2
_________________________________________________

3
_________________________________________________

Paradigmas Sociales:

1
_________________________________________________

2
_________________________________________________

3
_________________________________________________

Paradigmas Religiosos:

1
_________________________________________________

2
_________________________________________________

3
_________________________________________________

Paradigmas Científicos:
1
_________________________________________________

2
_________________________________________________

3
_________________________________________________

Creencias  que requiero cambiar o adoptar en función de mi 1) Misión Personal [  ]; 2) Profesional [  ] y  3) de Negocios [  ]

Creencias Familiares:

1
_________________________________________________

2
_________________________________________________

3
_________________________________________________

Creencias Personales:

1
_________________________________________________

2
_________________________________________________

3
_________________________________________________

Creencias Sexuales:

1
_________________________________________________

2
_________________________________________________

3
_________________________________________________

Creencias Sociales y Económicas:

1
_________________________________________________

2
_________________________________________________

3
_________________________________________________

Creencias Morales y Religiosas:

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Conocimientos que requiero  aprender en función de 1) mi Misión Personal [  ]; 2) Profesional [  ] y 3) de Negocios [  ]

Conocimientos Científicos

1
_________________________________________________

2
_________________________________________________

3
_________________________________________________

Conocimientos  Técnicos

1
_________________________________________________

2
_________________________________________________

3
_________________________________________________

Anexo 5  Guía para elaborar un Plan Estratégico

Guía para la confección del Plan Estratégico

Habiendo especificado tus misiones, visiones y objetivos  como se identifica en los pasos anteriores, utilizando los obstáculos más comunes descritos en el libro, sección Obstáculos para alcanzar el éxito, identifica los obstáculos para cada misión, visión y objetivos e incorpóralos  en cada  formulario. 

Una vez que has especificado tus misiones, visiones, objetivos y obstáculos, identifica las mejores estrategias  o rutas de acción para  su obtención 

Estrategia tiene que ver con la Forma General o Formas Generales  como piensas "atacar" los diferentes retos y obstáculos que se te presentarán para alcanzar la misión y objetivos que te hayas impuesto. 

La estrategia incluirá entonces la formas más efectivas de utilización de tus cualidades personales, de tus bienes, de los lugares, condiciones, tiempos, herramientas, etc. Para la consecución de tu misión y objetivos. 

Mi Nombre es:
_______________________________________________________________________________________________________________
Mi Misión para mi vida Personal será:

________________________________________________________
Mi Visión para mi vida Personal es:

________________________________________________________

Mi(s)  Objetivo (S) General (s) para mi vida Personal es(son):

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Los principales  obstáculos para lograr mi Misión Personal son:
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Mi Estrategia para lograr mi Misión, Visión, Objetivos Personales  y vencer los principales obstáculos será: 
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Mi Nombre es: 
______________________________________________________________________________________________________________
Mi Misión para mi vida Profesional será:

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Mi Visión para mi vida Profesional es:

________________________________________________________

Mi Objetivo General para mi vida profesional es:

Los principales  obstáculos para lograr mi Misión Profesional  son:

________________________________________________________

Mi Estrategia para lograr mi Misión, Visión, Objetivos Profesional   y vencer los principales obstáculos será:

Mi nombre es: 
________________________________________________________
________________________________________________________
Mi Misión  para mi vida de Negocios será:

________________________________________________________
Mi Visión para mi vida de Negocios es:

_______________________________________________________
Mi Objetivo General para mi vida de negocios es:

_______________________________________________________

Los principales  obstáculos para lograr mi Misión de Negocios  son:

_______________________________________________________
_______________________________________________________

Mi Estrategia para lograr mi Misión, Visión, Objetivos de Negocio  y vencer los principales obstáculos será:

______________________________________________________________________________________________________________
Anexo 6   Ejemplos de Paradigmas y Hábitos comunes por Categorías.

1) 
Paradigmas:

a)  Paradigmas como miembro de una familia

 Como hijo:

Cuando tenga 18 años podré hacer lo que quiera y mis padres no podrán decirme ya nada


Los padres no comprenden a los hijos


Los padres están para regañar a los hijos


Mis padres están para mantenerme siempre


Mis padres deben darme todo lo que yo quiera


Mi papá puede hacer conmigo lo que quiera


Es inútil hablar con mis padres mis problemas

Como cónyuge


Mi mujer debe obedecerme en todo


La mujer está para obedecer a su marido


El marido debe mantener a su mujer


Mi mujer no debe trabajar


La mujer se casa, el hombre siempre es libre


Te pego porque te quiero


Te celo porque te quiero


Mi marido debe obedecerme en todo


Yo soy hombre y puedo llegar a mi casa a la hora que quiera


Los platos los lava la mujer


La mujer está para cuidar a los hijos


Todas las mujeres engañan a sus maridos


Todos los hombres engañan a sus mujeres


El hombre puede tener otras mujeres, pero la mujer no


A tu mujer pégale, porque si tu no sabes porque, ella si sabe


Que la mujer debe estar sometida  sin discusión al hombre

Como hermano


El hermano mayor es quien manda en ausencia del padre


La hermana mayor es quien manda en ausencia de la madre

Como padre

Tendré hijos para que cuiden de mi cuando esté viejo

Soy responsable de mis hijos hasta que cumplan 18 años, luego se deben valer por si solos

           
Mis hijos deben obedecerme durante toda la vida
Tengo derecho a castigar a mis hijos, como mi padre hizo  conmigo

           
A los hijos no hay que darles ningún tipo de castigo físico

Los hijos no deben discutir con sus padres, sólo deben obedecer

           
Las decisiones en mi casa las tomo yo y punto


Todos los niños vienen con el pan debajo del brazo

Como pariente


Cuanto más lejos este de mi familia mejor

Mi papá, mi mamá, mis hermanos, mi mujer y mis hijos son mi familia

             La familia debe estar siempre unida

    b)   Como miembro de una comunidad

Como Líder Político


El buen político es aquel que no tiene vergüenza 


El buen político es aquel que sabe mentir

El buen político es aquel que sabe engañar a la gente, diciéndole lo que quiere escuchar 


El buen político es aquel que no siempre dice la verdad

El buen político es aquel que sabe cuando es conveniente hablar y cuando no es conveniente hablar


El buen político es aquel que se mueve según la corriente 
predominante


El Líder Político es aquel que sabe servir al poderoso

El Líder Político es aquel que está para servir al pueblo que lo elige

El buen Líder es aquel que toma sus decisiones de acuerdo a sus valores personales


El que no esta conmigo esta contra mi

Como Líder Social

El Líder Social es aquel que está dispuesto a dar, incluso hasta su vida, por el bienestar de la comunidad


El buen líder social es aquel que tiene sensibilidad social


El buen líder social no miente a su comunidad

El buen líder social no ofrece a los miembros de su comunidad nada que no pueda cumplir


El buen líder social es aquel que siempre 

Como Líder Religioso


Sólo aquellos que estén conmigo  alcanzaran la salvación


Solo los que están en mi iglesia son mis hermanos


El líder religioso está para cuidar a su rebaño

El líder religioso no se mete en cosas materiales sino solo en las espirituales.



El líder religioso está para salvar el alma de sus creyentes


El líder religioso está para salvar a los pecadores

Todos los hombres son pecadores y el líder religioso está para salvarlos


El líder religioso interpreta los designios divinos

Como miembro de una comunidad


Cada cual se busca su propia  vida



El más astuto es el que estará mejor

c)   Paradigmas Sociales


Las personas del campo son de segunda clase


La mayoría manda 


La justicia es igual para todo el mundo


Las personas son iguales delante de la Ley


La Justicia es igual para todas las personas


La Justicia no existe 


La Justicia solo existe para los ricos


La justicia es ciega


Los derechos se ganan cumpliendo las obligaciones


Las sociedad debe estar estratificada para que funcione


Los negros son malos y feos


Los blancos son buenos y bonitos


Si tienes dinero eres persona de respeto


El pobre es pobre, no tiene derechos 

Las personas de piel Blanca  son mejores que las de otro color 


Las personas bellas son nórdicas

Las personas somos de clases sociales diferentes porque pertenecemos a clases económicas diferentes y eso esta bien 

Los hombres pueden tener a otras mujeres porque son hombres

Las mujeres no deben tener otros hombres porque son mujeres. (El origen histórico de esta norma de conducta se origina en la dificultad 
que había en la antigüedad de determinar la paternidad de los hijos)


Los hombres aunque se casen son libres


La  mujer  debe llegar Virgen al Matrimonio 



Los oficios del hogar son cosa de mujeres 


Las secretarias deben ser mujeres 


Todas las mujeres son conquistables


Todas las mujeres son inconstantes


Todas las secretarias se acuestan con los jefes


Todos los jefes se acuestan con sus secretarias


Las mujeres deben casarse


El interés es el motivo de la acción


Todo se mueve por el interés


Nadie hace nada por gracia



Todo lo que hacemos lo hacemos para obtener poder ,  
prestigio,admiración y/o respeto


La Esperanza mantiene al tonto

    d)   Paradigmas Culturales

Sobre las relaciones sexuales

Las Mujeres Menopáusicas ya no sienten deseo sexual o ya no tienen orgasmos

Las parejas no pueden tener relaciones sexuales durante el embarazo


La impotencia sexual en los hombres llega cuando alcanzan 
los 50 años


Solo las mujeres indecentes gozan con el orgasmo

Las relaciones sexuales de los homosexuales y lesbianas son sucias

Sobre la conducta


Los hábitos no se pueden cambiar


La conducta es aprendida

Sobre el Aprendizaje


El que no sabe es como el que no ve


Se aprende paso a paso


El aprendizaje es activo por parte del alumno


Lo que aprendas hoy te servirá mañana

Las personas que quieren aprender la razón de todas las cosas 
obtendrán la condenación

Mas vale preguntar y quedar de ignorante un momento en la vida que no preguntar y quedar de ignorante el 
resto de la vida

    e)   Paradigmas Económicos

El sistema capitalista es el único sistema económico que funciona

Obtener la mayor utilidad posible sin importar el bienestar social es el objetivo de las empresas privadas


El poder económico produce poder político


La Ganancia es el principal incentivo de la actividad humana 


Si una Empresa no produce utilidad  hay que cerrarla

El Gobierno debe proteger La propiedad privada de los individuos por sobre el interés público

El Gobierno no debe intervenir en la regulación de la actividad económica 

El libre juego de las fuerzas del mercado se encarga de regular la actividad económica


Todo se puede comprar y vender

Todos los bienes, incluso los bienes espirituales son mercancías

La Acumulación de Riqueza Individual no es inmoral, antes  bien es el objetivo que todas las personas deberían perseguir para ser felices

El Trabajo es una mercancía, por lo tanto se puede comprar y vender

El Trabajo es un Sacrificio. Por la importancia de éste paradigma  creo que es importante  Re-definir  la interpre-tación anterior. Favor ver en la sección del Glosario, la palabra: Trabajo

     f)   Paradigmas Religiosos


La verdad os hará libres


Ama a tu prójimo como a ti mismo


Los diez mandamientos fueron dados por Dios 


Todo lo malo proviene del demonio


Las relaciones extra-matrimoniales son pecado


El Sexo es satánico


El  baile y la música rock,  son  satánicos


Que las parejas solo se debe tener sexo para tener hijos


Solo la propia  religión salva

Que los que no pertenecen a una iglesia no alcanzarán la salvación

Que el hombre es malo por naturaleza en razón del pecado original 


Que solo lo bueno proviene  de Dios 


El Mal viene del demonio


Que el demonio es un ángel que se rebeló contra Dios


Que el demonio reina en los infiernos

Que el infierno es un lugar cuya ubicación es desconocida donde te quemaras eternamente para expiar tus pecados


Que la creación ocurrió como se relata en el Génesis 


Que la Tierra y el universo fueron creados en siete días

Los sacerdotes y pastores son los interpretes de los deseos de Dios


Que Dios tiene cualidades y defectos como los  humanos

El creer que podemos comprender las intenciones y/o propósitos de Dios

Que el hombre es producto de la creación y no de la evolución

La existencia  del paraíso celestial y el infierno como lugares reales de habitación después de la muerte

Que todo lo que esta escrito en la Biblia y otros libros sagrados expresan la palabra de Dios

Que a Dios se le debe Temer, pero al mismo tiempo se le debe Amar


El matrimonio religioso es indisoluble


Las personas somos distintas porque Dios las creó así

El Poder viene de Dios, El poder de los gobernantes viene de Dios


Que las mujeres son impuras


Que la mujer fue creada de la costilla de Adán 

La existencia del Infierno en las profundidades de la tierra o en algún otro lugar


Que los ricos son ricos por gracia divina


Que los ricos no entrarán en el Reino de los Cielos


Que de los Pobres es el Reino de los Cielos


Que la carne es mala



Que los pobres son pobres porque son malos

Que si has sido malo te iras al infierno después de la muerte o al cielo si has sido bueno


Pide y se te dará, toca y se te abrirá

La Existencia del Cielo como lugar de recompensa y del Infierno como lugar de castigo eternos


Con la vara con que midiereis seréis medidos 


No hagas a otro lo que no quieras que te hagan a ti

    g)   Paradigmas Morales

Sobre lo Bueno

Trabajar es bueno

La Persistencia es buena

La Obediencia es buena


El Orden es bueno


El Amor es bueno


Consumir drogas para las enfermedades es bueno


Curar al enfermo es bueno


Defender la vida es bueno


Estudiar es bueno


Matar a los animales que nos comemos


La  Paz  o ausencia de la guerra y la violencia es buena 


El Perdón de las ofensas


Hacer  Caridad al pobre


Proteger a los niños , a los enfermos, a los ancianos y a las 
viudas


La guerra es buena si es para un buen propósito


La Libertad de las personas, aunque no se aplique a los 

animales


La Monogamia es el estado natural del hombre y la mujer


La Acumulación de Riqueza es buena


La Educación de la población es buena


El cobro de intereses sobre prestamos es bueno y justo


La libre competencia es buena


La Tolerancia es buena


La felicidad es felicidad si es Permanente


El Orgullo es bueno

Sobre lo Malo: aquello que hace daño al ser humano, a los animales o a la naturaleza 


El engreimiento o falso orgullo es malo


Robar es malo

La Haraganería es mala


La Necedad  es mala


El desorden es malo

Matar a otro ser humano es malo; aunque cuando se mata en la guerra al enemigo es bueno y matar en defensa de la propia vida no es malo


Odiar es malo


Vender y Consumir drogas que excitan los sentidos o crean 
adicción es malo, aunque se tolera la venta de alcohol y 

tabaco

El Aborto es malo, aunque se acepta el aborto terapéutico que  pone en peligro la vida de la madre y en algunos países cuando se realiza antes del 3r mes


Difamar  y elevar calumnias es malo


Invadir la intimidad de las personas es malo


La guerra es mala, sin embargo si se hace la guerra para 
defenderse de la agresión no es malo


Engañar es malo, sin embargo cuando se engaña a alguien 
con un buen propósito no se considera 
tan malo


Alienar o confundir a otra persona es malo, sin embargo la 
alienación de los medios de comunicación a través de la 
publicidad no se considera malo


La mentira, mentir o faltar a la verdad ó distorsionar  la 

realidad


El Terrorismo es malo


La Lujuria es mala 


La violación Sexual es mala 


El Sexo con niños o niñas es malo


La pornografía , aunque cada vez se toleran mas la 

presentación de imágenes para audiencias adultas 


La Gula es mala


La Avaricia es mala


La Ira o Cólera es mala


El Soborno es malo


La esclavitud física y mental es mala




La colusión es mala


Desear a la mujer de tu prójimo es malo


La Poligamia, aunque esto no es valido en sociedades 

diferentes a la occidental


La Contaminación del medio ambiente es mala


La explotación de los trabajadores, en especial del trabajo 
infantil es mala


El Analfabetismo de la población es mala


La explotación del pobre es mala


La Apropiación Indebida es mala


La Estafa es mala
El Contrabando de mercaderías es malo


El tráfico de personas de un país a otro de forma ilegal es 
malo


El Acaparamiento de bienes es malo


El hambre es mala 


La usura o cobro exagerado de intereses por el uso del dinero 
es malo


La prostitución es mala


El proxenetismo y la trata de blancas es malo


El Secuestro de personas es malo


La Corrupción a los funcionarios es mala


La caza de animales en peligro de extinción, aunque no es 
malo cazar a los demás animales


La evasión de impuestos es mala



La envidia es mala


Pedir es malo (Pídele a las estatuas)

2)     
Ejemplos de Hábitos por Categorías

Hábitos de Actuación:

Digo lo que pienso; Digo lo que quiero;   Digo lo que es necesario; No hablo si no es necesario  

Pienso lo que digo; Pienso lo que hago; Nunca pienso lo que voy a hacer; No pienso lo que hago

Hago solo lo que me interesa; Hago lo que agrada a otros;  Hago solo lo que me ordenan; Actúo solo que me lo ordenen;
Hábitos de Aprendizaje:

Leo todo el tiempo;  No leo nunca; Repito verbalmente lo que quiero aprender; Escribo lo que quiero aprender; Razono lo que quiero aprender; Escucho lo que quiero aprender; Hago lo que quiero aprender; Practico lo aprendido 4 horas al día  Estudio 8 horas diarias; Pienso sobre lo aprendido  1 hora al día; Presto atención solo si me interesa; Presto atención aunque no me interese; Escucho primero  luego actúo         

Hábitos de Comida:

Como solo en los tiempos de comida normales; Como todo el tiempo; Como lo que me gusta solamente; Como lo que necesito;  Espero a que me sirvan la comida; Me sirvo mi comida; Tomo bebidas con la comida; Tomo bebidas antes de la comida; Tomo bebida después de la comida; Tomo 8 vasos de agua al día;  Tomo bebidas Alcohólicas todos los días; Bebo 3 tasas de café o té al día

Hábitos de compra:

Compro lo que me gusta; Compro lo que necesito; Compro lo que me gusta y necesito; Planifico lo que voy a comprar; No planifico lo que voy a comprar;

Hábitos de Trabajo:

Trabajo 8 horas al día;  Trabajo lo menos que puedo;  No trabajo nunca; Trabajo en lo que me gusta; Trabajo en lo que sea; Discuto siempre lo que voy a hacer;  Trabajo solo; Trabajo en equipo; Planifico mi trabajo; Nunca planifico mi trabajo;

Hábitos de Salud y Vida :

Hago 1 hora de Ejercicio todos los días; Hago ejercicio de vez en cuando; No hago ejercicio nunca; 
Voy al médico cada mes; Voy al médico solo cuando me enfermo; No voy al médico nunca.
Tengo  sexo todos los días; Tengo sexo 5 veces  por semana Me baño todos los días; Fumo Tabaco; Fumo Mariguana; Tomo Drogas Fuertes; Escucho Música todos los días; Planifico lo que voy a hacer; Nunca planifico lo que hago; Voy a la discoteca todos los días; Voy a la discoteca 2 veces  por semana; No voy nunca a las discotecas;
Escucho, leo y veo las noticias todos los días; Enciendo la TV tan pronto llego a casa; Veo novelas todos los días; Escribo mi diario; Me lavo los dientes después de cada comida; Me pongo talcos  todos los días; Me pongo desodorante todos los días;  Visito a mis familiares 4 veces al mes; Me reúno 1 vez por semana con mis amigos; Rehuyo las reuniones; 
Anexo 7 Tabla de Pesos y Medidas

	Altura
	Estructura Pequeña
	Estructura Mediana
	Estructura Grande

	1.58mts
	128-134
	131-148
	138-150

	1.60 mts
	130-136
	133-143
	140-153

	1.62 mts
	132-138
	135-145
	142-156

	1.65 mts
	134-140
	137-148
	144-160

	1.67 mts
	136-142
	139-151
	146-164

	1.70 mts
	138-145
	142-154
	149-168

	1.727  mts
	140-148
	145-157
	152-172

	1.75 mts.
	142-151
	148-160
	155-176

	1.77 mts
	144-154
	151-163
	158-180

	1.80 mts
	146-157
	154-166
	161-184

	1.828  mts
	149-160
	157-170
	164-188

	1.85  mts
	
	
	

	
	
	
	


Peso Ideal en libras para hombres con un promedio de edad entre 25 y 29 años de edad
	Estatura
	Estructura Pequeña
	Estructura Promedio
	Estructura Grande

	1.47  mts
	102-111
	109-121
	118-131

	1.50  mts
	103-113
	111-123
	120-134

	1.52  mts
	104-115
	113-126
	122-137

	1.54  mts
	106-118
	115-129
	125-140

	1.57  mts
	108-121
	118-132
	128-143

	1.60  mts
	111-124
	121-135
	131-147

	1.625  mts
	114-127
	124-138
	134-155

	1.65  mts
	117-130
	127-141
	137-155

	1.67  mts
	120-133
	130-144
	140-159

	1.70  mts
	123-136
	133-147
	143-163

	1.72  mts
	126-139
	136-150
	146-167

	1.75  mts
	129-142
	139-153
	149-170

	1.77  mts
	132-145
	142-156
	152-173

	1.8 0  mts
	
	
	


Peso Ideal en libras para mujeres con un promedio de edad entre 25 y 29 años de edad
Anexo No 8  Percepciones


¿Que Mira? Un pozo, Una Piramide, Un Tunel?



Anexo No 9 -  Creencias

Tengo las Siguientes Creencias:

Identificar sus creencias  actuales, este ejercicio  le ayudará a identificar sus principios, valores y paradigmas actuales, así como también sus emociones y sentimientos

Creencias Familiares:

Creo que los hijos están obligados a cuidar de sus padres en su vejez [  ]

Creo que los hijos no están obligados a cuidar de sus padres en la vejez [  ]

Creo que los hijos deben respetar a sus padres [  ]

El interés de La Familia debe estar por sobre todas las cosas [  ]

El padre debe dar a sus hijos una herencia material [  ]

Cuando muere el padre debe heredar la madre y no los hijos [  ]

Los hijos solo deben heredar los bienes del padre después que muera la madre [  ]

Creo que mientras los hijos son mantenidos por sus padres  deben cumplir con las reglas 

de juego del hogar  [  ]

Creo que lo que diga mi padre se debe hacer sin discusión  [  ]

Creo que los padres siempre tienen derecho a "mandar" a sus hijos sin importar cuantos años tenga el hijo o cual sea su condición social o económica [  ]

Creo que un hijo tiene derecho a hacer su libre albedrío, cuando gane y  se mantenga a si mismo y 

ya no viva en el hogar  [  ]

Creo que se deben tener hijos para que nos cuiden cuando estemos viejos  [  ]

Creo que mis padres son unos tarados, que no merecen un hijo @ como Yo [  ]

Creo que mis padres son buenos y que Yo no merezco ser su hijo @ [  ]

Creo que es mejor castigar a los hijos físicamente, sin violencia, que castigarlos psicológicamente [  ]

Creo que  a los hijos hay que educarlos con disciplina pero con amor [  ]

Creo que el hermano mayor es quien debe mandar en el hogar en caso de muerte del padre [  ]

Creo que mis padres deben darme todo lo que les pida [  ]

Creo que solo tengo derecho a recibir de mis padres si cumplo con mis obligaciones familiares [  ]

Creo que mis padres deben mantenerme hasta que me vaya del hogar [  ]

Creo que los hijos se deben ir del hogar cuando cumplan su mayoría de edad [  ]

Creo que los hijos no se deben casar sin permiso de los padres [  ]

Creo que los padres deben escoger la pareja para sus hijos [  ]

Creo que los hijos no se deben casar hasta no contar con una profesión [  ]

Creo que las obligaciones principales de los padres, con respecto a sus hijos son: Darles de acuerdo a sus posibilidades: Alimentación, Casa,  Vestido, Corregirlos, Aconsejarlos; Darles Amor [  ]; ; Enseñarles las claves del éxito; Enseñarles las claves de la felicidad y Enseñarles las claves del Amor 

Creo que los padres deben enseñar a sus hijos todo lo que sepan sobre la vida [  ]

Creo que las mujeres cónyuges están para servir a sus maridos [  ]

Creo que las mujeres  cónyuges están para cuidar de los hijos [  ]

Creo que las mujeres cónyuges no deben trabajar [  ]

Creo que el hombre cónyuge es quien debe mantener económicamente el hogar [  ]

Creo que los hombres pueden tener varias amantes al mismo tiempo pero las mujeres no [  ]

Creo que la mujer que tiene varios amantes al mismo tiempo es una puta [  ] 

Creo que el que debe mandar en el hogar es el hombre [  ]

Creo que mi familia es de abolengo [  ]

Creo que por los bienes de mi  familia somos superiores a las otras familias [  ]
Creo que la familia debe ser unida [  ]

Creencias Políticas:

Mi creencia es que uno no debe meterse en política partidaria [  ]

Creo que es inútil participar en política [  ] 

Creo que los políticos solo miran por sus intereses [  ]

Creo que no soy político [  ]

Creo que soy de izquierda [  ]

Creo que soy de derecha[  ]

Creo que soy de centro  [  ]

Creo que los comunistas son malos [  ]; son buenos [  ]

Creo que los capitalistas son malos [  ];son buenos [  ]

Creo que los socialistas son malos [  ]; son buenos [  ]

Creo que el único sistema que funciona es el capitalista [  ]

Creo que la política y la religión son incompatibles [  ]

Creo que los políticos sirven a los intereses de la clase dominante [  ]

Creo que ser político es ser basura [  ]

Creo que los políticos no son honestos [  ]

Creencias Personales: (lo que crees sobre ti mismo o sobre las otras personas)

Creo que el amor es una ilusión [  ]

Creo que Yo soy el arquitecto de mi propio destino [  ]

Creo que soy educado [  ]

Creo que soy grosero  [  ]

Creo que soy irrespetuoso con mis padres [  ]

Creo que soy respetuoso con mis padres   [  ]

Creo que soy amable con las personas [  ]

Creo que me gusta más recibir que dar [  ]

Creo que me gusta más dar que recibir [  ]

Creo que me gusta dar pero también recibir [  ]

Creo que me gusta hablar en mal de la demás gente ( el cotilleo ó chambre ) [  ]

Creo en la Suerte y el destino pre establecido[  ]

No Creo en la Suerte, ni en el destino pre establecido [  ]

Creo que tengo mala suerte [  ]

Creo que tengo buena suerte [  ]

Creo que los hábitos una vez adquirido no se pueden cambiar; (árbol que crece torcido ya no se endereza)  [  ]

Creo que soy de mentalidad  positiva [  ]

Creo que soy de mentalidad negativa [  ]

Creo que Yo soy el arquitecto de mi propio destino [  ]

Creo en las soluciones pacíficas [  ]

Creo que hay vida en otros planetas [  ]
Creo que los extraterrestres intervienen en la vida de los humanos [  ]

Creo que los que llamamos  ángeles son extraterrestres [  ]

Creo que hay gente buena y mala [  ]

Creencias Sociales y Económicas:(lo que crees sobre la sociedad o como miembro de la sociedad)

Creo que la poligamia es dañina para la sociedad [  ]

Creo que los comunistas son malos  [  ]

Creo que el Comunismo es malo  [  ]

Creo que los Ateos son malos  [  ]
Creo que es bueno que hayan clases sociales [  ]

Creo que no es bueno que  hayan clases sociales [  ]

Creo que en la Sociedad las personas valen por lo que tienen  [  ]

Creo que el interés del  individuo debe estar por sobre el interés del grupo [  ]

Creo que el interés del grupo debe estar por sobre el interés del individuo [  ] 

Creo que en la Sociedad las personas deben valorarse 

Creo en la veracidad de la sentencia: Poderoso caballero es don dinero

Creo que la distribución de la riqueza en la sociedad es justa, porque cada cual obtiene lo que merece de acuerdo a sus aptitudes (habilidades ) y a su  esfuerzo [  ]

Creo que la distribución de la riqueza en la sociedad es injusta, porque las personas no obtienen lo que merecen de acuerdo a sus necesidades, sino de acuerdo a sus aptitudes y esfuerzos.[  ]

No creo en la justicia de la sociedad  [  ]

No creo en la justicia de los hombres [  ]

Creo en que hacer Caridad es bueno [  ]

Creo que no debemos dar limosna porque fomentamos esa práctica  [  ]

Creo que tener más de un marido es inmoral [  ]

Creo que tener más de una mujer es inmoral [  ]

Creo que engañar al marido con otro hombre o mujer es inmoral [  ]

Creo que engañar a la mujer con otra mujer u otro hombre es inmoral [  ]

Creo en la amistad de las personas [  ]

No creo en la amistad de los hombres, solo en la amistad de Dios  [  ]

Creo soy desconfiado(a)  [   ]

Creo que en los negocios no hay amistad [  ]

Creo que no debemos cuestionar las decisiones de los gobernantes   [  ]

Creo que debemos acatar todas las regulaciones que nos imponga el gobierno de turno [  ]

Creo que no debemos protestar contra las autoridades establecidas [  ]

Creo que la poligamia es inmoral  [  ]

Creo que las mujeres cónyuges no deben trabajar [  ]
Creo que los hombres no deben hacer oficios del hogar [  ]

Creo que quienes deben cuidar a los hijos son las mujeres, no los hombres [  ]

Creo que las mujeres deben servir la comida sus maridos [  ]

Creo que las mujeres deben obedecer en todo a sus maridos [  ]

Creencias Sexuales:

Creo que el sexo es igual al amor  [  ]

Creo que solo se debe tener sexo para tener hijos [  ]

Creo que las relaciones sexuales antes del matrimonio son malas [  ]

Creo que las relaciones sexuales sólo son validas dentro del matrimonio [  ]

Creo que el sexo solo se debe hacer con la persona que amas [  ]

Creo que el sexo por placer es inmoral [  ]

Creo que el sexo es satánico [  ]

Creo que el sexo entre tres es inmoral [  ]

Creo que hacer el sexo en público es inmoral [  ]

Creo que la desnudez es inmoral [  ]

Creo que el sexo anal es inmoral [  ]

Creo que el sexo oral es inmoral [  ]

Creo que hacer el sexo  en posiciones  diferentes de la normal es inmoral [  ]

Creo que gritar cuando estas teniendo sexo es inmoral [  ]

Creo que gozar del sexo es inmoral [  ]

Creo que el sexo  debe hacerse a escondidas [  ]

Creo que puedo tener relaciones sexuales con alguien que me agrade en forma eventual, protegiéndome adecuadamente para no tener hijos no deseados o adquirir enfermedades [  ]

Creencias Religiosas y Morales:

Creo en Dios como un Señor que está en el cielo, junto con Jesucristo y el Espíritu Santo  [  ]  

Creo que junto con Dios, existen los ángeles, arcángeles, querubines, serafines, tronos y potestades [  ]

Creo que soy un ser con un cuerpo que es al mismo tiempo físico, psíquico y espiritual, producto de la creación de un dios menor [  ]

Creo que Dios interviene en la vida individual, personal de los seres humanos  [  ] 

Creo que soy un ser con un cuerpo que es al mismo tiempo físico, psíquico y espiritual, producto de la creación del Dios Supremo [  ]

Creo que soy un ser con un cuerpo que es al mismo tiempo físico, psíquico y espiritual, producto de la creación de los espaciales  [  ]

Creo que nada de lo que ocurre en el Cosmos Infinito  ocurre sin la voluntad de Dios [  ]

Creo que soy un ser con libre albedrío pero limitado por la voluntad de un dios menor que controla nuestro mundo  [  ]

Creo que soy un ser con libre albedrío pero limitado solo por la voluntad del Dios Supremo  [  ]

Creo que si nada ocurre sin la voluntad de Dios, entonces todo lo que yo hago es por la voluntad de Dios [  ]

Creo que Dios castiga a los que no cumplen sus mandamientos aquí en la tierra, con enfermedades, pobreza, enemigos y luego después de esta vida en el infierno [  ]

Creo en el cielo y en el infierno como lugares reales a donde iremos después de morir y ser juzgados [  ]

Creo que el infierno es la muerte eterna [  ]

Creo en otra vida después de la muerte, donde viviré con mi propia forma pero en estado espiritual [  ]

Creo en otra vida después de la muerte, donde viviré en forma espiritual, sin mi actual forma física  [  ]

Creo que Dios interviene en la vida económica de las personas [  ]

Creo que Dios interviene en la vida social de las personas  [  ]

Creo que los placeres de la carne o de los sentidos son satánicos [  ]

Creo que los placeres de la carne o de los sentidos también vienen de Dios [  ]

Creo que la lujuria es dañina [  ]

Creo que todos los extremos son dañinos [  ]

Creo que los valores morales de los hombres son invenciones de los hombres [  ]

Creo que los valores morales de los hombres vienen de Dios [  ]

Creo que hay vida en otros planetas [  ]

Creo que hay que tener temor de Dios [  ]

Creo que la creación ocurrió como se relata en la Biblia   [  ]

Creo que todo lo que está escrito en la Biblia es palabra de Dios [  ]

Creo que Dios creó todo lo que existe  en evolución  [  ]

Creo que tanto lo que los humanos pensamos que es bueno o malo provienen de Dios [  ]

Creo en los ángeles  [  ]

Creo en los Santos [  ]

Creo que solo mi religión salva [  ]

Creo en la resurrección de los muertos [  ]

Creo en la reencarnación de los muertos [  ]

Creo en la ley del karma o ley de los resultados de nuestras acciones [  ]

Creo en la ley de compensación [  ]

Creo en la verdad de la expresión: con la vara con que midiereis seréis medido [  ]

Creo en la vida después de la muerte [  ]

Creo que el cielo y el infierno son estados de la mente  [  ]
Creo en el purgatorio como el lugar a donde vamos después de morir en espera del juicio final [  ]

Creo en que habrá  un juicio final [  ]

Creo que el aborto se justifica en determinadas circunstancias   [  ]

Creo que el aborto no se justifica bajo ninguna circunstancia  [  ]

Creo que la pena de muerte se debe aplicar en ciertas circunstancias  [  ]

Creo que  en el amor y en la guerra todo se vale [  ]

Creo que en los negocios, para ganar no hay que tener compasión [  ]

Creo en que la supervivencia, está sobre cualquier consideración  moral [  ]

Creo en que en la vida humana tienen éxito y sobreviven los más aptos [  ] 

Creo que el corruptor y el corrupto deben recibir igual castigo [  ]

Creo que hay un Dios Supremo, pero también muchos dioses menores que rigen en Universos particulares [  ]

Creo que la religión es el opio de los pueblos [  ]

Creo que los pastores, sacerdotes y gurús son los mensajeros de Dios [  ]

Creo que los pastores, sacerdotes y gurús son personas con buenas intenciones, pero no son los mensajeros, ni representantes de Dios en la tierra [  ]

Creo que los pastores, sacerdotes, y gurús  crean división entre las personas [  ]

Creo que hoy en día los pastores, sacerdotes y gurús han hecho un negocio de la religión [  ]

Creo en la brujería y en los hechizos [  ]

Creo en los milagros de los santos y de los ángeles [  ]

Creo que Alah, Jehová, Brahmán, son nombres del mismo Dios [  ]

Creo que los gobernantes son designados por Dios [  ]

Creo que lo bueno y lo malo son categorías humanas, creadas para explicar lo que no comprendemos [  ]
Anexo No 10: Tabúes, Mitos y Leyendas 

Tabúes:  Actividades, Cosas, Eventos, Temas o Fenómenos de los cuales no se puede hablar libremente por considerarse  actividades, cosas, eventos temas o fenómenos prohibidos por los convencionalismos sociales y culturales. Si se habla de ellos se considera a las personas que lo hacen irreverentes o inmorales 
Ejemplos de Tabúes:

El origen de Dios.

El origen del pecado

La muerte, sus causas y lo que ocurrirá después de la muerte a la persona muerta, es un Tabú

Porque las personas mueren y como mueren también es un Tabú

El sexo o  las posiciones en que se pueden realizar o tener relaciones sexuales, el placer que produce el sexo,  o las relaciones sexuales es un Tabú

El Nacimiento, como ocurre el nacimiento de los niños, porque mueren algunos niños y porque mueren algunas madres, durante el nacimiento es un Tabú

El Incesto

La Impotencia

La homosexualidad

Los Condones

El Sida

La Oüija

Leyendas: narrativas de ficción o historias improbables basadas en la tradición o en algún hecho de la realidad  

Ejemplos de Leyendas:

La cigüanaba o cihuehuet,  leyenda narra acontecimientos de algún personaje 

La carreta bruja 

La procesión de muertos

La leyenda de Atlactl

La Leyenda de El Rey Arturo, el rey arturo nunca existió pero la leyenda narra acontecimientos de algún personaje que realmente existió del cual la tradición oral guardaba recuerdo 

La leyenda de  Jonás y la ballena

La leyenda de la Zarza ardiente

Mitos: narrativas falsas de hechos de la realidad 

Ejemplos de Mitos:

El Mito de Minos: de quien se dice que todo lo que tocaba se convertía en oro

El Mito de Maradona: de quien se dice que nadie le podía parar en el juego y dominaba la pelota como nadie,

El Mito del Dorado:  Zona de América del Sur donde todo era de oro

El Mito del Indio Aquino: De quien se dice que le quitó la corona a San José en la iglesia del pilar y se corono rey de los nonualcos

El Mito de La IIiada,  Homero existió pero los viajes o algunos de los hechos que se le atribuyen probablemente sean inventados.

El mito del diluvio terrenal

El mito de la creación según la Biblia 

Diferencia entre las Leyendas y los Mitos

Las leyendas son narrativas ficticias que están basadas en algún hecho o fenómeno perdido en la antigüedad mientras que los Mitos son narrativas elaboradas para explicar la existencia de algún personaje o de algún fenómeno o evento real el cual no conocían o comprendían en forma completa por lo cual le agregaban elementos de fantasía

Anexo No 11:Glosario de Términos y Definiciones

Alma: El Alma es nuestra Identidad Trascendente, lo que da origen al Espíritu, el "Pensamiento" sobre mi Ser en la Mente del Todo; lo que es  inmortal en los Seres. Forma Superior de Energía. La Energía del Dios Inenombrable.
Bueno: Dícese de la(s) persona(s) cuyos actos que realiza(n) tienen como efecto producir "beneficios"  tanto a si mismo(s) como a otro(s). Beneficios que en el caso de los humanos pueden ser beneficios materiales y psíquicos o espirituales. Dicese del resultado mismo de los actos cuando producen beneficios. Dícese de los actos mismos que producen beneficios. 
En los tiempos bíblicos y mas recientemente  hasta antes de los movimientos de abolición de la esclavitud  era buena una persona que trataba bien a sus esclavos. Torquemada asesinó a miles de personas durante la inquisición para "preservar" la pureza del pueblo eliminando a los que consideraban herejes o brujos, por lo cual en su tiempo gozaba de gran estima y reputación y era considerado un hombre bueno. En nuestro tiempo Satia Sai Baba, es considerado como el anticristo por algunos líderes religiosos que son considerados buenos

Celo Divino: Dícese del sentimiento de Dios en relación a su creación. Este sentimiento implica el concepto de propiedad de su creación. Esto último se comprueba en la expresión del mandamiento: No tendrás otros dioses delante de mi.  También podemos entender por el celo de Dios, el esmero, cuidado, diligencia, ardor, entusiasmo, devoción de Dios hacia su creación.  Este concepto sin embargo en su contrapartida expresada en la indiferencia, frialdad e inactividad deja ver la naturaleza humana que le atribuimos a Dios por medio de estos conceptos, atributos o valores.
Belleza: Dícese del conjunto de cualidades o características externas y/o internas que tienen algunas personas, animales y plantas para llamar la atención y  hacerlas apreciadas por algotros individuos o grupos de individuos como de beneficio, por considerarlas de acuerdo a su cultura, costumbres, creencias religiosas y a su propia estructura de percepción e interés, como: útiles, saludables, fuertes, resistentes, veloces, atractivos o agradables a los sentidos; características que normalmente son el producto de la adaptación de tales individuos al medio en que viven, lo cual les ha garantizado su supervivencia en tales medios, (aunque muchas veces les ha producido su eliminación). Por extensión los seres humanos lo aplicamos a las cosas u objetos creados por el hombre o a las cosas u objetos de la naturaleza inanimada. 

Tal como dijimos en nuestra definición de los valores, basta con ver los distintos modelos de Belleza de los últimos 50 años para comprobar que el Valor Belleza tiene una validez que es relativa a aquellos que la inventan, al momento en que la inventan y al lugar en donde la inventan, confirmando que tal valor ha cambiado con el tiempo.

Clarividencia: Conocimiento sobrenormal de eventos, objetos o personas obtenido sin el uso de sentidos conocidos y que no son necesariamente conocidos a otras personas. 
Conciencia: Dícese de la capacidad mental del hombre o función del pensamiento del hombre por medio del cual adquiere el conocimiento parcial o total de algo. Así decimos que tenemos conciencia parcial cuando conocemos parcialmente al objeto o sujeto del conocimiento y decimos que tenemos conciencia total cuando conocemos totalmente al objeto o sujeto del conocimiento. Este conocimiento lo designamos como objetivo o subjetivo, el primero en función de su obtención por medio de procesos racionales  que implican el que podamos medirlos o cuantificarlos de alguna forma equivalentes para todos; los segundos en función de su obtención por medio de procesos racionales o intuitivos. 

Soy consciente de mi existencia  objetiva por mi relación con los demás seres y por mi relación con mi entorno.  Los demás seres reaccionan ante mi presencia, lo que me indica que existo; pero además soy consciente de mi existencia  subjetiva, porque mis sentimientos, aunque sean invisibles, tienen expresiones en  el mundo objetivo, por Ej.:  lloro cuando me siento triste, me río cuando me siento alegre o salto de alegría; me inmovilizo cuando siento miedo o por el contrario desarrollo una gran actividad cuando siento miedo.  

Control de los Deseos. En nuestra sociedad occidental probablemente tomado de algunas religiones orientales se considera de mayor valor una persona que tiene control sobre sus deseos  
Creído: (Engreído):  Dícese de la persona que se enorgullece falsamente  o se vanagloria de su condición. Normalmente tiene su origen en una condición válida de orgullo, pero la persona la proyecta a toda condición de ella, por Ej.:  Una mujer considerada bonita tiene razón de estar orgullosa de esa condición; pero esta condición no le da validez a que ella piense que todas sus otras cualidades están en una escala superior, sin embargo la persona proyecta aquel orgullo a una vana gloria generalizada, que la hace creer que ella es superior en todo a todos, volviéndola engreída. Esta falsa percepción de ella misma la hará tener una comunicación problemática con las otras personas de quienes ella piensa son de menor categoría que ella; sin percatarse que todas las demás personas la perciben de una manera distinta, por Ej.: Sabrán que es "bonita" físicamente pero proba-blemente no es muy inteligente, ni muy hábil físicamente, etc, pero la persona engreída pensará que es que le tienen envidia u otra razón. 
Como se puede ver  Esta condición es causa de gran parte de los problemas entre las personas pues hace que las personas no tengan la capacidad de aceptar sus errores lo cual hace los procesos de comunicación inefectivos con todas sus consecuencias negativas.
Cuerpo humano: Dicese del elemento material de la persona humana. La forma que adopta la  Energía o Espíritu en esta dimensión.
Desordenes Afectivos: Se refieren a perturbaciones del talante.  El mas común es la depresión.
Desorden de Ansiedad: Dícese de la enfermedad mental que causa el que una persona experimente Tensión, Miedo y Sentimientos de Peligro
Desorden Psicótico: Disfunciones en las cuales las funciones de adaptación de la persona en relación a la realidad están significativamente disminuidas o distorsionadas. De estos desordenes el mas característico es la Esquizofrenia, la cual se caracteriza por severas distorsiones de los pensamientos, percepciones y sentimientos. 
Desórdenes de la Personalidad: Son formas permanentes de relacionarse con el medio ambiente social  que son mal adaptaciones y llevan a un mal ajuste personal. Un Ejemplo es el desorden de personalidad social, el cual esta marcado por una conducta  de vida ilegal, agresiva y   descuidada.
Desorden por el uso de Substancias: Desorden el cual esta ligado a la dependencia o abuso de sustancias tales como el alcohol, las drogas o el tabaco. 
Desordenes Somatoformos: Son aquellos que implican el mal funcionamiento del cuerpo, -tal como las dificultades respiratorias o dolores- que no tienen causas físicas aparentes. El más común de estos desordenes es la hipocondriosis o un constante miedo a enfermarse. 

Desordenes Disociativos: Son aquellos que envuelven la división o separación de las funciones psicológicas de una persona- tales como la memoria, control del movimiento o conocimiento de la identidad- del resto de la personalidad. Un ejemplo es la amnesia psicogénica, el la cual una persona olvida sus experiencias pasadas. La amnesia puede estar causada por un desorden orgánico del cerebro, pero el problema también puede aparecer en la ausencia de una incapacidad  física 
Desordenes Psicosexuales: Son aquellos que incluyen un número de disfunciones sexuales en los cuales los factores psicológicas juegan un  rol mayor. Un  ejemplo es la desviación sexual que envuelve una atracción sexual hacia objetos socialmente censurados, personas o modos de conducta  censurados. 

Desordenes de Ajuste: Son las reacciones que se desarrollan en respuesta a un evento específico en el medioambiente.  Factores tales como la muerte de un familiar, dificultades maritales o la pérdida del empleo precipitan síntomas tales como la depresión o ansiedad. 

Desordenes mentales orgánicos: Son disfunciones en las cuales un impedimento físico u orgánico están presentes. Tal incapacidad es usualmente detectada por exámenes físicos o pruebas de laboratorio.  Por Ej.: La demencia, es una pérdida de las habilidades intelectuales y de las funciones de adaptación. Esta puede resultar de una lesión o puede reflejar un proceso de envejecimiento en el cual ocurre una atrofia del cerebro
Desórdenes relacionados con la llegada de la infancia, la niñez o la adolescencia.  Hay un  gran grupo de disfunciones que primero vienen a ser evidentes antes de la adultez. Dos ejemplos son la Retardación mental y el Autismo infantil. Un niño con autismo muestra una marcada falta de respuesta a otros y tiene marcadas incapacidad es  en relación al lenguaje y habilidades de comunicación .
Ego: Parte de la personalidad que surge para actuar o mediatizar  en el medio del Id y del Super-ego, regulando la conducta del sujeto entre lo que le dicen sus instintos naturales (Id) y lo que ha aprendido culturalmente de sus parientes y de la sociedad (Super-ego). El id y el Super-ego siempre están en conflicto; El Rol del Ego es el de hacer que los llamados del Instinto se cumplan sin entrar en conflicto o perturbar al Super-ego  Si el Ego no es lo suficientemente fuerte para controlar el conflicto, surge la Neurosis. 
Esplendor: Algo que brilla, que resplandece, que tiene fulgor
Esplendoroso: Algo que se destaca por su brillo
Espíritu: Dícese del elemento sustancial de la persona humana, que junto con el cuerpo, la mente y el alma  constituyen lo que pensamos como el todo de la persona humana. Algunos identificamos al Espíritu con la Energía, que es la que da origen a lo que llamamos formas materiales, en tanto que la Energía es la materia Sin Forma. El Alma es nuestra Identidad Trascendente, lo que da origen al Espíritu, el Pensamiento sobre mi Ser en la Mente del Todo   
Fe: La fe es confianza plena; tenemos Fe en quien confiamos plenamente y confiamos plenamente cuando conocemos plenamente en quien confiamos, lo cual nos lleva a la conclusión de que para tener Fe hay que tener conocimiento pleno, pues sin conocimiento pleno no hay confianza plena. De aquí que para tener Fe en la Divinidad  debemos conocer a la Divinidad plenamente. De acuerdo al principio de correspondencia, entonces para tener Fe en nuestra pareja, debemos conocerla plenamente, lo cual implica conocerla en toda su naturaleza y extensión o dicho de otra manera tener conciencia de ella. 
Fealdad: Dícese del conjunto de cualidades o características externas e internas que tienen personas, animales y plantas que llaman la atención y las hacen ser apreciadas como dañinas, por ser: inútiles, enfermas, débiles, faltos de resistencia, lentos y/o  desagradables a los sentidos; características que normalmente son el producto de su adaptación al medio en que viven, lo cual les ha garantizado su supervivencia, (aunque muchas veces les ha producido su eliminación). Por extensión los seres humanos lo aplicamos a las cosas u objetos creados por el hombre o a las cosas u objetos de la naturaleza.
Tal como dijimos en nuestra definición de los valores, basta con ver los distintos modelos de fealdad de los últimos 50 años para comprobar que el Valor Fealdad tiene una validez que es relativa a aquellos que la inventan, al momento en que la inventan y al lugar en donde la inventan, confirmando que tal valor ha cambiado con el tiempo.

Fobia: Miedos ansiosos de las personas neuróticas, causados por una situación u objeto específico. Por Ej.: La fobia a las arañas, fobia a los ratones, o fobia a las reuniones sociales. Vease la definición de Miedo en la sección de la sexta clave.
Hábitos: Dícese del conjunto de acciones y/o conductas  físicas o psíquicas aprendidas que las personas realizan conforme a un patrón de acción/conducta establecido por la propia persona, por su grupo familiar, por las instituciones o entidades educativas, religiosas o sociales en las que se congrega  o por el grupo social en que vive. 
Así, adquirimos  Hábitos Personales, Hábitos Sociales; Hábitos Religiosos; Hábitos Educativos

Hipocondríaco: Persona que siempre esta preocupada por su salud,  ya que ha transformado su ansiedad neurótica en síntomas físicos  
Histérico ansioso: Desorden mental, del tipo Neurótico, que se caracteriza porque la persona es muy sugestionable y a quien fácilmente se le infunde miedo 
Id: Parte de la personalidad controlada por los Instintos naturales, es decir por los instintos básicos y las  emociones que proceden de la naturaleza humana. Esto, según la teoría de S. Freud, que argumenta que la estructura de la personalidad humana  consta de tres partes: el Id, El Ego y el Super-ego
Identidad: Dícese del conjunto de características que caracterizan a una persona. El conjunto de características que componen la Identidad  son innatas y adquiridas. Cada persona tiene su propia Identidad, es decir su  propio Conjunto de Características que la distinguen de las demás personas. 

Estas características son: Características Físicas: Altura, peso, color de la piel, color de los ojos, forma del cuerpo, grado de inteligencia, tipo de inteligencia, etc.; Características Psíquicas o del Alma: compasivo, misericordioso, amable...; Características Sociales: introvertido, extrovertido, cortes, amable...; Características Religiosas: pecador, puro, pobre de espíritu, manso...; Características Morales: bueno, malo, incorrupto, corrupto. 

Instintivo:  Genético o programado en los genes . 
Instintos: De supervivencia, de conservación, de empatía, de ayuda a otros, del lenguaje. Los seres humanos somos humanos porque tenemos más instintos que los animales.
Libertad:  Dicese de lo contrario  al encierro, al enclaustramiento, a estar amarrado o atado  tanto físicamente, como  psíquicamente y espiritualmente. Dícese como atributo de las personas de poder hacer su propia voluntad.  Dícese del poder hacer todo aquello que no prohiba la Ley.  Las personas podemos hacer todo lo que salga de nuestra voluntad, aceptando que algunos actos de nuestra voluntad pueden tener consecuencias desfavorables para nosotros mismos o para los demás cuando con tales actos violamos los principios naturales o físicas, los principios psíquicos y los principios espirituales y que pueden tener consecuencias favorables para nosotros mismos o para los demás cuando tales actos los hacemos de acuerdo con los principios naturales o físicos, a los principios psíquicos y a los principios espirituales. De lo anterior se deduce la importancia de conocer los principios que rigen nuestra naturaleza física, psíquica y espiritual, los cuales conforman nuestra realidad, para confirmar lo que dijo el maestro Jesús: La verdad os hará libres.   Lo cual significa que solo seremos libres cuando conozcamos la verdad;  y,  como se argumenta en este libro, la verdad es lo que es; es lo contrario a lo falso o lo que no es, de donde se deduce que la verdad es la realidad. Nuestra realidad es que somos cuerpo, mente y espíritu. Esta verdad o realidad esta expresada en el concepto de la Santísima Trinidad de muchas religiones: hijo = cuerpo, padre = mente y espíritu = el espíritu santo. 
Malo: Lo contrario de lo bueno. Lo que es desfavorable o hace daño. Dícese de una persona que hace daño bien a sí mismo o a otros.   Dícese de una persona  cuyos actos que realiza tienen como efecto producir "daños"  tanto a si mismo como a otros. Daños que en el caso de los humanos pueden ser daños materiales y psíquicos o espirituales. Dícese del resultado mismo de los actos cuando producen daños. Dicese de los actos mismos que producen daños.
Mente: Dicese del elemento constitutivo del ser humano  en donde radican las funciones del pensamiento, de la intuición, de la clarividencia, de la telequinesis, de los sentimientos, de las emociones; para funcionar necesita de la Energía o del Espíritu.
Neurosis: Escape de la Realidad. 
Neurosis Ansiosa: Desorden mental caracterizado porque la persona tiene pocas defensas o poco esfuerzo para controlar sus impulsos y se enoja por todo.
Neurosis Compulsiva: Desorden mental caracterizado por el  desmedido y desordenado esfuerzo de una persona por mantener las cosas limpias y ordenadas, que simboliza el esfuerzo por mantener sus impulsos o instintivos bajo control 
Orgasmo: Dícese del clímax del placer sexual del hombre  o la mujer.
Orgullo: Nombre que se utiliza para designar la Conducta, (como en la expresión: Con orgullo),  o Forma de Sentir, (como en la expresión me siento  Orgulloso), que expresa el que el sujeto del orgullo se sienta  que es superior, mejor o que se destaca del resto de las personas, bien por su inteligencia, por sus posesiones materiales, por su condición social, por su condición familiar,  por su condición cultural, por su condición moral, por su condición económica, por su carácter, por su físico u otra condición o por una combinación de tales condiciones. Esta conducta o sentimiento se puede dar  aún y cuando tales condiciones no existan en la realidad 
Cuando tal condición  es imaginaria del sujeto, implica un sentimiento de superioridad  falso o sin base real, que hace que el sujeto del orgullo reaccione violentamente cuando se le demuestra o se le coloca en una situación en la que se da cuenta  que no es superior como él (ella) pensaba, ya que se siente disminuido en lo que él (ella) piensa que es su valía. Siente perder algo que creía ser o poseer o tener.   

El principal problema que causa el orgullo en las personas es el de "extender" una condición de orgullo válida a pensar que por tal condición válida de orgullo, somos superiores en todo a las demás personas. Para el sujeto del orgullo  tal percepción suele ser una condición real, lo que hace que las demás personas la rechacen, pues   los demás no lo perciben de la misma manera y saben que tal sentimiento es un sentimiento que es propio (subjetivo) del individuo que lo experimenta  pero no una condición real.

Se suelen usar como sinónimos de esta palabra:  Vanidad, Soberbia, pompa, esplendor  

Orgulloso: Condición del Ser: Ser Orgulloso; Sentimiento del Ser: Sentirse Orgulloso; sentirse superior, mejor o destacado por alguna acción o condición. Sentirse que resplandece  o brilla  o se destaca por alguna acción o condición. 
Esta condición o sentimiento puede tener una causa real  o irreal. Si la condición es real la persona es y puede sentir el orgullo, (puede sentirse orgulloso), Si la condición es irreal no existe razón para sentir el orgullo, pero la persona puede sentirse orgullosa, que es el sentido despectivo de la palabra cuando se le dice a alguien que es "orgulloso u orgullosa"; diferente del sentido apreciativo de la palabra cuando se le dice a alguien  "debes sentirte orgulloso de lo que has hecho".
Precognición:  Dícese de la percepción de fenómenos que ocurrirán en el futuro sin el uso de ningún sentido conocido.

Psicosis: Enfermedad mental caracterizada porque el paciente de la misma siente que el mundo externo y no él quien tiene los problemas; el psicópata puede inflingir  dolor y sufrimiento sin ningún remordimiento, pues él(ella) no tiene  culpa sino la víctima 
Pompa: Algo que está inflado, como las pompas de jabón.
Soberbia: Orgullo inapropiado en su máximo nivel. (vease Orgullo)
Super-ego: Parte de la estructura de la personalidad humana conformada por los valores, ideales, y reglas adquiridas o aprendidas de los parientes y de la sociedad a través de la cultura.
Tabúes: Temas, Actividades  o Fenómenos de los cuales no se puede hablar libremente por considerarse  temas, actividades o fenómenos prohibidos por los convencionalismos sociales y culturales. Si se habla de ellos se considera a las personas que lo hacen irreverentes o inmorales 
Trabajo: Según la Ciencia de la Física Trabajo es Cualquier inversión de energía para obtener algo. De acuerdo con las ciencias económicas, Trabajo es la inversión de energía humana o mecánica hecha en el proceso de producción de una mercancía. De acuerdo con la Percepción común del término, El Trabajo es Sacrificio, es decir el Trabajo es algo que nos causa dolor, es algo que  tenemos que hacer solo porque necesitamos ganar dinero; es algo que tenemos que hacer para subsistir; esta percepción del Trabajo, (trabajo como sacrificio),  sin embargo es correcta, cuando el Trabajo  que hacemos NO nos gusta. Es clave de éxito el que comprendamos que el Trabajo también produce Placer, cuando aquello que hacemos es algo que nos Gusta. Además debemos conocer que Escoger lo que hacemos como Trabajo, es algo que depende de nosotros mismos. El Trabajo en lo que nos gusta es Diversión, como ocurre cuando vamos a una Fiesta, a un festival de música, a una obra de teatro, etc. Por eso en esta obra adoptamos la palabra: Realización para significar el Trabajo que nos gusta. Sin embargo en algunos lugares he mantenido la palabra trabajo para significar el lugar donde realizamos nuestra actividad y en otros para no alterar el significado paradigmático. 
Vanidad: Lo que no existe, es vacío, sin contenido y sin valor. 
Voluntad: Dícese de una de las Fuerzas Psíquicas del hombre que le faculta para hacer lo que se propone. Decimos que una persona no tiene fuerza de voluntad cuando habiéndose propuesto hacer algo no lo hace. De donde podemos decir que la voluntad es la fuerza de hacer. Esta fuerza de hacer depende del grado de interés que tengamos en hacer lo que nos propongamos y este grado de interés depende del nivel de beneficio, ganancia o satisfacción que esperamos obtener de hacer. 
